PORTRAIT DU BAS-SAINT-LAURENT (01)

Description du territoire
GEOGRAPHIE ET DEMOGRAPHIE
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Source : Institut de la statistique du Québec, 2010 [ Bas-Saint-Laurent B Ensemble du Québec
MRC ET PRINCIPALES MUNICIPALITES

MRC et territoires équivalents (TE) Population (2009)
Rimouski-Neigette 53 956
Riviere-du-Loup 33978
Matane 22 041
Kamouraska 21788
Témiscouata 21539
La Mitis 19 226
La Matapédia 18 887
Les Basques 9341
Principales municipalités Population (2009)
Rimouski 43150
Riviere-du-Loup 19013
Matane 14 607
Mont-Joli 6 524
Amqui 6 215

Sources : Institut de la statistique du Québec; ministere du Développement économique, de I’ Innovation et de I’Exportation

Québecan



Données sur I’emploi et I’économie

INDICATEURS DE L’EMPLOI ET DE LA RICHESSE REGIONALE

Indicateurs Bas-Saint-Laurent | Ensemble du Québec
Indicateurs de I’emploi (moyenne de 2010)
Taux de chdmage 10,0 % 8,0 %
Taux d’emploi 53,5 % 60,2 %
Indicateurs de richesse (2009)
PIB 28377% 36161 %
Revenu moyen 28196 $ 33623 %

Source : Institut de la statistique du Québec; ministere du Développement économique, de I’ Innovation et de I’Exportation

TAUX D’ACTIVITE, TAUX DE CHOMAGE ET TAUX D’EMPLOI
PAR GROUPE D’AGE ET PAR SEXE (2010)

~ : Bas-Saint-Laurent Ensemble du Québec
Age Indicateurs
Total Hommes Femmes | Total Hommes Femmes
15 ans et plus Taux d’activité 59,5 63,8 55,5 65,4 69,8 61,0
Taux de chémage 10,0 12,1 7,7 8,0 8,9 6,9
Taux d’emploi 53,5 56,1 51,3 60,2 63,6 56,8
15-24 ans Taux d’activité 71,0 72,1 70,0 67,4 67,5 67,2
Taux de chémage 12,6 0,0 0,0 13,9 15,8 11,8
Taux d’emploi 62,1 61,5 62,5 58,0 56,9 59,2
25-54 ans Taux d’activité 83,8 84,3 83,5 86,7 89,7 83,6
Taux de chémage 9,5 11,7 6,9 6,8 7,6 5,9
Taux d’emploi 76,0 74,2 71,7 80,8 82,8 78,6
55 ans et plus Taux d’activité 27,3 34,2 21,6 31,5 37,7 26,0
Taux de chémage 9,9 0,0 0,0 7,1 7,7 6,4
Taux d’emploi 24,6 30,2 19,9 29,2 34,8 24,3

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, données non désaisonnalisées. Age_Moy.ivt.

N. B. La mention « 0,0 » indique I’impossibilité d’obtenir un taux réel en raison d’un échantillon jugé non représentatif par Statistique Canada.

EMPLOI PAR GROUPE D’AGE (2010)

Age Bas-Saint-Laurent Ensemble du Québec
15 ans et plus 89 400 3915100
15-24 ans 13900 568 400
25-54 ans 59 100 2712 600
55 ans et plus 16 400 634 000

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, données non désaisonnalisées. Age_Moy.ivt



ACTIVITE ECONOMIQUE

EMPLOI PAR DOMAINE DE COMPETENCES
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Source : Statistique Canada, Recensement de 2006

EMPLOI PAR SECTEUR D’ACTIVITE ECONOMIQUE, 2010

en milliers

Agriculture
Services publics
Construction
Fabrication

Biens durables

Biens non durables
Conunerce

Conmmmerce de gros
Commerce de détail
Transport et entreposage
Finance, assurances, imimobilier et location

Services professionnels, scientifiques et techniques

Services aux entreprises, services relatifs aux
batiments et autres services de soutien

Services d'enseignement

Soins de santé et assistance sociale
Information, culture et loisirs
Heébergement et restauration
Autres services

Administrations publiques

16.3

15.3

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, données non désaisonnalisées. IND_82.ivt




PERSPECTIVES D’EMPLOI 2010-2014

PERSPECTIVES D'EMPLOI DU BAS-SAINT-LAURENT, 2010-2014

Demande totale 20900
Part de la demande québécoise 3%
Croissance prévue de I'emploi 4900
Remplacement prévu relié a la retraite* 16 000
Part de la retraite dans la demande totale 77 %

Source : Emploi-Québec, Perspectives professionnelles 2010-2014

* Ce nombre correspond a une régionalisation, faite par Emploi-Québec, des nouveaux rentiers prévus par la Régie des rentes du Québec

(excluant les nouveaux rentiers hors Québec). Les données ont été arrondies.

NIVEAU DE COMPETENCE

Aucun DES DEP DEC Bac. ou | Gestion | Total
dipléme +
Part des emplois en 2009 14 % 2% | 21% | 11% 14 % 7% 100 %
Demande d’expansion totale 619 1602 775 953 600 351 4900
Taux de croissance annuel
moyen 0,9% 11% | 08% | 1,8% 0,9% 10% | 1,1%
Part de la demande
d’expansion 13 % 33 % 16 % 19 % 12 % 7% 100 %

Source : Emploi-Québec, Perspectives professionnelles 2010-2014



PROGRAMMES DE SUBVENTION DU FONDS DE DEVELOPPEMENT ET DE
RECONNAISSANCE DES COMPETENCES DE LA MAIN-D'EUVRE*

Secteurs d'activité économique

Nombre de projets

Subventions accordées

Agriculture, foresterie, péche et chasse 18 574720 %
Construction (hors CCQ) 11 723570%
Fabrication 43 2384974 %
Commerce de gros 9 338870%
Commerce de détail 38 854914 $
Transport 5 85898 $
Finance et assurances 12 276 163 $
Services aux entreprises 11 563 169 $
Soins de santé et assistance sociale 2 126351 %
Arts, spectacles, loisirs 2 2744 %
Hébergement et restauration 6 144299 $
Autres services, sauf administration publique 8 266 733 $
Total 165 6342 405 $

Source : Commission des partenaires du marché du travail
*2005-2006 & 2009-2010

ACHALANDAGE DE LA MESURE DE FORMATION DE LA MAIN-D'EUVRE

Région Participants actifs Entreprises actives
Bas-Saint-Laurent 2901 451
Ensemble du Québec 79 114 8170

Source : MESS_rapport DGARES, données officielles, 2009-2010



NOMBRE DE CERTIFICATS ACTIFS EMIS’PAR LE MESS
POUR LES METIERS REGLEMENTES (2011)

Uielers IS5 Saintl?lil;-urent Engelrjgglaecdu
Certificat en électricité (CE) 196 9397
Certificat en remplissage de bouteilles et de véhicules (RBV) 318 6 632
Mécanique de machines fixes, classe 4 (MMF-4) 140 3311
Certificat en technique d'appareils au gaz, classe 2 (TAG-2) 25 2926
Mécanique de machines fixes, classe B (MMF-B) 97 2881
Certificat en technique d'appareils au gaz, classe 1 (TAG-1) 17 2627
Certificat en installation de tuyauterie de gaz (ITG) 6 1627
Certificat en technique d'appareils au gaz, classe 3 (TAG-3P) 70 1523
Mécanique de machines fixes, classe 2 (MMF-2) 47 1424
Certificat en manutention de propane (MP) 45 1149
Mécanique de machines fixes, classe 3 (MMF-3) 50 1200
Certificat en mécanique de machines fixes, classe 1 (MMF-1) 31 1072
Certificat en plomberie (CP) 21 910
Mécanique de machines fixes, classe A (MMF-A) 14 745
Certificat en systéme frigorifique (SF) 15 731
Certificat en technique d'installation de récipients (TIR) 24 384
Certificat en tuyauterie (CT) 410
Certificat en chauffage (CC) 436
Certificat en manutention de propane limité au raccordement de bouteilles

(MP-L-RB) (3) 13 265
Certificat en inspection d'installations sous pression (I11SP) 258
Certificat en technique d'appareils au gaz, classe 3 (gaz naturel) (TAG-3N) 305
Certificat en chauffage-combustion au mazout (CCM) 3 214
Certificat en mécanique de remontées mécaniques (MRM) 13 189
Certificat en vérification de systeme de distribution (VSD) 0 130
Certificat en technique de carburation au gaz (TCG) 7 209
Certificat en technique d'appareils au gaz, classe 4 (TAG-4) 2 138
Certificat en mécanique de systemes de déplacement mécanisé (MSDM) 0 48
Certificat en tuyauterie limité aux systémes de protection incendie (CT-L-

SPI) (3) 1 24
Certificat restreint en connexion d'appareillage (RCA) 0 60
Certificat en mécanique d'ascenseur (MA) 18
Certificat en remplissage de bouteilles et de véhicules limité au

remplissage de véhicules au gaz naturel (RBV-L-VGN) (3) 0 9
Certificat en technique d'appareils au gaz, classe 1, limité aux systemes

d'évacuation (TAG-1-L-SE) (3) 1 5
Certificat en technique d'entretien restreint d'appareils au gaz (TERAG) 0 63
Certificat limité a I'électricité d'éclairage extérieur (CE-L-EEE) (3) 0 1
Certificat en mécanique de plates-formes élévatrices (MPFE) 0 0
Sous-total (métiers MESS) 1178 41 321

Source : Commission des partenaires du marché du travail
(1) actif = certificat valide au 31 décembre 2010
(2) relevé basé sur le lieu de résidence du détenteur de certificat

(3) certificat limité : anciens certificats ou attestations qui ont été convertis, mais pour lesquels il n'y a plus de nouvelle certification




NOMBRE DE CERTIFICATS ACTIFS EMIS PAR LE MESS

POUR LES METIERS DELEGUES ET LES ATTESTATIONS D’EXPERIENCE (2011)

Meétiers délégués _ Bas- Ensemble du
Saint-Laurent Quebec
Halocarbures (véhicules automobiles) (H3VEH) 377 11 806
Halocarbures (appareils frigorifiques) (HLAPF) 43 2 242
Soudure (SOUDU) (classe A) 30 815
Soudure (SOUDB) (classe B) 0 24
Certificat en tuyauterie de procédés techniques (TPT) 18 980
Halocarbures (appareils domestiques) (H4APD) 30 937
Boutefeu (CSST) 0 40
Attestations d'expérience
Tuyauterie de procédés techniques 2 845
Mécanique de remontées mécaniques 20
Mécanique de plates-formes élévatrices 1 20
Eau potable (MDDEP)
Réseau d'aqueduc (préposé a I'aqueduc) (P6b) 191 4402
Réseau de distribution avec désinfection (P6a-AD) 130 1161
Captage d'eau souterraine et désinfection au chlore (P4a) 67 709
Manceuvre a l'aqueduc (P6c) 108
Réseau de distribution sans désinfection (P6a-SD) 8 421
Captage d'eau souterraine et addition de produits chimiques suivie d'une
filtration avec désinfection (P3b-AD) 27 229
Traitement complet d'eau de surface (P5a) 16 196
Attestation de compétence (PX) 27 181
Captage élémentaire (PC8) 19 179
Réseau élémentaire (PR7) 11 131
Captage d'eau souterraine et addition de produits chimiques avec
désinfection (P3a-AD) 6 114
Captage d'eau souterraine sans traitement (P2) 88
Traitement d'eau de surface avec filtration membranaire (P5c) 18
Captage d'eau souterraine et addition de produits chimiques suivie d'une
filtration sans désinfection (P3b-SD)
Transport et distribution d'eau potable par véhicule citerne (P1) 6
Captage d'eau souterraine et addition de produits chimiques sans
désinfection (P3a-SD) 5
Sous-total (métiers délégués et attestations d'expérience) 1004 25 686
TOTALGLOBAL (MESS + délégués et attestations d'expérience) 2182 67 007

Source : Commission des partenaires du marché du travail

(1) actif = certificat valide au 31 décembre 2010
(2) relevé basé sur le lieu de résidence du détenteur de certificat

(3) certificat limité : anciens certificats ou attestations qui ont été convertis, mais pour lesquels il n'y a plus de nouvelle certification




CRENEAUX D’EXCELLENCE

Ecoconstruction

A partir des ressources naturelles abondantes et diversifiées présentes dans la région, le créneau
d'excellence Ecoconstruction se veut une référence nord-américaine dans le développement, la
production et l'utilisation de produits & moindres impacts environnementaux destinés au secteur
de I'habitat-construction.

Dans la région du Bas-Saint-Laurent, prés de 200 entreprises exercent leurs activités dans ce
secteur et sont en mesure de présenter une offre intégrée de produits et de services écologiques
qui servent d'intrants dans le domaine de la construction résidentielle.

Ressources, sciences et technologies marines

Le golfe du Saint-Laurent et son fleuve forment un immense bassin d'eau froide unique au
monde qui comporte de multiples ressources inexploitées. Le créneau d’excellence Ressources,
sciences et technologies marines mise sur I'exploration, I'exploitation et la valorisation de ces
ressources.

Ce créneau réunit trois régions : le Bas-Saint-Laurent, la Cote-Nord et la Gaspésie—Iles-de-la-
Madeleine.

Filiere Technologies marines

Cette filiere compte sur des infrastructures industrielles, technologiques et scientifiques a la
fine pointe qui lui permettent de jouer son r6le de leader mondial, notamment dans les
domaines des systémes de navigation et de communication maritimes ainsi que des
technologies de production liées a la transformation de la biomasse marine.

Filiere Biotechnologies marines

Cette filiére vise a développer et a valoriser les coproduits issus de I'industrie de la péche et de
la transformation des produits de la mer, ainsi que de la biomasse marine et aquacole. De
nouvelles applications commerciales sont recherchées pour les secteurs des nutraceutiques, des
cosmétiques, de I’agriculture et de la pharmaceutique.

Valorisation de la tourbe et des technologies agroenvironnementales

Ce créneau recherche la diversification des marchés d'exportation, notamment dans les
domaines de la biofiltration, du compostage, de I’agriculture et de I’horticulture de pointe.

Le Bas-Saint-Laurent occupe le premier rang parmi les régions productrices de tourbe,
englobant environ 45 % de la production québécoise. De plus, cette région est un leader
mondial dans la production d’équipement pour la transformation de la tourbe. Une vingtaine
d’entreprises y sont actives et emploient plus de 1 500 personnes.

Source : http://www.mdeie.gouv.qc.ca/objectifs/informer/creneaux-dexcellence/



Données de base sur I’éducation

SCOLARITE DE LA POPULATION

Aucune Dipléme Certificat Certificat Certificat,
d’études ou dipldome ou diplome diplébme ou
secondaires  d’apprentiou  d’un college grade
ou équivalent d’une école de oud’uncégep universitaire
meétiers
Bas-Saint-
Laurent 30,5 % 20,8 % 18,8 % 15,7 % 14,2 %
Ensemble du
Québec 25,0 % 22,3% 15,3 % 16,0 % 21,4 %

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

DESCRIPTION DES RESEAUX SCOLAIRES PUBLIC ET PRIVE

ENSEIGNEMENT PRESCOLAIRE, PRIMAIRE ET SECONDAIRE

Commissions scolaires Effectif scolaire (2009-2010)

Formation générale Formation Formation générale

des jeunes professionnelle des adultes

CSde
Kamouraska-Riviéere-du-
Loup 5 845 1300 1754
CS des Monts-et-Marées 4744 464 2737
CS des Phares 8 564 1 066 1 668
CS du Fleuve-et-des-
Lacs 3 860 260 2041
CS Eastern Shores 58 0 0
Total 23071 3090 8 200

Source : MELS, DGPRPS, DRSI, portail informationnel, données au 2011-01-28

ENSEIGNEMENT COLLEGIAL

Cégeps Effectif étudiant (automne 2009)
Formation Formation Autre'
préuniversitaire technique

Cégep de La Pocatiére 201 550 24
Cégep de Matane 147 456 51
Cégep de Rimouski 950 1913 226
Cégep de Riviere-du-Loup 353 833 106
Total 1651 3752 407

Source : MELS, DGPRPS, DRSI, portail informationnel, données au 2010-10-30

! Cette catégorie comprend les étudiants inscrits & I’accueil et transition, & la formation hors programme ainsi que pour I’obtention de
préalables universitaires.

Ecoles gouvernementales Effectif étudiant (automne 2009)
Formation Formation Autre'
préuniversitaire technique
Conservatoire de musique de Rimouski 8 0 7
Institut de technologie agroalimentaire,
campus de La Pocatiére 0 341 0
Total 8 341 7

Source : MELS, DGPRPS, DRSI, portail informationnel, données au 2010-10-30

! Cette catégorie comprend les étudiants inscrits & I’accueil et transition, & la formation hors programme ainsi que pour I’obtention de
préalables universitaires.



Données sur la formation professionnelle et technique
et la formation générale des adultes

TAUX DE REUSSITE! ET VARIATION

Formation Formation Formation générale
professionnelle technique des adultes
Taux de réussite 2008-2009
Bas-Saint-Laurent 78,6 % 721 % 56,1 %
Ensemble du Québec 74,6 % 61,9 % 52,1 %
Variation depuis 2004-2005
Bas-Saint-Laurent 125% 135% 118%
Ensemble du Québec 10,8 % 10,5% 10,5%

Source : MELS, systeme Charlemagne, compilations spéciales, 27 janvier 2011.

! Le taux de réussite scolaire indique la proportion d'individus qui obtiennent un dipléme parmi ceux inscrits & temps plein ou & temps partiel.

OFFRE REGIONALE DE FORMATION

SYNTHESE DE LA CARTE DES ENSEIGNEMENTS, 2010-2011

Offre de formation professionnelle

Autorisations permanentes 76 au public
Autorisations provisoires 5

Ententes entre commissions scolaires 16
Programmes d’études professionnelles 57 au public
Attestations d’études professionnelles (2009-2010) 5

Offre de formation technique

Autorisations permanentes 55 au public
Autorisations provisoires 2
Programmes d’études techniques 43 au public
Attestations d’études collégiales (2009-2010) 37

Source : MELS-FPTFC, janvier 2011
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NOMBRE DE PROGRAMMES D’ETUDES PROFESSIONNELLES ET TECHNIQUESET
D’AUTORISATIONS PERMANENTES AU BAS-SAINT-LAURENT, 2010-2011

Secteurs de formation

Programmes d’études

. nombre . nombre

professionnelles d’autorisations techniques d’autorisations
Administration, commerce et informatique 8 19 4 10
Agriculture et péches 3 5 6
Alimentation et tourisme 6 2 2
Arts 3 3
Bétiment et travaux publics 6 3 3
Bois et matériaux connexes 1
Chimie et biologie
Communication et documentation 3 3
Cuir, textile et habillement 1 1
Electrotechnique 5 5 3 4
Entretien d’équipement motorisé 8 9 1 1
Environnement et aménagement du territoire 1 1 2 2
Fabrication mécanique 4 6 2 2
Foresterie et papier 5 5 2 2
Mécanique d’entretien 1 1 1 1
Meétallurgie 2 4
Mines et travaux de chantier
Santé 3 6
Services sociaux, éducatifs et juridiques 5
Soins esthétiques 3 3
Transport 2 2
Total 57 76 43 55

Source : MELS-FPTFC, janvier 2011

N. B. Une autorisation est un droit octroyé & un organisme reconnu par le ministére de I’Education, du Loisir et du Sport d’offrir un programme

d’études de la formation professionnelle et technique.
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