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Note au lecteur

Dans le but d'alléger le texte, 'expression « organisme scolaire »
est employée pour désigner uncentre de services scolaire
francophone ou une commission scolaire anglophone et
I'expression « organismes scolaires » est employée pour désigner
les centres de services scolaires francophones et les commissions
scolaires anglophones.

Le texte comporte des parties surlignées en jaune indiquant les
modifications par rapport aux Regles budgétaires amendées pour
les années scolaires 2021-2022 a 2023-2024 approuvées par le
Conseil du trésor pour 'année scolaire 2021-2022.

Le texte comporte également des parties surlignées en bleu
indiquant les modifications par rapport au projet de Régles
budgétaires pour 'année scolaire 2022-2023.

Le texte comporte aussi des parties surlignées en gris indiquant
les modifications par rapport aux Régles budgétaires pour les
années 2022-2023 a 2026-2027 approuvées le 4 juillet 2022 par le
Conseil du trésor pour 'année scolaire 2022-2023.
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FAITS SAILLANTS POUR L’ANNEE SCOLAIRE 2022-2023

Reégles budgétaires approuvées par le Conseil du trésor le 20 juin 2023

Mesure bonifiée

Modification
Bonification de d’une Nouveau
I'enveloppe mesure volet ou
budgétaire existante ~ mesure

Mesure 15196 — Soutien & la qualification au regard de la profession d'infirmiére et

infirmier auxiliaires en contexte de crise sanitaire — Volet 2 — Montants forfaitaires 13 M$ “
compensatoires a verser aux enseignantes et enseignants dans le cadre du ’

programme SASI accéléré

Autre mesure modifiée

— Mesure 11000 — Effectif scolaire subventionné : précision apportée pour les éléves participant au projet pilote
de formation a distance



Reégles budgétaires approuvées par le Conseil du trésor le 13 décembre 2022

Nouvelles mesures et mesures bonifiées

Modification
Bonification de d’une Nouveau
I'enveloppe mesure volet ou
budgétaire existante  mesure

Mesure 15158 — Valorisation du personnel scolaire — Volet 1 — Soutien aux
actions de valorisation du personnel scolaire 3,43 M$

Mesure 15158 — Valorisation du personnel scolaire — Volet 2 — Bienveillance au
sein des équipes-écoles et des équipes-centres 2,82 M$

Mesure 15178 — Incitatif financier et prime pour certains retraités de retour a

I'enseignement dans le réseau de I'éducation — Volet 1 — Entente hors convention 19.0 M$
portant sur le retour des retraités de I'enseignement a titre de suppléants ’
occasionnels

Mesure 15178 — Incitatif financier et prime pour certains retraités de retour a
I'enseignement dans le réseau de I'éducation — Volet 2 — Entente hors convention 92 MS$S
portant sur la « Prime RREGOP »

Mesure 15179 — Mesures particulieres visant a atténuer les effets de la rareté du
personnel  enseignant— Volet 1 —Mesures  ou  projets  locaux et

AN N N EANEA YA

Volet 2 — Rémunération des enseignants a temps partiel 1également qualifiés 27,0 M$
effectuant de la suppléance occasionnelle
Mesure 15196 — Soutien a la qualification au regard de la profession d'infirmiére et

3IM$

infirmier auxiliaires en contexte de crise sanitaire

Mesure 15550 — Soutien  de  loffre  régionale  en  formation
professionnelle — Volet 1 — Mécanisme de concertation régionale : enveloppe 1,94 M$ ‘/
bonifiée et normes d’allocation modifiées

Mesure 15550 — Soutien  de  loffre  régionale  en  formation
professionnelle — Volet 4 — Soutien au démarrage de petites cohortes : enveloppe 44 M$ ‘/
bonifiée et une norme d'allocation modifiée

Autres mesures modifiées

— Regroupement de mesures 15150 — Mesures liées a l'insertion professionnelle : titre du regroupement modifié

— Mesure 15195 — Projets d’apprentissage accrus en milieu de travail — Appel de projets a lintention de
I'ensemble des organismes scolaires — Volet 1 — Développement de projets d’apprentissage accru en milieu
de travail pour des formations de courte durée : volet retiré

Il Régles budgétaires de fonctionnement des centres de services scolaires et des commissions scolaires
pour les années scolaires 2021-2022 a 2023-2024



Reégles budgétaires approuvées par le Conseil du trésor le 4 juillet 2022

Nouvelles mesures, mesures modifiées et mesures bonifiées

Bonification de

Modification
d’une

I'enveloppe mesure Nouvelle
budgétaire existante  mesure
Budget 2022-2023
Mesure 12010 — Cours offerts en présentiel 20 M$ ‘/
Ajout d’un ajustement a priori pour soutenir la diminution du ratio maitre-
éleves en francisation de niveau alphabétisation, une norme d’allocation
ajoutée
Formation en ligne en mode synchrone considérée
Mesure 12060 — Ajustements pour les services du RECIT FGA 03 MS /
Transfert d'une partie de I'enveloppe au programme 01 du Ministere pour le
développement numérique du RECIT FGA et la tenue d’activités d’apres-cours
Mesure 15001 — Seuil minimal de services aux éléves — organismes scolaires 985 M$ /
Deuxieme volet bonifié pour accroitre la formation continue du personnel
scolaire, éléments visés modifiés
Mesure 15001 — Seuil minimal de services aux éléves — organismes scolaires 57 MS$ ‘/
Sixiéme volet ajouté — Bonification du financement des services éducatifs
complémentaires dans les centres de réadaptation offrant des services
éducatifs
Mesure 15012 — Aide alimentaire 29 M$ ‘/
Mesure 15021 — Programme de tutorat 68,5 M$ /
Eléments visés, formule et normes d’allocation modifiés
Mesure 15051 — Accueil et francisation — Montant a priori 393 M$ /
Eléments visés, formule et normes d’allocation modifiés
Mesure 15052 — Accueil et francisation — Montant a posteriori o017 M$ ‘/
Normes d’allocation modifiées
Mesure 15083 — Réseau pour le développement des compétences des éléves par 22 M$ /
lintégration des technologies (RECIT)
Mesure 15087 — Soutien technique aux usagers des établissements pour les 64 M$ /
appareils numériques dédiés a la pédagogie
Mesure 15165 — Maintien et rehaussement des compétences des travailleurs 39 M$ /
Eléments visés modifiés
Mesure 15193 — Réseau pour le développement des compétences des éleves par 20 M$ \/
lintégration des technologies (RECIT) a la formation professionnelle (RECIT
régional en FP)
Mesure 15194 — Soutien aux services aux entreprises 39 M$ /
Eléments visés modifiés
Mesure 15232 — Soutien financier aux programmes et projets particuliers au 27,35 M$ ‘/
secondaire
Mesure 15550 — Soutien de I'offre régionale en formation professionnelle 29 M$ ‘/

Titre du volet 3 modifié, ancien volet 5 retiré et nouveau volet 5 ajouté

VOLET



Modification

VOLET

Bonification de d’une
I'enveloppe mesure Nouvelle
budgétaire existante  mesure

Mesure 16028 — Soutenir le réseau dans le recrutement et la rétention des 86 MS ‘/
ressources
Mesure 16044 — Entretien des batiments 62,0 M$ /

Eléments visés et normes d'allocation modifiés
Mesure 30011 — Enfants inscrits et présents sur une base réguliére 6,7 M$ /

Montant par éléve bonifié pour permettre, en tout temps, la présence d’au

moins deux membres du personnel du service de garde pendant les heures

d’ouverture
Mesure 30020 — Encadrement des stagiaires et reconnaissance des acquis des 51 MS ‘/
enseignants formés a I'étranger — Volet 1 — Encadrement des stagiaires

Deux volets crégs, titre de la mesure et éléments visés modifiés
Mesure 30020 — Encadrement des stagiaires et reconnaissance des acquis des 0,06 MS ‘/
enseignants formés a I'étranger — Volet 2 — Reconnaissance des acquis des
enseignants formés a I'étranger

Deuxieme volet créé
Mesure 30148 — Etudes d'avant-projet 52M$ ‘/
Mesure 30181 — Formation, perfectionnement et soutien en sécurité de 19,0 M$ ‘/
linformation et cyberdéfense — Volet 2 — Soutien aux activités en cyberdéfense

Deuxiéme volet créé, titre du regroupement modifié
Mesure 30182 — Infrastructures de télécommunication 7.0 M$ ‘/
Total des bonifications du Budget 2022-2023 255,66 M3

Régles budgétaires de fonctionnement des centres de services scolaires et des commissions scolaires
pour les années scolaires 2021-2022 a 2023-2024



Bonification de Modification Nouvelle

Poursuite de mesures de la Mise a jour économique de novembre 2021 , ,
'enveloppe  d’une mesure mesure

budgétaire existante
Stratégie visant la valorisation du personnel enseignant (a venir) 3IMS
Mesure 13010 — Cours offerts en mode présentiel 27.56 M$ ‘/
Formation accélérée programme Santé, assistance et soins infirmiers
Mesure 14010 — Cours offerts en mode présentiel 26 MS /
Bonification de I'offre de formation pour les services de garde en milieu
scolaire - Faciliter le démarrage des cohortes
Formule d'allocation précisée
Mesure 15156 — Octroi de contrats de suppléance a temps partiel jusqu'a 205 M$ ‘/
concurrence de 100 %
Mesure 15550 — Soutien de l'offre régionale en formation 016 MS ‘/
professionnelle — Volet 1 — Mécanisme de concertation régionale
Mesure 15550 — Soutien de l'offre régionale en formation 03 MS ‘/
professionnelle — Volet 4 — Soutien au démarrage de petites cohortes
Total 54,12 M$

Bonification de  Modification Nouvelle
'enveloppe d’une mesure mesure
budgétaire  existante

Poursuite de mesures de budgets antérieurs

Mesure 11020 — Maternelle 4 ans a temps plein 41,1 M$ ‘/

Mesure 11024 — Acquisition de matériel éducatif 1,7 M$ ‘/

Mesure 15026 — Ajout d’enseignants spécialistes au préscolaire 33 M$ ‘/

Mesure 15060 — Favoriser la réussite des éléves autochtones et I'égalité des 301 M$ ‘/

chances

Mesure 15157 — Projet pilote d'aides & la classe dans les établissements 105 MS ‘/

d’enseignement primaire

Mesure 15182 — Programme La culture & I'école 181 M$

Enveloppes des volets 1 a 3 bonifiées pour hausser les honoraires des
artistes et écrivains participant au programme La culture a I'école

\

Mesure 30011 — Enfants inscrits et présents sur une base réguliére 20,0 M$
Formule et normes d’allocation modifiées
Mesure 30015 — Points de services regroupant au moins 200 enfants
Normes d’allocation modifiées
Mesure 30016 — Points de services de petite taille
Formule et normes d’allocation modifiées

<

Autre

Mesure 30011 — Enfants inscrits et présents sur une base réguliére 15,0 M$ ‘/
Formulaire et normes d’allocation modifiées




Total 96,42 M$S

Grand total des mesures déployées dans les régles budgétaires 406,2 M$

Vi
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Mesures ajoutées, modifiées, redéployées ou retirées

— Introduction — Conditions générales : points 4 et 6 modifies

— Mesure 11043 — Enfant recevant un enseignement a la maison — enseignement primaire : niveau de
transférabilité et une norme d’allocation modifiés

— Mesure 11053 — Enfant recevant un enseignement a la maison — enseignement secondaire : niveau de
transférabilité et une norme d’allocation modifiés

— Mesure 12020 — Ajustement pour les pénitenciers fédéraux : niveau de transférabilité et une norme d’allocation
modifiés

— Mesure 12050 — Services d’accueil, de référence, de conseil et d'accompagnement — SARCA : normes
d’allocation modifiées

— Mesure 12080 — Formation a distance : éléments visés et une norme d’allocation modifiés
— Mesure 13025 — Formation a distance : éléments visés modifiés
— Mesure 14025 — Formation a distance : éléments visés modifiés

— Mesure 15022 — Bien-étre a I'école et dans les centres : niveau de transférabilité et une norme d’allocation
modifiés

— Mesure 15023 — A I'école, on bouge! : niveau de transférabilité et une norme d'allocation modifiés

— Mesure 15029 — Cours d’école vivantes, animées et sécuritaires : niveau de transférabilité et une norme
d’allocation modifiés

— Mesure 15055 — Agents de soutien aux collaborations écoles-familles immigrantes : niveau de transférabilité et
une norme d’allocation modifiés

— Mesure 15103 — Acquisition d’ceuvres littéraires et d’ouvrages documentaires : niveau de transférabilité et une
norme d’allocation modifiés

— Mesure 15104 — Acquisition d’ceuvres littéraires et d’'ouvrages documentaires pour les classes de I'éducation
préscolaire et du 1ercycle du primaire : niveau de transférabilité et une norme d’allocation modifiés

— Mesure 15112 — Esprit d’entreprise : éléments visés modifies
— Mesure 15113 — Projets spéciaux en entrepreneuriat en formation professionnelle : éléments visés modifiés

— Mesure 15152 — Insertion professionnelle des enseignants en début de carriére (FAE annexe XLIX) : formule et
normes d'allocation modifiées

Vil



— Mesure 15168 — Partenariat stratégique pour le raccrochage scolaire : une norme d’allocation modifiée

— Mesure 15192 - Projets TechnoFAD : mesure fusionnée avec la mesure 15193 — Projets novateurs et deux

volets créés

Mesure 15193 — Projets novateurs : mesure fusionnée avec la mesure 15192 - Projets TechnoFAD et deux
volets créés

Mesure 15195 — Projets d’apprentissage accrus en milieu de travail — Appel de projets a l'intention de 'ensemble
des organismes scolaires Volet 2 — Projets d’apprentissage accru en milieu de travail pour les programmes
d'études professionnelles Assistance a la personne en établissement et a domicile (DEP 5258), Soutien
informatique (DEP 5229), Infographie (DEP 5344), Institutional and Home Care Assistance (DVS 5858),
Computing support (DVS 5729) et Computer Graphics (DVS 5844) : volet retiré

Mesure 15196 — Soutien a la qualification au regard de la profession d'infirmiére et infirmier auxiliaires en
contexte de crise sanitaire : mesure retirée

Mesure 15198 — Soutien a I'organisation de formations intensives dans des domaines jugés prioritaires : mesure
retirée

Mesure 15200 — Formation en réanimation cardio-respiratoire au secondaire : niveau de transférabilité et une
norme d’allocation modifiés

Mesure 15230 — Ecole accessible et inspirante : numéro de mesure modifié (une mesure ajoutée au
regroupement), regroupement créé

Mesure 15376 — Ajout de ressources pour la prévention et l'intervention rapide (FAE : Annexe XXXIII) (15376) :
formule et normes d’allocation modifiées

Mesure 16045 — Outil de gestion des infrastructures : mesure retirée
Mesure 16046 — Centralisation du financement de la GRICS (récupération d'allocations) : mesure ajoutée
Mesure 16049 — Récupération totale ou partielle de certaines allocations : mesure précisée

Mesure 17020 — Compensation pour perte /de revenus sur les arrérages de taxe scolaire : éléments visés
modifiés

Mesure 17030 — Compensation pour perte de revenus supplémentaires de taxe scolaire du CGTSIM : éléments
visés et normes d’allocation modifiées

— Mesure 17040 — Compensation pour réduction du montant de financement de besoins locaux : numero, titre de

Vil

la mesure et normes d’allocation modifiés

Régles budgétaires de fonctionnement des centres de services scolaires et des commissions scolaires
pour les années scolaires 2021-2022 a 2023-2024



— Mesure 17042 — Compensation pour limitation de la croissance du taux de taxe scolaire : mesure ajoutée

— Mesure 30011 — Enfants inscrits et présents sur une base réguliére : montants par éléve corrigés

— Mesure 30017 — Temps de concertation, de planification et de préparation : niveau de transférabilité et une
norme d’allocation modifiés

— Mesure 30146 — Partage des infrastructures scolaires et municipales : éléments visés précises

— Mesure 30147 — Partage des infrastructures scolaires pour les camps de jour: éléments visés et normes
d’allocation modifiée, formule d’allocation ajoutée

— Regroupement de mesure 30180 — Sécurité de l'information et infrastructures de télécommunication : titre du
regroupement modifié

— Section B— Méthode de calcul des paramétres d’allocation des ressources—4.1.6 Montant pour le
perfectionnement et 5.3.6 Montant pour le perfectionnement : éléments modifiés

— Annexe 1 — Droits de scolarité pour certains éléves non-résidents du Québec : calcul pour le tarif de la formation
professionnelle précisé, exemption ne4 modifiée, exemptions n° 10 et 11 retirées (cas déja visés par le droit a la
gratuité)

— Annexe 3 — Liste des mesures budgétaires destinées a un transfert vers le budget des établissements
d’enseignement : redditions de comptes attendues pour les mesures budgétaires destinées a un transfert vers le
budget des établissements

Modifications apportées a certaines mesures dues aux impacts de la COVID-19 pour I'année scolaire 2021-
2022 et reconduction ou non pour I'année scolaire 2022-2023

— Mesure 11000 — Effectif scolaire subventionné : précision sur la présence au 30 septembre — modification 2021-
2022 conservée pour I'année scolaire 2022-2023

— Mesure 11010 — Maternelle 4 ans a demi-temps : une norme d’allocation modifiée pour atténuer les impacts de
la COVID-19 (année scolaire considérée modifiée) — modification 2021-2022 conservée pour I'année scolaire
2022-2023

— Mesure 12010 — Cours offerts en présentiel : normes d’allocation modifiées pour atténuer les impacts de la
COVID-19 (absences liées a un retrait ou isolement) — modification 2021-2022 conservée pour I'année scolaire
2022-2023

— Mesure 15021 — Soutien additionnel a la consolidation des apprentissages et a I'engagement
scolaire — Volet 2 — Entraide éducative et accompagnement pédagogique en formation générale des adultes



et en formation professionnelle! (effectif scolaire considéré en formation professionnelle) — modification 2021-
2022 non conservée pour I'année scolaire 2022-2023

— Mesure 15043 — Fréquentation et réussite des jeunes en formation professionnelle : une norme d’allocation
modifiée pour atténuer les impacts de la COVID-19 (effectif scolaire considéré en formation professionnelle)
modification 2021-2022 non conservée pour I'année scolaire 2022-2023

— Mesure 15051 — Accueil et francisation — Montant a priori : une norme d’allocation modifiée pour considérer les
impacts de la COVID-19 (année scolaire considérée modifiée) — modification 2021-2022 conservée pour 'année
scolaire 2022-2023

— Mesure 15087 — Soutien technique aux usagers des établissements pour les appareils numériques dédiés a la
pédagogie : une norme d'allocation modifiée pour atténuer les impacts de la COVID-19 (effectif scolaire

considéré en formation professionnelle) — modification 2021-2022 non conservée pour 'année scolaire 2022-
2023

— Mesure 15186 — Sorties scolaires en milieu culturel : éléments visés modifiés (assouplissement des modalités
de la mesure) — modification 2021-2022 non conservée pour I'année scolaire 2022-2023

— Mesure 15197 — Accroche-toi en formation professionnelle : une norme d’allocation modifiée pour atténuer les
impacts de la COVID-19 (effectif scolaire considéré en formation professionnelle) — modification 2021-2022 non
conservée pour 'année scolaire 2022-2023

— Section B — Calcul de I'allocation de base pour les activités de la formation professionnelle (5.2.1 Effectif scolaire
de référence) — modification 2021-2022 non conservée pour 'année scolaire 2022-2023

— Section B — Calcul de l'allocation de base pour 'organisation des services et du montant de financement de
besoins locaux (6.3.1. Effectif scolaire nominal) :

— effectif scolaire pour la formation professionnelle : modification 2021-2022 non conservée pour l'année
scolaire 2022-2023

— effectif scolaire pour les services de garde en milieu scolaire : modification 2021-2022 conservée pour
I'année scolaire 2022-2023

— effectif scolaire utilisant un transport exclusif ou un transport intégré : modification 2021-2022 conservée pour
I'année scolaire 2022-2023

I Pour lannée scolaire 2022-2023, cette mesure correspond & la mesure Programme de tutorat: le bien-étre au service de
I'apprentissage — Volet 2 - Formation générale des adultes et formation professionnelle

X Régles budgétaires de fonctionnement des centres de services scolaires et des commissions scolaires
pour les années scolaires 2021-2022 a 2023-2024



FAITS SAILLANTS POUR L’ANNEE SCOLAIRE 2021-2022

Reégles budgétaires approuvées par le Conseil du trésor le 28 juin 2022

Nouvelles mesures liées aux conventions collectives du personnel non enseignant

— Mesure 15172 — Formation et perfectionnement — Personnel de soutien

— Mesure 15173 — Encadrement de stagiaires — Personnel de soutien

— Mesure 15174 — Santé globale et mieux-étre — Personnel de soutien

— Mesure 15175 — Plan d'intervention/d’action — Personnel de soutien — Organismes scolaires anglophones
— Mesure 15176 — Santé et mieux-étre (SCFP-FTQ S1, lettre d’entente hors convention)

— Mesure 15177 — Réduction de la période de mise a pied temporaire — Personnel de soutien

Mesures modifiées et/ou bonifiées

— Mesure 15145 — Perfectionnement du personnel professionnel — Organismes scolaires francophones

— Mesure 15146 — Perfectionnement du personnel professionnel — Organismes scolaires anglophones

— Mesure 15377 — Professionnels en soutien a la réussite des éleves (jeunes et adultes) (reconduction lettre

administrative hors convention 1er avril 2020, FPPE-CSQ P1, FPPE-CSQ P2 et SPPLRN-FTQ 5222)

Autre mesure bonifiée

Modification
Bonification de d’une
I'enveloppe mesure Nouvelle
budgétaire existante  mesure
Mesure 16044 — Entretien des batiments 20 M$ ‘/

Autres mesures modifiées, bonifiées ou ajoutées
— Mesure 16049 — Récupération totale ou partielle de certaines allocations : précision apportée

— Mesure 30394 — Soutien additionnel en contexte de COVID-19 : mesure ajoutée

Xl



Reégles budgétaires approuvées par le Conseil du trésor le 7 juin 2022

Nouvelles mesures liées aux conventions collectives du personnel enseignant

Mesure 15148 — Soutien aux enseignants spécialistes du préscolaire et du primaire (FAE : Annexe LV)
Mesure 15149 — Soutien aux classes d’accueil (FSE : Annexe 25)

Mesure 15154 — Libération occasionnelle d’enseignants mentorés (FAE : Annexe XLIX)

Mesure 15154 — Libération occasionnelle d’enseignants mentorés (FSE : Annexe 57 et APEQ : Annexe XXII)
Mesure 15155 — Enseignants mentors (FAE Annexe L, APEQ : Annexe XIV et FSE Annexe 58)

Mesure 15171 — Surveillance collective au préscolaire et au primaire (FAE : Annexe LIV, FSE: Annexe 54 et
APEQ : Annexe XXXIV)

Mesure 15378 — Soutien a la composition de la classe pour les éleves ayant des besoins particuliers en
formation générale des adultes et en formation professionnelle (FAE)

Mesure 15378 — Soutien a la composition de la classe pour les éleves ayant des besoins particuliers en
formation générale des adultes et en formation professionnelle (FSE, APEQ)

Mesure 15379 — Stabilité des équipes-écoles (FAE : Annexe XLVII)

Mesure 15379 — Stabilité des équipes-écoles (FSE : Annexe 59 et APEQ : Annexe XLVI)

Mesures modifiées et/ou bonifiées

— Mesure 15026 — Ajout d’enseignants spécialistes au préscolaire : éléments visés modifiés

— Mesure 15130 — Suppléance pour la correction d’épreuves obligatoires et pour I'administration d’épreuves

uniques d'interaction orale en langues secondes : éléments visés et formule d’allocation modifiés

— Mesure 15141 — Programme de reconnaissance de la valeur ajoutée et d'aide a l'affectation, au recrutement

Xl

et a la rétention du personnel enseignant (APEQ : Annexe XXVI) : ajout lié a la convention 2020-2023 et normes
d’allocation modifiées

Régles budgétaires de fonctionnement des centres de services scolaires et des commissions scolaires
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Mesure 15142 — Ajustements pour les groupes formés d’éleves de divers niveaux d'études (FSE : Annexe 16,
FAE : Annexe XVI et APEQ : Annexe XXV) : ajout lié & la convention 2020-2023 pour le soutien aux groupes a
plus d'une année d'études et normes d’allocation modifiées

Mesure 15144 — Compensation liée a I'organisation des groupes d’éleves au secteur de I'éducation des adultes
(FSE : Annexe 29 et FAE : Annexe XXIX) : une norme d’allocation modifiée

Mesure 15151 — Insertion professionnelle des enseignants en début de carriére (FSE : Annexe 57 et APEQ :
Annexe XXII) : titre de la mesure modifié

Mesure 15152 — Insertion professionnelle des enseignants en début de carriére (FAE : Annexe XLIX) : titre de
la mesure modifié

Mesure 15153 — Soutien a I'organisation du programme de mentorat : titre de la mesure et éléments visés
modifiés

Mesure 15372 — Soutien a la composition de la classe : quatre volets créés pour les ajouts aux conventions
2020-2023, formules et normes d’allocation modifiées

Mesure 15373 — Soutien aux éléves a risque et a l'intégration des éléves HDAA : deux volets créés pour les
ajouts aux conventions 2020-2023, formules et normes d’allocation modifiées

Mesure 15374 — Libération des enseignants : deux volets créés pour les ajouts aux conventions 2020-2023,
formules et normes d’allocation modifiees

Mesure 15375 — Libération ponctuelle des enseignants : deux volets créés pour les ajouts aux conventions
2020-2023, formules et normes d’allocation modifiées

Section B — Calcul des rapports maitre-éléves et des montants par éléve pour I'organisation scolaire en
formation générale des jeunes : calcul des groupes par batiment pour la maternelle 5 ans modifié

X



Reégles budgétaires approuvées par le Conseil du trésor le 21 mars 2022

Nouvelles mesures, mesures bonifiées ou modifiées

Modification
Bonification de d’une
I'enveloppe mesure Nouvelle
budgétaire existante  mesure
Mise a jour économique de novembre 2021
Mesure 15199 — Soutien aux initiatives pour offrir la formation a temps partiel pour
p ps p p 257 M$ /

deux programmes d’études dans le secteur de la santé

Mesure 15550 — Soutien  de  loffre  régionale  en  formation
professionnelle — Volet 1 — Mécanisme de concertation régionale

Eléments visés et normes d’allocation modifiés

129M8

Mesure 15550 —Soutien ~ de  loffre  régionale  en  formation

professionnelle — Volet 4 — Soutien au démarrage de petites cohortes 212 M$ ‘/
Normes d’allocation modifiées
Mesures bonifiées ou modifiées
Modification
Bonification de d’une
I'enveloppe mesure Nouvelle
budgétaire existante  mesure

Mesure 15002 — Services professionnels — organismes
scolaires — Volet 2 — Embauche de bibliothécaires professionnels

Normes d’allocation modifiés

v v

Mesure 15182 — Programme La culture & I'école — Volet 6 — Thématique et
interdisciplinarité
Eléments visés et normes d’allocation modifiés

06M$

Mesure 15220 — Soutien au déploiement des contenus
obligatoires — Volet 1 — Soutien a la mise en ceuvre des contenus en éducation a
la sexualité

Eléments visés et normes d’allocation modifiés

v v

XV
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Mesures bonifiées ou modifiées

— Mesure 13000 — Allocation de base pour les activités éducatives de la formation professionnelle : effectif
scolaire admissible modifié

— Mesure 13010 — Cours offerts en mode présentiel : exception pour temps alloué pour atteindre les objectifs du
programme d’études pour SASI (5325 et 5825) et mention « succes »

— Mesure 14000 — Allocation de base pour les activités éducatives et administratives de la formation
professionnelle de courte durée : effectif scolaire admissible modifié

— Mesure 16049 — Récupération totale ou partielle de certaines allocations : précision apportée

— Annexe 1 — Droits de scolarité pour les éléves non-résidents du Québec, au sens du Réglement sur la définition
de résident du Québec : exemption no 4 modifiée

XV



Reégles budgétaires approuvées par le Conseil du trésor le 14 décembre 2021

Nouvelle mesure

Modification
Bonification de d’une
I'enveloppe mesure Nouvelle
budgétaire existante  mesure
Mesure 16045 — Outil de gestion des infrastructures 8 M$ ‘/

Mesures modifiées

— Mesure 15168 — Partenariats stratégiques pour le raccrochage scolaire : titre et éléments visés modifiés

— Annexe 1 — Droits de scolarité pour les éléves non-résidents du Québec, au sens du Réglement sur la définition
de résident du Québec : exemption n° 4 modifiee

XVI Régles budgétaires de fonctionnement des centres de services scolaires et des commissions scolaires
pour les années scolaires 2021-2022 a 2023-2024



Reégles budgétaires approuvées par le Conseil du trésor le 6 juillet 2021

Nouvelles mesures, mesures modifiées et mesures bonifiées

Modification
Bonification de d’une
I'enveloppe mesure Nouvelle
budgétaire existante  mesure
Budget 2021-2022
Mesure 15029 — Cours d’école vivantes, animées et sécuritaires
Eléments visés et une norme d’allocation précisés 8 M$ /
Mesure 15062 — Réussite éducative des éléves autochtones,
Mesure 15063 — Soutien a 'éducation des autochtones dans le réseau 1,7 M$
Mesure 15064 — Soutien a des projets en développement nordique
Mesure 15313 — Soutien a I'ajout de classes spéciales 188 M$
Mesure 16044 — Entretien des batiments 40 M$ \/
Mesure 30011 — Enfants inscrits et présents sur une base réguliére
Diminution du ratio éducatrice-enfants pour les groupes de maternelle 4 ans 6 M$ \/
en services de garde, formule et normes d'allocation modifiées
Mesure 30011 — Enfants inscrits et présents sur une base réguliere
Embauche de ressources en services de garde pour les éléves qui en ont 8 M$ \/
besoin, formule et normes d’allocation modifiées
Mesure 30017 — Temps de concertation, de planification et de préparation 5 M$ ‘/
Mesure 30145 — Location d'immeubles
Normes d’allocation modifiées 5 M$ ‘/
Plan de relance pour la réussite éducative
Mesure 15021 — Soutien additionnel & la consolidation des apprentissages et a
I'engagement scolaire (5 volets) 80,7 M$
Eléments visés et normes d’allocations modifiées
Mesure 15022 — Bien-étre a I'école et dans les centres de formation (2 volets)
Formule et normes d’allocation modifiées 20,6 M$
Mesure 15023 — A I'école, on bouge 2MS ‘/
Mesure 15051 — Accueil et francisation — Montant a priori
Eléments visés précisés et normes d’allocation modifiées 0.6 M$ J
Total 196,4 M$

XV



Modification

Bonification de d’une
I'enveloppe mesure Nouvelle
budgétaire existante  mesure

Poursuite de mesures de la Mise a jour économique de novembre 2020

Mesure 12050 — Services d’accueil, de référence, de conseil et

d’accompagnement — SARCA 3,6 M$ v/

Normes d'’allocation modifiées

Mesures 14010 et 14030 — Enveloppe budgétaire répartie entre les régions en 89 M$
réponse aux priorités régionales (AEP et compétences a la carte) 4

Mesure 15161 — Soutien au rehaussement et au maintien des compétences en 1 M$
littératie des adultes
Mesure 15165 — Maintien et rehaussement des compétences des travailleurs 325 M$
Une norme d’allocation modifiée ’
Mesure 15191 — Soutien a 'accompagnement des personnes dans leur démarche
de reconnaissance des acquis et des compétences en formation professionnelle 72 M$
Normes d’allocation modifiées
Mesure 15192 — Projets TechnoFAD 05 M$
Mesure 15194 — Soutien aux services aux entreprises
P 3,6 M$

Une norme d’allocation modifiée

Mesure 15195 — Projets d’apprentissage accrus en milieu de travail — Appel de
projets a l'intention de 'ensemble des organismes scolaires 144 M$
Une norme d'allocation modifiée

Mesure 15196 — Soutien a la qualification au regard de la profession d'infirmiére et
infirmier auxiliaires en contexte de crise sanitaire 36M$
Une norme d’allocation modifiée

Mesure 15198 — Soutien a l'organisation de formations intensives dans des
domaines jugés prioritaires 18 M$
Une norme d'allocation modifiée

Mesure 15550 — Soutien de l'offre régionale en formation
professionnelle — Volet 1 — Mécanisme de concertation régionale 1,0 M$

Une norme d’allocation modifiée

AN NI N IR N NI NI N NT AN

Mesure 15550 — Soutien de l'offre régionale en formation
professionnelle — Volet 4 — Soutien au démarrage de petites cohortes

Bonification de 0,5 pour le démarrage de petites cohortes pour les programmes a5 M$
d’études associés au secteur de la construction, une norme dallocation modifiée
Mesure 15550 — Soutien de l'offre régionale en formation
professionnelle — Volet 5 — Soutien aux initiatives permettant d’enrichir I'offre de 10 M$
formation en partenariat avec les acteurs de la communauté ’
Une norme d’allocation modifiée
Total 506 M$S
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Modification

Bonification de d’une
I'enveloppe mesure Nouvelle
budgétaire existante  mesure
Poursuite de mesures du Budget 2020-2021
Mesure 15168 — Partenariats stratégiques pour le raccrochage scolaire 13 M$ ‘/
Poursuite de mesures de budgets antérieurs
Mesure 11020 — Maternelle 4 ans a temps plein 51.5M$
Mesure 15025 — Seuil minimal de services pour les écoles 384 M$

Mesure 15028 — Activités parascolaires au secondaire

Révision & la hausse du pourcentage de l'effectif scolaire visé (100 %), mesure 26,7 M$
redevient protégée, normes d’allocation modifiées

\

Mesure 15166 — Accroche-toi en formation générale des adultes

Montant de base par organisme scolaire bonifié a 170 k$ 878 M3 \/
Mesure 15197 — Accroche-toi en formation professionnelle

Montant de base par organisme scolaire bonifié a 170 k$ 878 M$ /
Total 161.8 M$

Autres

Mesure 15012 — Aide alimentaire
Eléments visés précisés, enveloppe du primaire bonifiée et pondérations pour le 41 M$ \/
préscolaire et le primaire modifiées

Mesure 15023 — A I'école, on bouge!

Eléments visés, formule d’allocation et normes d’allocation modifiés, Annexe | du 0.38 M$ /
document Renseignements spécifiques retirée, mesure redevient protégée

Mesure 15051 — Accueil et francisation — Montant a priori 028 M$ \/
Total 4,76 MS
Grand total des mesures déployées dans les régles budgétaires 4091 M$

XIX



Mesures modifiées, redéployées ou retirées
— Mesure 11010 — Maternelle 4 ans a demi-temps : note de bas de page modifiée

— Mesure 12020 — Ajustement pour les pénitenciers fédéraux : mesure maintenant protégée, éléments vises,
formule d’allocation et normes d’allocation modifiés

— Mesure 12090 — Reconnaissance des acquis : tests d’équivalence ajoutés et une norme d’allocation précisée

— Mesure 13032 — Métier d’avenir-études et son volet facultatif d’exploration des meétiers : éléments visés
modifiés, un deuxiéme volet créé pour le volet facultatif « Exploration des métiers », normes d’allocation
modifiées

— Mesure 15001 — Seuil minimal de services aux éléves — organismes scolaire — Volet 3 — Financement
supplémentaire aux organismes scolaires ayant de petites écoles : enveloppe bonifiée avec une partie de
I'enveloppe de la mesure 16042 — Soutien a la mise en place d’'une durée minimale de 20 minutes pour les
deux périodes de détente prévues au Régime pédagogique au primaire

— Mesure 15070 — Soutien a I'enseignement dans la langue de la minorité et a I'enseignement des langues
secondes : une norme d’allocation précisée

— Mesure 15093 — Soutien a la transition entre le titulaire et le spécialiste et 15094 — Compensation pour le coit
additionnel de I'organisation scolaire pour certaines classes : titre de la mesure modifié, mesures fusionnées en
une seule mesure a deux volets, normes d’allocation précisées

— 15094 — Compensation pour le colt additionnel de I'organisation scolaire pour certaines classes : mesure
retirée, devient le volet 2 de la mesure 15093 — Soutien a la mise en ceuvre de I'enseignement intensif de
I'anglais, langue seconde (EIALS)

— Regroupement 15110 — Mesures de sensibilisation a I'entrepreneuriat : titre du regroupement modifié

— Mesure 15111 — L'esprit d’entreprendre — Volet 2 — Education & l'esprit d’entreprendre dans les écoles
primaires, les écoles secondaires et les centres d’éducation des adultes : une norme d’allocation retirée

— Mesure 15114 — Projets spéciaux d’exploration en entrepreneuriat en formation générale des adultes :
éléments visés modifiés

— Mesure 15115 — Projets jeunesse en changements climatiques : mesure ajoutée

— Mesure 15181 — Soutien financier aux comités culturels des organismes scolaires : titre de la mesure modifié
et une norme d’allocation modifiée

— Mesure 15182 — Programme La culture & I'école : cinquiéme volet de la mesure retiré

XX Régles budgétaires de fonctionnement des centres de services scolaires et des commissions scolaires
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Mesure 15186 — Sorties scolaires en milieu culture : éléments visés modifiés et précisés

Mesure 15312 — Soutien a l'intégration en classe ordinaire des éléves handicapés ou en difficulté d’adaptation
ou d’apprentissage : une norme d’allocation précisée

Mesure 15333 — Aide additionnelle liée aux éléves handicapés ou ayant des troubles graves du comportement :
normes d'allocation modifiees

Mesure 15350 — Volets 2 et 3 : éléments visés modifiés
Mesure 15520 — Ecole en réseau : une norme d’allocation modifiée

Mesure 15540 — Maintien de I'école de village : éléments visés et normes d’allocation modifiés, formule
d’allocation ajoutée

Mesure 16012 — Gestion des sieges sociaux : une norme d’allocation modifiée

Mesure 16041 — Intéréts sur emprunt pour le réglement de I'action collective sur les frais exigés aux parents :
mesure retirée

Mesure 16042 — Soutien a la mise en place d'une durée minimale de 20 minutes pour les deux périodes de
détente prévues au Régime pédagogique au primaire : mesure retirée et une partie son enveloppe ajoutée au
volet 3 de la mesure 15001 — Seuil minimal de services aux éleves — organismes scolaire

Mesure 16043 — Entretien des équipements des centres d'éducation des adultes et de formation
professionnelle : note de bas de page ajoutée

Mesure 16049 — Récupération totale ou partielle de certaines allocations : mesure modifiée et précisée

Mesure 17020 — Compensation pour perte de revenus sur les arrérages de taxe scolaire : éléments visés,
formule et normes d’allocation modifiés

Mesure 17030 — Compensation pour perte de revenus supplémentaires de taxe scolaire du CGTSIM : éléments
visés et normes d’allocation modifiés

Mesure 17040 — Compensation pour réduction du montant de financement de besoins locaux : formule et une
norme d’allocation modifiées

Mesure 30013 — Journées pédagogiques et semaine de reléche : date limite de déclaration des données
modifiées

Mesure 30016 — Points de services de petite taille : titre de la mesure et normes d’allocation modifiés

Mesure 30020 — Encadrement des stagiaires : éléments visés modifiés
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Mesure 30144 — Indemnisation : titre, éléments visés et normes d’allocation modifiés

Mesure 30147 — Partage des infrastructures scolaires pour les camps de jour: éléments visés et normes
d’allocations précisés

Mesure 30160 — Matériel didactique pour le cours d’histoire pour la 3¢ année du secondaire : mesure retirée

Mesure 30170 — Matériel didactique pour le cours d’éducation financiere pour la 5¢ année du secondaire :
mesure retirée

Regroupement 30180 — Infrastructures éducatives et technologiques — Sécurité de linformation : titre du
regroupement modifié

Section B — Méthode de calcul des paramétres d’allocation des ressources : section mise a jour pour le
nouveau triennat des régles budgétaires pour les années scolaires 2021-2022 a 2023-2024

Modifications a certaines mesures dues aux impacts de la COVID-19 pour I'année scolaire 2021-2022

XXl

Mesure 11000 — Effectif scolaire subventionné : précision sur la présence au 30 septembre

Mesure 11010 — Maternelle 4 ans a demi-temps : une norme d’allocation modifiée pour atténuer les impacts de
la COVID-19 (année scolaire considérée modifiée)

Mesure 12010 — Cours offerts en présentiel : normes d’allocation modifiées pour atténuer les impacts de la
COVID-19 (effectif scolaire reconnu, absences liées a un retrait ou isolement)

Mesure 15043 — Fréquentation et réussite des jeunes en formation professionnelle : une norme d’allocation
modifiée pour atténuer les impacts de la COVID-19 (effectif scolaire considére)

Mesure 15044 — Activités d’exploration professionnelle des adultes en formation générale: une norme
d’allocation modifiée pour considérer les impacts de la COVID-19

Mesure 15051 — Accueil et francisation — Montant a priori : une norme d’allocation modifiée pour considérer les
impacts de la COVID-19 (année scolaire considérée modifiée)

Mesure 15055 — Agents de soutien aux collaborations écoles-familles immigrantes : une norme d’allocation
précisée

Mesure 15087 — Soutien technique aux usagers des établissements pour les appareils numériques dédiés a la
pédagogie : une norme dallocation modifiée pour atténuer les impacts de la COVID-19 (effectif scolaire
considéré)
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— Mesure 15197 — Accroche-toi en formation professionnelle : une norme d’allocation modifiée pour atténuer les
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référence)
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INTRODUCTION

L’élaboration des régles budgétaires pour les années scolaires 2021-2022 a 2023-2024 s'inscrit parmi les
responsabilités du ministre de 'Education découlant des articles 472 et suivants de la Loi sur I'instruction publique
(chapitre 1-13.3). L'article 472 précise notamment qu’aprés consultation des organismes scolaires, le ministre doit
soumettre a I'approbation du Conseil du trésor des regles budgétaires pour déterminer le montant des dépenses de
fonctionnement admissibles aux subventions allouées aux organismes scolaires.

De plus, depuis I'année scolaire 2019-2020 et en application des articles 475 a 475.1 de cette loi', le ministre prévoit,
dans les régles budgétaires, le versement d'une subvention d'équilibre fiscal aux organismes scolaires visés.

Les régles budgétaires prescrivent le mode d’allocation des ressources aux organismes scolaires, et non
I'organisation des services.

Le ministére de I'Education (Ministére) attribue aux organismes scolaires des allocations de base, des ajustements
aux allocations de base ou des allocations supplémentaires (sur demande ou sur déclaration de l'effectif scolaire).
L’organisme scolaire établit, en tenant compte des recommandations du comité de répartition des ressources, les
objectifs et les principes de la répartition de ses revenus. Cette répartition doit étre effectuée de fagon équitable et
tenir compte des besoins exprimés par les établissements d’enseignement, des inégalités sociales et économiques
auxquelles les établissements sont confrontés ainsi que de leur plan d’engagement vers la réussite et des projets
éducatifs de ses écoles et de ses centres. L'organisme scolaire inclut dans son rapport annuel une description des
objectifs et des principes de répartition de ses revenus ainsi que des critéres servant a déterminer les montants
alloués (art. 275 a 275.2 de la Loi sur l'instruction publique).

Par conséquent, I'organisme scolaire doit gérer les fonds publics mis a sa disposition dans le but de soutenir les
établissements afin qu'ils puissent offrir aux éleves les meilleures conditions de réussite éducative, et ce, dans le
respect des encadrements légaux et réglementaires. L'organisme scolaire est responsable d’expliquer les choix
effectués pour offrir les services auxquels I'éleve a droit en vertu de la Loi sur l'instruction publique et des régimes
pédagogiques établis par le gouvernement.

1|l s'agit des articles tels qu'édictés par l'article 24 de la Loi visant 'instauration d’un taux unique de taxation scolaire (2019, chapitre 5).
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MESURE
DEDIEE

MESURE
PROTEGEE

Conditions générales

1.

Les ressources financiéres attribuées par le Ministére aux organismes scolaires pour le fonctionnement sont
transférables, a moins d’indication contraire. Elles sont accordées pour la période allant du 1er juillet au 30 juin
de chaque année scolaire concernée.

Les allocations qui doivent faire I'objet d’'une demande sont accordées selon les normes et modalités prévues
aux regles budgétaires et dans le formulaire de demande prévu pour la mesure concernée, disponible sur le
portail Collectelnfo. La date limite pour déposer une demande est inscrite dans le formulaire. Aucune demande
ne peut étre déposée aprés le 30 juin de 'année scolaire concernée.

Toute allocation peut faire I'objet d’'une demande de reddition de comptes particuliere. Le cas échéant, cette
demande est inscrite au calendrier de collecte du portail Collectelnfo.

Conformément a 'article 473.1 de la Loi sur l'instruction publique (chapitre 1-13.3), le ministre peut prescrire que
certaines mesures budgétaires soient destinées a un transfert vers le budget des établissements
d’enseignement. Ces mesures sont identifiées dans les présentes régles budgétaires comme étant « dédiées »
ou « protégées » et elles sont signalées de fagon particuliere en marge du texte. Les allocations des mesures
dédiées sont transférables aux fins d’autres mesures a l'intérieur du regroupement de mesures dont elles font
partie, @ moins d'indication contraire. Certaines mesures dédiées ne sont toutefois pas transférables. Il s’agit
alors de mesures « protégées ». Elles doivent étre utilisées aux fins spécifiques de la mesure concernée. La liste
des mesures destinées a un transfert vers le budget des établissements est présentée a 'annexe 3 du présent
document. Toute autre mesure qui n'est identifiée ni « dédiée », ni « protégée » est sans contrainte, a moins
d’indication contraire.

Le tableau ci-dessous précise le niveau de transférabilité pour I'établissement scolaire et la reddition de comptes
demandée.

Mesures destinées a un transfert vers les établissements

Mesure sans contrainte Mesure dédiée Mesure protégée

Elle est transférable sans limitation, Elle est destinée aux établissements et peut  Elle est destinée aux établissements et
a moins d'indication contraire. étre transférée a [lintérieur de son  doit étre utilisée aux fins spécifiées dans
regroupement, @ moins  dindication  la mesure. Elle n’est pas transférable.
particuliére. Les sommes doivent étre  L'établissement scolaire a le choix des
utilisées pour financer les éléments prévus a  moyens qu'il entend déployer pour
la mesure ou a une autre mesure du méme  répondre aux besoins de ses éléves.
regroupement. L'établissement scolaire a le
choix des moyens qu'il entend déployer pour
répondre aux besoins de ses éléves.

Pour les mesures protégées, une reddition de comptes sera faite par I'établissement scolaire a I'organisme scolaire,
qui en fera état globalement au Ministére, pour que celui-ci s'assure que les sommes ont été utilisées aux fins
specifiees. Les allocations non utilisées ou utilisées a des fins non prévues feront 'objet d’une récupération par le
Ministere. L'annexe 3 du présent document apporte des précisions quant a la reddition de comptes demandée.
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10.

1.

12.

13.

14.

Le refus ou la négligence d’'observer les exigences associées aux présentes regles budgétaires sont sujets a
I'application de I'article 477 de la Loi sur I'instruction publique (chapitre 1-13.3). Cet article précise que le ministre
peut retenir ou annuler, en tout ou en partie, le montant d’'une subvention autre que celle s’appliquant au transport
des éléves, en cas de refus ou de négligence d’observer une disposition qui régit 'organisme scolaire.

Pour le budget de I'année scolaire a planifier, 'organisme scolaire peut s’approprier jusqu’a 15 % de son surplus
accumulé au 30 juin de la derniére année scolaire pour laquelle les données financiéres sont disponibles. Cette
regle exclut la valeur comptable nette des terrains, le montant des provisions relatives aux offres salariales et a
I'équité salariale net des subventions anticipées pour ces offres et I'équité salariale. Il est a noter que les sommes
sujettes a un report en vertu d’'une clause inscrite dans une convention collective' ne sont pas visées par cette
limite d’appropriation du surplus.

A compter du 1er juillet 2022, les sommes pour le perfectionnement ne pourront plus faire I'objet d’un revenu
reporté aux états financiers des organismes scolaires pour toutes les catégories de personnel.

Dans le présent texte, lorsqu'il est fait mention de I'effectif scolaire décrit au Reglement sur le calcul du montant
de financement de besoins locaux? pour I'année scolaire concernée, celui-ci n'inclut pas les enfants fréquentant
les services de garde ni les éléves transportés, a moins d’indication contraire.

Par ailleurs, lorsqu’aucune mention particuliere n’est ajoutée, les données de référence utilisées pour le calcul
des allocations de l'année scolaire concernée sont celles décrites dans [lintroduction du document
Renseignements spécifiqgues a 'année scolaire concernée.

Les modalités de calcul des paramétres d'allocation des ressources et les taux des diverses allocations (montants
par éléve, facteurs d’ajustement présentés, etc.) sont décrits a la section B — Méthode de calcul des paramétres
d’allocation des ressources.

A moins d'indication contraire, les montants indiqués dans le présent document correspondent & ceux de I'année
scolaire 2021-2022 ou a ceux de I'année de l'introduction d’une nouvelle mesure ou d’une modification majeure
a une mesure existante, et sont présentés a titre indicatif. Le document complémentaire Renseignements
spécifiques & l'année scolaire concernée, publié annuellement sur le site Web du Ministere, présente les
montants et données spécifiques a chacune des années scolaires.

La date d’attestation de fréquentation de I'effectif scolaire est le 30 septembre de I'année scolaire concernée ou
le jour ouvrable précédant le 30 septembre de I'année scolaire concernée si le 30 septembre est un samedi ou
un dimanche.

Ces régles budgétaires ne s'appliquent pas aux commissions scolaires crie, Kativik et au Centre de services
scolaire du Littoral, ni & 'Ecole des Naskapis, qui ont des régles budgétaires distinctes.

Les documents de référence dont font mention ces régles budgétaires ne peuvent étre interprétés comme
remplagant les présentes régles budgétaires.

!'Incluant les montants pour le perfectionnement qui faisaient I'objet d’'un report au rapport financier jusqu’au 30 juin 2022.

2 Le montant pour le financement de besoins locaux correspond au produit maximal de la taxe scolaire. Le calcul est inchangé. Le vocable est changé
puisque les charges estimées par ce calcul ne sont plus couvertes entiérement par le produit de la taxe scolaire, mais par la somme du produit de la taxe
scolaire et de la subvention d'équilibre fiscal. Ce changement est en accord avec la terminologie utilisée dans la Loi sur l'instruction publique, telle que
modifiée par la Loi visant I'instauration d’un taux unique de taxation scolaire.
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SECTION A
DESCRIPTION DES MESURES BUDGETAIRES

Les allocations de fonctionnement versées par le Ministére aux organismes scolaires comprennent les allocations de
base, les ajustements non récurrents, les allocations supplémentaires et la subvention d’équilibre.

Les allocations de base regroupent les montants établis selon des formules générales applicables a tous les
organismes scolaires. Elles correspondent sensiblement a la configuration de base des services donnés par
I'ensemble des organismes scolaires. Leurs caractéristiques sont les suivantes :

— elles représentent I'essentiel des ressources financiéres attribuées aux organismes scolaires pour leur permettre
d’assumer leurs obligations relatives aux activités éducatives des jeunes et des adultes de la formation générale
et de la formation professionnelle;

— elles sont attribuées en fonction de parametres d’allocation communs a 'ensemble des organismes scolaires.
Les allocations de base sont ventilées comme suit :

— les activités éducatives de la formation générale des jeunes (11000);

— les activités éducatives de la formation générale des adultes (12000);

— les activités éducatives de la formation professionnelle (13000);

— les activités éducatives et administratives de la formation professionnelle de courte durée (14000);
— les ajustements aux allocations de base pour les activités éducatives (15000);

— l'organisation des services (16000);

— la subvention d’équilibre fiscal et les compensations additionnelles (17000).

Aux allocations de base s’ajoutent :

— les ajustements non récurrents (20000);

— les allocations supplémentaires (30000);

— la subvention d’équilibre.
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1. Mesures 11000 — Allocation de base pour les activités éducatives de la
formation générale des jeunes

Les activités éducatives de la formation générale des jeunes concernent I'enseignement, le soutien a I'enseignement,
les services complémentaires’ et le perfectionnement du personnel visé. La partie des dépenses éducatives qui
correspond a la gestion des écoles est financée a l'aide des revenus de la taxe scolaire, de la subvention d’équilibre
et d'une partie de I'allocation de base pour l'organisation des services.

Les allocations liées a I'enseignement sont associées aux colts du personnel enseignant. Elles sont établies en
fonction des besoins en postes d’enseignant de I'organisme scolaire ainsi que du colt subventionné par enseignant.

Les allocations pour autres dépenses éducatives concernent les dépenses autres que celles se rapportant a la
rémunération des enseignants, comme les services complémentaires, les services pédagogiques et de formation
d’appoint, 'animation et le développement pédagogique.

1.1. Effectif scolaire subventionné

L’effectif scolaire subventionné est celui décrit dans les paragraphes suivants, sauf indication contraire.

1. L'effectif scolaire considéré par le Ministére pour le calcul de I'allocation de base pour les activités éducatives
des jeunes comprend toute personne, légalement inscrite le 30 septembre de I'année scolaire concernée et
reconnue par le Ministére, poursuivant des études dans le respect de la Loi sur l'instruction publique, du Régime
pédagogique de I'éducation préscolaire, de I'enseignement primaire et de I'enseignement secondaire et de
I'Instruction annuelle de I'éducation préscolaire, de I'enseignement primaire et de I'enseignement secondaire.

L’éléve reconnu aux fins de financement est :

— présent au 30 septembre de I'année scolaire concernée dans une école de l'organisme scolaire, ou était
absent a cette date, mais présent en classe avant cette date; sa fréquentation est confirmée au cours de
I'année scolaire concernée; ou

— regoit des services éducatifs & distance par I'organisme scolaire au 30 septembre de I'année scolaire
concernée?, ou avant et aprés cette date, s'il ne peut les recevoir au 30 septembre; et

— agé de moins de 18 ans au 30 juin de I'année scolaire précédente (article 1, chapitre I-13.3) ou 4gé de moins
de 21 ans au 30 juin de cette méme année et visé par les dispositions relatives a la scolarisation des éléves
handicapés (article 1, chapitre 1-13.3);

! Les services complémentaires peuvent étre offerts en formation générale des jeunes ou en formation professionnelle pour des éléves de moins de 18 ans
(21 ans dans le cas d’une personne handicapée).

2 Cette définition d'éléve présent au 30 septembre pour la formation générale des jeunes s'applique & 'ensemble du document tant que les mesures
sanitaires d'urgence liées a la COVID-19 seront en vigueur. L'éleve peut recevoir, en contexte de pandémie lié & la COVID-19, des services éducatifs a
distance par un organisme scolaire en raison de sa vulnérabilité ou de celle d'un proche et est reconnu comme tel par I'organisme scolaire. Cela s'applique
également aux éléves participant au projet pilote de formation a distance — volet Innovation autorisé par le ministre pour les années scolaire 2022-2023
et 2023-2024. Sont exclus les éléves qui, en vertu du quatriéme paragraphe de l'article 15 de la Loi sur l'instruction publique (chapitre I-13.3), sont
dispensés de I'obligation de fréquenter une école s'ils regoivent un enseignement & la maison approprié.
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De plus :

il ne doit pas étre scolarisé, au 30 septembre de 'année scolaire concernée, dans un autre organisme
scolaire ou dans un établissement d’enseignement privé d’éducation préscolaire ou d’enseignement primaire
ou secondaire;

il doit recevoir des services éducatifs au 30 septembre de I'année scolaire concernée ou avant et apres cette
date'dans le cas d’'un éléve dispensé de 'obligation de fréquenter une école en raison de maladie ou parce
qu'il recoit des soins ou traitements médicaux requis par son état de santé en vertu de l'article 15.1 de la Loi
sur l'instruction publique.

2. Le Ministére accorde une année supplémentaire de financement des activités éducatives des jeunes dans le cas
de dépassement de I'dge maximal lorsque les conditions suivantes sont remplies :

I'éleve est &gé de 18 ans au 30 juin de 'année scolaire précédente (article 1, chapitre |-13.3) ou de 21 ans
au 30 juin de cette méme année s'il est visé par les dispositions relatives a la scolarisation des éléves
handicapés (chapitre |-13.3);

I'éleve a été inscrit au 30 septembre de I'année scolaire précédente dans un organisme scolaire, dans un
établissement d’enseignement privé au Québec ou dans un établissement situé a I'extérieur du Québec
offrant un enseignement équivalant a I'enseignement secondaire;

I'éleve doit satisfaire aux exigences prescrites par le Régime pédagogique de I'éducation préscolaire, de
I'enseignement primaire et de I'enseignement secondaire pour obtenir, au cours de cette année scolaire :

- un dipldme décerné par le ministre; ou

- un certificat de formation en insertion sociale et professionnelle, un certificat de formation en entreprise
et récupération, un certificat de formation préparatoire au travail ou un certificat de formation menant a
un métier semi-spécialisé; ou

- les unités de formation générale exigées comme préalables au programme d'études de formation
professionnelle auquel il est également admis.

Par ailleurs, en vertu du Régime pédagogique de I'éducation préscolaire, de I'enseignement primaire et de
I'enseignement secondaire, le Ministere accorde également une année supplémentaire de financement a la
personne agée de 18 ans au 30 juin de I'année scolaire précédente?, qui était inscrite, au 30 septembre
de I'année scolaire qui précéde I'année scolaire précédente (année concernée — 2), dans I'un des établissements
mentionnés précédemment, sans toutefois y étre inscrite au 30 septembre de 'année scolaire précédente :

! Au secondaire, I'éléve est reconnu aux fins de financement & temps plein ou & temps partiel selon son inscription.
2 L'éléve soumis aux dispositions relatives a la scolarisation des éléves handicapés (chapitre 1-13.3) doit étre &4gé de 21 ans au 30 juin de I'année scolaire

6

précédente.
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— parce qu’'elle a donné naissance a un enfant; ou
— parce qu’elle a ou avait la charge d’un enfant de moins de 12 mois; ou

— parce quelle s'est trouvée dans lincapacité de poursuivre ses études pendant plus d’'un mois, cette
incapacité étant confirmée par un certificat médical.

4. Un éléve du secondaire, présent au 30 septembre de I'année scolaire concernée, peut étre inscrit a temps partiel
lorsqu’il participe a moins de 900 heures d’activités prescrites par le Régime pédagogique. Aux fins de
financement, cet éléve doit étre converti en ETP par 'organisme scolaire a 'aide de la formule suivante :

Nombre d’heures d’activités de I'éléve par année

ETP =
Nombre d’heures minimales d’activités prescrites au Régime pédagogique par année (900 heures)

ou le nombre d’heures d’activités de I'éléve par année se définit au moyen de 'horaire de I'éléve, ou des horaires
de I'éléve selon une organisation scolaire semestrielle, mis en relation avec les unités de la formation sanctionnée
au bulletin de I'éleve.

5. En ce qui concerne un éleve déclaré dans plus d’'un type de formation, la déclaration pourrait faire I'objet d’un
ajustement négatif par le Ministere sur la base du nombre réel d’heures de présence si I'éléve cumule un nombre
d’heures déclarées qui excede 900 et s'il est déclaré a la fois comme :

— jeune et adulte de la formation générale dans un ou plus d’un organisme scolaire;

— jeune dans un établissement d’enseignement privé agréé aux fins de subventions et adulte de la formation
générale dans un organisme scolaire;

— jeune de la formation générale et éléve inscrit a la formation professionnelle dans un ou plus d’un organisme
scolaire ou dans un ou plus d’un établissement d’enseignement privé agréé aux fins de subventions.

6. L'effectif scolaire subventionné comprend, en plus des éleves relevant de la compétence de I'organisme scolaire
et fréquentant Iégalement ses écoles, ceux qui sont scolarisés dans ses écoles en vertu d’ententes avec d’'autres
organismes scolaires, d’ententes MEQ-MSSS, d’ententes pour éléves autochtones et autres ententes conclues
en conformité avec les lois, les réglements et les directives en vigueur inscrits dans une instruction ou dans un
autre document.

a) Dans le cas des ententes MEQ-MSSS, [l'effectif scolaire peut étre ajusté jusqu’a concurrence de celui
reconnu par le Ministére, apres analyse des annexes aux protocoles d’ententes, mais sans qu'il excede le
nombre d’éléves prévu a ces annexes.

i) Les places-éleves MEQ-MSSS occupées correspondent au nombre d'éléves scolarisés
au 30 septembre de I'année scolaire concernée en vertu d’'une entente MEQ-MSSS et reconnu
comme tel par le Ministére.
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i) Les places-éleves MEQ-MSSS non occupées correspondent a I'écart entre le nombre de places
autorisées a I'entente et celles occupées au 30 septembre de I'année scolaire concernée. Toutes les
places MEQ-MSSS non occupées sont considérées a I'enseignement secondaire.

b) De plus, un ajustement pourra étre apporté au cours de I'année scolaire pour tenir compte des transferts
d'effectifs scolaires attribuables aux nouvelles modalités de service du réseau de la santé et des services
sociaux.

c) Un ajustement sera apporté au cours de I'année scolaire concernée pour considérer les transferts d’éléves
ordinaires, aprés le 30 septembre de cette méme année, entre les organismes scolaires et les
établissements d’enseignement privés agréés aux fins de subventions. Les modalités de calcul de cet
ajustement sont présentées dans les normes de la mesure 20050.

d) L'effectif scolaire touché par le Réglement sur la définition de résident du Québec est considéré dans I'effectif
scolaire subventionné. Cependant, des droits de scolarité doivent étre pergus de cet effectif, conformément
aux dispositions précisées a I'annexe 1 des présentes regles budgétaires. La liste des personnes exclues du
paiement des droits de scolarité est présentée dans cette annexe.

1.2. Calcul de I'allocation de base

L’allocation de base pour les activités éducatives de la formation générale des jeunes est obtenue par I'addition des
allocations suivantes :

— Maternelle 4 ans a demi-temps (11010);
— Maternelle 4 ans a temps plein (11020);
— Maternelle 5 ans (11030);

— Enseignement primaire (11040);

— Enseignement secondaire (11050).
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Mesure 11010 — Maternelle 4 ans a demi-temps
ELEMENTS VISES

1. Respecter le Plan d’action sur la réforme de I'éducation, les orientations de la Politique familiale gouvernementale
et le Régime pédagogique de I'éducation préscolaire, de I'enseignement primaire et de I'enseignement
secondaire pour les éléves handicapés de 4 ans.

2. Assurer le maintien de tous les services reconnus au 30 septembre de I'année scolaire précédente pour les
enfants de 4 ans (maternelle en classe ou animation Passe-Partout).

FORMULE D’ALLOCATION
Montant par éléve' Nombre d'éléves Allocation
(en’$) financés (en'$)
Maternelle en classe (11011) 3178 X =
Eléve en animation Passe-Partout (11012) 1419 X =
Allocation totale

NORMES D’ALLOCATION

1. L’éleve financé est celui répondant & I'une ou l'autre des exigences suivantes au 30 septembre de I'année
scolaire concernée :

a) il estinscrit a la maternelle 4 ans a demi-temps, dans une classe ordinaire ou dans une classe multiage,
dans une école (batiment) qui offrait déja ce service au cours de I'année scolaire précédente ou reconnue
selon le Régime pédagogique;

b) il estinscrit a la maternelle 4 ans a demi-temps pour éleve handicapé;
c) il estinscrit en animation Passe-Partout selon le cadre d’organisation.

2. Le nombre total d’éléves financés pour I'année scolaire concernée, excluant les éléves handicapés?, ne peut
excéder celui de I'année scolaire précédente.

3. Exceptionnellement pour les années scolaires 2021-2022 et 2022-2023, le nombre total d’éléves financés,
excluant les éléves handicapés?, ne peut excéder celui de I'année scolaire 2019-2020.

4. L’annexe 2 du présent document énumére les écoles-batiments ou des activités éducatives sont assurées pour
les enfants de 4 ans a demi- temps, sur le territoire de I'lle de Montréal.

REFERENCE

Le Cadre d’'organisation de 'animation Passe-Partout est disponible sur le site Web du Ministére.

! La notion d’éléve inclut celle d'éléve ordinaire et celle d’éléve handicapé.

2 Y compris |'éléve reconnu comme étant handicapé au sens de la Loi assurant 'exercice des droits des personnes handicapées en vue de leur intégration
scolaire, professionnelle et sociale, mais dont le handicap ne correspond pas aux catégories reconnues par le Ministeére, comme elles sont précisées
dans le document L'organisation des services éducatifs aux éléves a risque et aux éleves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage

(EHDAA).
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http://www.education.gouv.qc.ca/fileadmin/site_web/documents/dpse/formation_jeunes/Passe-Partout_s.pdf
http://www.education.gouv.qc.ca/fileadmin/site_web/documents/dpse/adaptation_serv_compl/19-7065.pdf
http://www.education.gouv.qc.ca/fileadmin/site_web/documents/dpse/adaptation_serv_compl/19-7065.pdf

MesuRe Mesure 11020 — Maternelle 4 ans a temps plein!
DEDIEE

ELEMENTS VISES

Cette allocation de base vise a assurer la mise en place de la maternelle 4 ans a temps plein.

FORMULE D’ALLOCATION
Montant par éléve? Nombre d'éléves Allocation
(en $) financés en ETP3 (en'$)
Maternelle en classe (11021) 7538 X =
Volet Parents (11022) 176 X =
Allocation totale
Montant par groupe Nombre de Allocation
(en $) groupes reconnus (en$)
Ressource additionnelle (11023) 26737 X =
Acquisition de Nombre total de classes Nombre de classes
matériel éducatif = autorisées pour 'année - autorisées pour 'année X 11 000 $
(11024) (a posteriori) scolaire concernée scolaire précédente

NORMES D’ALLOCATION

1. Le financement varie en fonction du nombre d'éléves présents le 30 septembre de I'année scolaire concernée et
reconnus aux fins de financement selon les conditions et modalités établies par le ministre.

2. L’éléve financé est celui qui est inscrit a la maternelle 4 ans a temps plein :
a) dans un groupe autorisé par le ministre au 30 septembre de I'année scolaire concernée; ou

b) qui est inscrit a la maternelle 4 ans, a temps plein, et déclaré avec un code de difficulté4, et qui n’est pas
inscrit dans un groupe autorisé par le ministre.

3. Pour la maternelle en classe (mesure 11021) :

a) le financement est accordé a compter du sixiéme éléve dans la classe. Lorsque la classe regroupe entre 6
et 14 éléves, l'allocation correspond au financement de 14 éléves;

!'"adoption de la Loi modifiant la Loi sur linstruction publique et d’autres dispositions a I'égard des services de 'éducation préscolaire destinés aux éléves
agés de 4 ans, a I'automne 2019, permet le déploiement a large échelle de la maternelle 4 ans a temps plein. Ainsi, ce service n'est plus réservé aux
milieux défavorisés.

2 La notion d’éléve inclut celle d’éléve ordinaire et celle d'éléve handicapé.

3 ETP : équivalent temps plein.

4 Le code 98 est également visé.
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MESURE 6
PROTEGEE

b)

pour les éleves inscrits a la maternelle 4 ans a temps plein, et déclarés au 30 septembre avec un code de
difficulté! sans étre inscrits dans un groupe autorisé par le ministre, le financement correspond a la
multiplication du montant par éléve par I'effectif scolaire considéré;

des classes multiprogrammes d’éléves a temps plein de 4 ans et de 5 ans peuvent étre mises en place. Sont
prises en compte aux fins de financement a la maternelle 4 ans a temps plein les classes ayant un minimum
de 6 éléves;

i) dont3ab5 éleves de 4 ans;

i) ou plus de 5 éléves de 4 ans et moins de 6 éleves qui ont atteint 'age de 5 ans avant le 1¢r octobre
de I'année scolaire en cours;

Les éleves de 5 ans sont financés selon les régles budgétaires de la maternelle 5 ans. Ces éléves
sont déduits du financement pour la maternelle en classe (mesure 11021).

Pour le volet Parents (mesure 11022) :

a)

b)

c)

le volet Parents consiste en plusieurs rencontres? offertes aux parents dont I'enfant fréquente la maternelle
4 ans a temps plein;

une allocation par éléve inscrit et reconnu aux fins de financement au titre d’aide aux parents est destinée a
favoriser le rapprochement entre les parents et le milieu scolaire;

I'allocation est aussi accordée aux classes multiprogrammes définies précédemment.

Pour la ressource additionnelle (mesure 11023) :

a)

b)

I'allocation est accordée pour chaque classe reconnue aux fins de financement pour offrir une ressource
humaine? autre que I'enseignant en appui a ce dernier;

I'allocation est aussi accordée aux classes multiprogrammes définies précédemment.

Pour 'acquisition de matériel éducatif destiné aux enfants des classes de maternelle 4 ans a temps plein
(mesure 11024) :

a)

cette mesure vise a permettre 'acquisition de matériel éducatif destiné aux enfants fréquentant les classes
de maternelle 4 ans a temps plein, autorisées par le ministre, en classe et au service de garde en milieu
scolaire. L’allocation est aussi accordée aux nouvelles classes multiprogrammes autorisées;

'aménagement de la classe et le matériel mis a la disposition de ces enfants sont au service du
développement des compétences prévu au programme d'éducation préscolaire. Ainsi, le matériel de
manipulation est un élément important du soutien éducatif, est essentiel dans I'apprentissage des jeunes
enfants et assure la qualité de I'environnement éducatif. Les enfants de 4 ans qui fréquentent le service de
garde scolaire doivent aussi évoluer dans un environnement adapté a leurs besoins, notamment en ce qui
concerne le matériel;

!'Le code 98 est également visé.

2 Dix rencontres, comme le prévoit le document Objectifs, limites, conditions et modalités relatifs & la maternelle 4 ans & temps plein.

3 'organisme scolaire a le choix du type de ressource qui appuiera I'enseignant titulaire, par exemple une technicienne ou un technicien en éducation
spécialisée ou en service de garde.
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c) le choix du matériel se fait dans une perspective de développement global de maniere a favoriser I'exploration
et la créativité des enfants dans la classe et au service de garde. Du matériel nécessaire aux enfants peut
s’y retrouver lors :

- du rassemblement;

- des jeux symboliques (déguisements, accessoires, etc.);

- des jeux de construction (variété de blocs et accessoires, etc.);

- des jeux de sable ou d’eau (bac a eau, a sable et accessoires, etc.);

- des jeux de table et de manipulation (casse-téte, pate a modeler, etc.);
- des activités d’expression artistique (peinture, bricolage, musique, etc.);

- des activités nécessitant des outils technologiques (matériel pour la robotique, enregistreur numérique,
etc.);

- des jeux extérieurs (ballons, cerceaux, etc.).
NORMES D’ALLOCATION

a) L’allocation de I'organisme scolaire est accordée a posteriori.

b) Cette mesure est protégée. Les allocations découlant de cette mesure ne sont pas transférables. Les
conditions prévues au point 4 des conditions générales des présentes regles budgétaires s'appliquent a cette
mesure.

REFERENCES
Le Programme de formation de I'école québécoise — Education préscolaire 4 ans, disponible sur le site Web du

Ministére.
Stratéqgie relative aux services éducatifs offerts aux enfants de 0 a 8 ans Tout pour nos enfants (Stratégie 0-8 ans)

Plan d’action gouvernemental pour l'inclusion économique et la participation sociale
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http://www.education.gouv.qc.ca/enseignants/pfeq/prescolaire/
https://securise.education.gouv.qc.ca/politique-de-la-reussite-educative/toutpour-nos-enfants/
https://www.mtess.gouv.qc.ca/publications/pdf/ADMIN_plan_action_2017-2023.pdf

Mesure 11030 — Maternelle 5 ans

FORMULE D’ALLOCATION
Facteur .
Montant par éléve d’ajustement au Effectif scolaire Allocation
(en'$) colit subventionné'! en ETP (en'$)
Allocation liée a I'enseignement (11031)
Eléve?
Montant de base 2413 X X =
Organisation scolaire spécifique’ X X =
Place-éléve MEQ-MSSS occupée 7450 X X =
Allocation liée aux autres dépenses éducatives (11032)
Eléve? 254 X =
Place-éléve MEQ-MSSS occupée 1725 X =

Allocation totale

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de base pour la maternelle 5 ans comprend des allocations liées a I'enseignement et des allocations
liées aux autres dépenses éducatives. Elles sont obtenues a partir de la multiplication d’'un montant par éléve
par l'effectif scolaire considéré et, le cas échéant, par un facteur d’ajustement.

2. L’allocation liée a I'enseignement (mesure 11031) comprend un montant de base par éléve4, commun a tous les
organismes scolaires, et un montant par éleve relatif & 'organisation scolaire3, calculé spécifiquement pour
chaque organisme scolaire. Pour les places-éléves MEQ-MSSS® occupées au 30 septembre, seul un montant
de base par éléve, commun a tous les organismes scolaires, est considéré. Les montants par éléve sont
multipliés par un facteur d’ajustement® qui permet de tenir compte des particularités de chaque organisme
scolaire quant aux colts lies a la rémunération des enseignants (expérience, scolarité, contributions de
I'employeur, etc.).

3. L’allocation liée aux autres dépenses éducatives (mesure 11032) comprend un montant par éléve commun a
tous les organismes scolaires. Ce montant correspond a celui de I'année précédente, indexé selon le taux
d’ajustement applicable.

4. L'effectif scolaire considéré correspond au nombre d'éléves présents le 30 septembre de I'année scolaire
concernée et reconnus aux fins de financement comme le précise précédemment le point 1.1.

! Le facteur d'ajustement au codt subventionné par enseignant, spécifique & chaque organisme scolaire, est présenté a 'annexe B du document
Renseignements spécifiques a I'année scolaire concernée.

2 La notion d’éléve inclut celle d'éléve ordinaire et celle d'éléve handicapé.

3 Le montant par éléve, spécifique & chaque organisme scolaire, est présenté & I'annexe B du document Renseignements spécifiques & 'année scolaire
concernée.

4 La section B du présent document précise la méthode de calcul du montant de base par éléve et du montant par éléve pour I'organisation scolaire.

> Fait référence aux places MEQ-MSSS attribuées aux centres de réadaptation offrant des services éducatifs et aux centres hospitaliers de longue durée.

6 | a section B du présent document précise la méthode de calcul du facteur d’ajustement.
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Mesure 11040 — Enseignement primaire

FORMULE D’ALLOCATION
Facteur .
Montant par éléve d’ajustement au Effectif scolaire Allocation
(en'$) colt subventionné! en ETP (en'$)
Allocation liée a I'enseignement (11041)
Eléve2
Montant de base 2116 X X =
Organisation scolaire spécifique’ X X =
Place-éleve MEQ-MSSS occupée 9083 X X =
Allocation liée aux autres dépenses éducatives (11042)
Eléve? 286 X =
Place-éléve MEQ-MSSS occupée 2037 X =
Enfant recevant un enseignement a la _
maison (11043)¢ 7198 X =
Allocation totale

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de base pour I'enseignement primaire comprend une allocation liée a I'enseignement et une
allocation liée aux autres dépenses éducatives. Elles sont obtenues a partir de la multiplication d’'un montant par
éléve par l'effectif scolaire considére et, le cas échéant, par un facteur d’ajustement.

2. Lallocation liée a I'enseignement (mesure 11041) comprend un montant de base par éléve, commun a tous les
organismes scolaires, et un montant par éléve relatif a 'organisation scolaired, calculé spécifiquement pour
chaque organisme scolaire. Pour les places-éléves MEQ-MSSSS occupées au 30 septembre, seul un montant
de base par éléve, commun a tous les organismes scolaires, est considéré. Les montants par éléve sont
multipliés par un facteur d’ajustement’ qui permet de tenir compte des particularités de chaque organisme
scolaire quant aux colts liés a la rémunération des enseignants (expérience, scolarité, contributions de
I'employeur, etc.).

! Le facteur d'ajustement au codt subventionné par enseignant, spécifique & chaque organisme scolaire, est présenté & 'annexe B du document
Renseignements spécifiques a I'année scolaire concernée.

2 La notion d’éléve inclut celle d'éléve ordinaire et celle d'éléve handicapé.

3 Le montant par éléve, spécifique & chaque organisme scolaire, est présenté & I'annexe B du document Renseignements spécifiques & I'année scolaire
concernée.

4 En vertu du quatriéme paragraphe de I'article 15 de la Loi sur I'instruction publique (chapitre 1-13.3), un enfant est dispensé de I'obligation de fréquenter
une école s'il regoit un enseignement a la maison approprié, pourvu que soient remplies les conditions prescrites par cette loi et par le Reglement sur
I'enseignement a la maison (chapitre I-13.3, a. 15, 1¢7 al., par. 4° et 448.1). Cet ajustement vise a apporter une aide financiere aux organismes scolaires
qui doivent offrir des mesures de soutien a I'enfant qui regoit un enseignement a la maison.

> La section B du présent document précise la méthode de calcul du montant de base par éléve et du montant par éléve pour I'organisation scolaire.

® Fait référence aux places MEQ-MSSS attribuées aux centres de réadaptation offrant des services éducatifs et aux centres hospitaliers de longue durée.

7 La section B du présent document précise la méthode de calcul du facteur d’ajustement.
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http://www.education.gouv.qc.ca/references/tx-solrtyperecherchepublicationtx-solrpublicationnouveaute/resultats-de-la-recherche/detail/article/regles-budgetaires-commissions-scolaires/
http://www.education.gouv.qc.ca/references/tx-solrtyperecherchepublicationtx-solrpublicationnouveaute/resultats-de-la-recherche/detail/article/regles-budgetaires-commissions-scolaires/
http://www.education.gouv.qc.ca/references/tx-solrtyperecherchepublicationtx-solrpublicationnouveaute/resultats-de-la-recherche/detail/article/regles-budgetaires-commissions-scolaires/

3. L’allocation liée aux autres dépenses éducatives (mesure 11042) comprend un montant par éléve commun a
tous les organismes scolaires. Ce montant correspond a celui de I'année précédente, indexé selon le taux
d’ajustement applicable.

4. L'effectif scolaire considéré correspond au nombre d'éléves présents le 30 septembre de I'année scolaire
concernée et reconnus aux fins de financement, tel que le précise précédemment le point 1.1.

M::;EE 5. L'allocation pour les enfants recevant un enseignement a la maison (mesure 11043) comprend un montant par
éléve commun a tous les organismes scolaires. Ce montant correspond a celui de 'année précédente, indexé
selon le taux d’ajustement applicable. Cette mesure est dédiée.
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Mesure 11050 — Enseignement secondaire

FORMULE D’ALLOCATION
Facteur .
Montant par éléve d’ajustement au Effectif scolaire Allocation
(en'$) colt subventionné! en ETP (en'$)
Allocation liée a I'enseignement (11051)
Eléve?
Montant de base 2044 X X =
Organisation scolaire spécifique’ X X =
Place-éleve MEQ-MSSS occupée 8515 X X =
Place-éleve MEQ-MSSS non occupée 5588 X X =
Allocation liée aux autres dépenses éducatives (11052)
Eléve? 632 X =
Place-éléve MEQ-MSSS occupée 1906 X =
Place-éléve MEQ-MSSS non occupée 632 X =
Enfant recevant un enseignement a la _
maison (11053)¢ = . =
Allocation totale

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de base pour I'enseignement secondaire comprend des allocations liées a I'enseignement et des
allocations liées aux autres dépenses éducatives. Ces allocations sont obtenues a partir de la multiplication d’un
montant par éléve par I'effectif scolaire considere et, le cas échéant, par un facteur d’ajustement.

2. Lallocation liée a I'enseignement (mesure 11051) comprend un montant de base par éléve®, commun & tous les
organismes scolaires, et un montant par éleve relatif a 'organisation scolaire3, calculé spécifiquement pour
chaque organisme scolaire. Pour les places-éléves MEQ-MSSS8 occupées et non occupées au 30 septembre,
seul un montant de base par éléve, commun & tous les organismes scolaires, est considéré. Les montants par

! Le facteur d'ajustement au codt subventionné par enseignant, spécifique & chaque organisme scolaire, est présenté a 'annexe B du document
Renseignements spécifiques a I'année scolaire concernée.

2 La notion d’éléve inclut celle d'éléve ordinaire et celle d'éléve handicapé.

3 Le montant par éléve, spécifique & chaque organisme scolaire, est présenté & I'annexe B du document Renseignements spécifiques & 'année scolaire
concernée.

4 En vertu du quatriéme paragraphe de I'article 15 de la Loi sur I'instruction publique (chapitre 1-13.3), un enfant est dispensé de I'obligation de fréquenter
une école s'il regoit un enseignement a la maison approprié, pourvu que soient remplies les conditions prescrites par cette loi et par le Reglement sur
I'enseignement a la maison (chapitre I-13.3, a. 15, 1¢r al., par. 4° et 448.1). Cet ajustement vise a apporter une aide financiére aux commissions scolaires
qui doivent offrir des mesures de soutien a I'enfant qui regoit un enseignement a la maison.

> La section B du présent document précise la méthode de calcul du montant de base par éléve et du montant par éléve pour I'organisation scolaire.

6 Fait référence aux places MEQ-MSSS attribuées aux centres de réadaptation offrant des services éducatifs et aux centres hospitaliers de longue durée.
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http://www.education.gouv.qc.ca/references/tx-solrtyperecherchepublicationtx-solrpublicationnouveaute/resultats-de-la-recherche/detail/article/regles-budgetaires-commissions-scolaires/
http://www.education.gouv.qc.ca/references/tx-solrtyperecherchepublicationtx-solrpublicationnouveaute/resultats-de-la-recherche/detail/article/regles-budgetaires-commissions-scolaires/

éléve sont multipliés par un facteur d’ajustement! qui permet de tenir compte des particularités de chaque
organisme scolaire quant aux colts liés a la rémunération des enseignants (expérience, scolarité, contributions
de 'employeur, etc.).

3. L’allocation liée aux autres dépenses éducatives (mesure 11052) comprend un montant par éléve commun a
tous les organismes scolaires. Ce montant correspond a celui de I'année précédente, indexé selon le taux
d’'ajustement applicable.

4. L'effectif scolaire considéré correspond au nombre d'éléves présents le 30 septembre de I'année scolaire
concernée et reconnus aux fins de financement, comme le précise précédemment le point 1.1.

MESURE

— L’allocation pour les enfants recevant un enseignement a la maison (mesure 11053) comprend un montant par

éléve commun a tous les organismes scolaires. Ce montant correspond a celui de 'année précédente, indexé
selon le taux d’ajustement applicable. Cette mesure est dédiée.

! La section B du présent document précise la méthode de calcul du facteur d’ajustement.
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2. Mesures 12000 — Allocation de base pour les activités éducatives de la
formation générale des adultes

L’allocation de base pour les activités éducatives de la formation générale des adultes vise I'enseignement offert aux
adultes, le suivi et 'encadrement individuel, les services d’accueil et de référence, le colt du matériel didactique et
des ressources matérielles, le soutien a I'enseignement, le développement pédagogique et le perfectionnement du
personnel touché par ces activités.

2.1. Effectif scolaire admissible

L'effectif scolaire admissible aux activités d’enseignement financées par I'allocation de base pour les activités
éducatives des adultes comprend toute personne légalement inscrite aux services éducatifs pour cette catégorie
d’éléves pendant 'année scolaire concernée poursuivant des études dans le respect de la Loi sur linstruction
publique, du Régime pédagogique de la formation générale des adultes et du Document administratif sur les services
et les programmes d’études de la formation générale des adultes'. Enfin, elle doit étre inscrite & des organismes
scolaires autorisés a organiser, aux fins de subventions, les services éducatifs pour les adultes, en vertu de
Iarticle 466 de la Loi sur l'instruction publique.

Par ailleurs, sont exclus les adultes qui suivent :

— des activitts de formation associées a des cours conduisant a l'obtention d'un diplome d'études
professionnelles, d’une attestation d'études professionnelles ou d'une attestation de spécialisation
professionnelle lorsque ces cours ne constituent pas des matiéres a option en vue de I'obtention du diplome
d’études secondaires;

— des activités de formation en étant bénéficiaires d’un programme de formation de la main-d’ceuvre. Ces activités
de formation sont ou ne sont pas reconnues par le Ministére et sont subventionnées par le ministére du Travail,
de 'Emploi et de la Solidarité sociale ou en vertu de programmes d’autres ministeres;

— des activités de formation liées a des activités de culture personnelle ou de perfectionnement pour le travail
(méme s'il s’agit de cours reconnus par le Ministére);

— des activitts de formation liées a des activités éducatives autofinancées. Il s’agit d’activités éducatives
organisées par un organisme scolaire et dont le colt est entierement assumé par des personnes, des groupes,
des organismes et surtout des entreprises qui en confient 'administration a un organisme scolaire. Pour les
effectifs non résidents du Québec, selon la définition de « résident du Québec », les droits de scolarité imposés
liés a des activités éducatives autofinancées doivent étre conformes aux montants précisés a I'annexe 1 des
présentes regles budgétaires;

— des activités de formation liées a des activités subventionnées a l'aide des allocations supplémentaires ou des
ajustements non récurrents.

!'Le document est disponible sur le site Web du Ministére.
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De plus, une personne peut étre déclarée a la fois comme éléve a la formation générale des adultes et éleve a la
formation générale des jeunes dans un ou plus d’'un organisme scolaire. Si le nombre d’heures ainsi déclarées est
supérieur a 900, il pourra faire I'objet d’un ajustement négatif par le Ministere sur la base du nombre réel d’heures de
fréquentation en mode présentiel (voir le point 1.1 « Effectif scolaire retenu pour le calcul de I'allocation de base »).

L'effectif scolaire touché par le Réglement sur la définition de résident du Québec est considéré dans I'effectif scolaire
admissible. Cependant, des droits de scolarité sont imposés a cet effectif, conformément aux dispositions précisées
a l'annexe 1 des présentes régles budgétaires. Cette annexe présente également la liste des personnes exonérées
des droits de scolarité.

2.2. Calcul de I'allocation de base

L’allocation de base comprend une enveloppe budgétaire fermée, déterminée a priori, et une enveloppe budgétaire
ouverte variant en fonction du degré d’activité dans I'année scolaire en cours.

L’enveloppe budgétaire fermée sert a financer :

— les services de formation donnés en présentiel' aux éléves de 16 ans ou plus (12010), y compris les services
offerts dans les pénitenciers fédéraux (12020) et dans les établissements de détention provinciaux (12030);

— une aide additionnelle aux éleves ayant des besoins particuliers (12040);
— les services d’accueil, de référence, de conseil et d'accompagnement (SARCA) (12050);

— les services du Réseau pour le développement des compétences des éléves par l'intégration des technologies
de l'information et de la communication (RECIT) (12060);

— la formation continue du personnel scolaire (12070).
L’enveloppe budgétaire ouverte finance :
— la formation a distance (12080);

— la reconnaissance des acquis (12090).

! Le financement des cours offerts en mode présentiel inclut la formation offerte en classe et celle offerte en ligne en mode synchrone.
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2.2.1. Enveloppe budgétaire fermée
FORMULE D’ALLOCATION

L’allocation pour I'enveloppe budgétaire fermée, déterminée a priori, est établie a partir de la somme des allocations
des mesures qui suivent :

Allocation
(en§)

Cours offerts en présentiel (12010)

Ajustement — Pénitenciers fédéraux (12020) +

Ajustement — Etablissements de détention provinciaux (12030) +

Aide additionnelle aux éléves ayant des besoins particuliers (12040) +

Services d'accueil, de référence, de conseil et d'accompagnement — SARCA (12050) i

Services du RECIT en FGA (12060) +

Formation continue du personnel scolaire (12070) +

Allocation totale
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Mesure 12010 — Cours offerts en présentiel

FORMULE D’ALLOCATION
Montant par éleve Effectif scolaire Allocation
(en 9) (ETP) (en $)

Personnel enseignant spécifique’ X =

Encadrement pédagogique spécifique’ X =

Personnel de soutien spécifique’ X =

Ressources matérielles 129 X =

Ajustement a priori pour soutenir

la diminution du ratio maitre-éléves en

francisation de niveau alphabétisation

Allocation totale pour les cours offerts en présentiel (12010)

NORMES D’ALLOCATION

1.

Le financement des cours offerts en mode présentiel inclut la formation offerte en classe et celle offerte en ligne
en mode synchrone.

Le montant par éléve concerne le personnel enseignant, 'encadrement pédagogique, le personnel de soutien
(professionnel et de soutien) et les ressources matérielles.

a)

Pour les enseignants, le montant par éleve est établi par la multiplication du codt horaire moyen par
enseignant de 'organisme scolaire par 900 heures2. Ce colt annuel est ensuite divisé par le nombre d’éléves
en ETP par groupe utilisé aux fins de financement. Le nombre d’éléves en ETP par groupe, propre a chaque
organisme scolaire, est établi a partir des normes de financement du Ministére. Il est calculé en fonction des
services d’enseignement offerts en présentiel par batiment dans I'organisme scolaire au cours de I'année
scolaire qui précéde I'année scolaire précédente (année concernée — 2).

i) Le codt horaire moyen par enseignant, propre a chaque organisme scolaire, considére les
particularités de chacun quant a la rémunération, notamment I'expérience de I'enseignant, sa scolarité
et les contributions de I'employeur.

La répartition de I'enveloppe disponible pour 'encadrement pédagogique est établie en fonction du poids
relatif de I'effectif scolaire pondéré de I'organisme scolaire, par rapport a celui de 'ensemble des organismes
scolaires. Cette pondération est liée a la catégorie de services d’enseignement. Le facteur retenu pour les
ETP inscrits au 2¢ cycle du secondaire est de 26/15. Pour celui des éléves en francisation, il est de 17/15,
alors qu'il est de 1,0 pour les autres services.

! Le montant par éléve, spécifique & chaque organisme scolaire, est présenté & I'annexe C du document Renseignements spécifiques & 'année scolaire

concernée.

2 Une période de 900 heures correspond a la durée de formation d’un éléve équivalent temps plein pour 'année scolaire.
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Pour le personnel de soutien, I'allocation tient compte d'un montant de base par organisme scolaire, des
services d’enseignement assurés en présentiel au cours de I'année scolaire qui précéde I'année scolaire
précédente et de la dispersion des centres d’éducation des adultes sur le territoire de I'organisme scolaire.

Pour les ressources matérielles, le montant indiqué correspond a celui de I'année scolaire 2021-2022. Ce
montant correspond a celui de I'année précédente, indexé selon le taux d’ajustement applicable. Le montant
de I'année scolaire concernée est présenté dans le document Renseignements spécifiques a l'année scolaire
concernée.

La somme des montants pour le personnel enseignant, 'encadrement pédagogique, le personnel de soutien et
les ressources matérielles est pondérée par un facteur de 0,95.

L’effectif scolaire reconnu aux fins de financement est limité a 50 989 ETP. Il est réparti entre les organismes
scolaires et déterminé comme suit :

a)

c)

I'effectif scolaire ETP financé est déterminé en fonction de la distribution des 47 261 ETP, au prorata de la
moyenne ajustée de l'effectif scolaire ETP inscrit en présentiel a 'organisme scolaire au cours des années
scolaires de référence! par rapport a la moyenne ajustée de l'effectif scolaire ETP de I'ensemble des
organismes scolaires pour ces mémes années. Pour ce calcul, il a été établi que :

) la moyenne ajustée des effectifs scolaires en ETP inscrits en présentiel signifie que la moyenne des
deux années visées est majorée lorsque le rapport « individus inscrits/éleves ETP » de I'organisme
scolaire est supérieur a celui de 'ensemble des organismes scolaires; et

i) le nombre d'ETP inscrits l'année scolaire qui précéde [année scolaire précédente
(année concernée - 2) est multiplié par 80 % et la précédente (année concernée - 3), par 20 %.

I'ajout de 1 300 ETP accordé I'année scolaire précédente est reconduit. Cet ajout est alloué aux organismes
scolaires au prorata de I'écart, lorsque positif, entre les ETP inscrits en présentiel 'année scolaire qui précede
I'année scolaire préecédant 'année scolaire concernée (année concernée - 2) et les ETP calculés a I'étape a);

les résultats des étapes a) et b) sont additionnés et cette somme est majorée de 5 %.

Aux fins de financement, le nombre d’heures par éléve, pour sa période de fréquentation en formation générale
des adultes, se définit :

a)
b)

selon 'horaire pour cette période en tenant compte des changements de rythme a l'intérieur de celle-ci;
sans tenir compte :

i) des absences de courte durée ou sporadiques et les journées de greve consécutives de moins de
trois jours figurant a 'horaire de I'éléve;

i) exceptionnellement, tant que les mesures sanitaires d’urgence liées a la COVID-19 seront en vigueur,
des absences liées a un retrait ou a un isolement afin de respecter des directives des autorités de
santé publique;

! Les années scolaires de référence sont l'année qui précéde 'année scolaire précédente (année concernée - 2) et celle qui précéde (année concernée - 3).
Par exemple, pour 'année scolaire 2021-2022, il s’agit des années scolaires 2019-2020 et 2018-2019.
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BONIFIEE 6.

ii) des fermetures dans les cas de force majeure non prévues au calendrier scolaire (ex. : tempéte,
moments ou le centre est utilisé comme pdle d’élections);

C) enexcluant:

) les journées pédagogiques, les jours fériés, les journées de greve consécutives de trois jours et plus
figurant a I'horaire de I'éleve et toutes les journées de congé ou de fermeture prévues au calendrier
scolaire;

i) les absences consécutives de cing jours et plus figurant a I'noraire de I'éléve.

Un ajustement a priori est effectué pour soutenir la diminution du ratio maitre-éléves en francisation de niveau
alphabétisation. Pour I'année scolaire 2022-2023, un montant de 2 M$ est réparti au prorata du nombre d’ETP
déclarés au service d’enseignement de la francisation et des ETP générés par les personnes nées hors Canada
inscrites au service d’enseignement de l'alphabétisation, pour I'année scolaire précédant 'année scolaire
concernée (année concernée — 2). Ce montant est indexé annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

Mesure 12020 — Ajustement pour les pénitenciers fédéraux

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a contribuer au financement de la formation offerte aux personnes incarcérées dans les
pénitenciers fédéraux du Québec.

FORMULE D’ALLOCATION

Les ressources humaines et matérielles requises sont déterminées par le Service correctionnel du Canada.
L’allocation représente la participation du Ministere au financement de la formation générale des adultes attribuée
aux pénitenciers fédéraux et couvre les services de formation et d’administration.

NORMES D’ALLOCATION

L’enveloppe budgétaire disponible est établie en fonction de I'écart entre les colts estimés pour les organismes
scolaires concernés et la contribution versée par le Service correctionnel du Canada a ces mémes organismes
scolaires a cet égard.

La distribution de I'enveloppe se fait selon les ressources humaines dédiées a I'éducation attribuées a chaque
pénitencier et les effectifs de 'année scolaire qui précéde I'année scolaire précédente (année concernée - 2).
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Mesure 12030 — Ajustement pour les établissements de détention provinciaux

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a contribuer au financement des colits supplémentaires liés :

— ala formation des groupes d’une taille inférieure a celle prévue dans la norme de financement;

— aux éléments nécessaires pour soutenir I'organisation de service de soutien, notamment les SARCA;
— aux services éducatifs complémentaires, particulierement aux services de soutien a I'apprentissage.
FORMULE D’ALLOCATION

Pour I'année scolaire concernée, I'enveloppe disponible est distribuée aux organismes scolaires concernés en deux
étapes.

1. Une allocation est d’abord allouée aux organismes scolaires dont le nombre d’'ETP générés est inférieur ou égal
a 15.

Allocation provenant de la
mesure 12010 - Cours offerts en présentiel

Allocation (étape 1) Allocation pour les groupes

2. Le solde de 'enveloppe est ensuite réparti entre les organismes scolaires concernés selon une distribution au
prorata des ETP générés.

Nombre d'ETP générés de I'organisme :|

Allocation (étape 2) = |: Valeur des ETP générés scolaire

3. L’allocation totale correspond a la somme des allocations des étapes 1 et 2.

Allocation totale = Allocation (étape 1) + Allocation (étape 2)

NORMES D’ALLOCATION

1. L’enveloppe budgétaire disponible correspond a celle de 'année scolaire précédente, indexée selon le taux
d’ajustement annuel applicable. Cette enveloppe comprend également une somme pour le service
d’accompagnement en milieu scolaire (SAMiS) pour les organismes scolaires qui en ont besoin. Un seul
organisme scolaire bénéficie de ce service.

2. La distribution de I'enveloppe se fait selon les ETP générés de I'année scolaire qui précéde I'année scolaire
précédente (année concernée - 2).
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3. L'allocation pour les groupes est obtenue selon le produit du nombre de groupes par le montant par groupe. Le
nombre de groupes est calculé selon la division du nombre d'ETP générés de I'organisme scolaire de I'année
scolaire concernée par le ratio moyen de I'organisme scolaire de celle année scolaire concernée. Ce nombre est
arrondi a 'unité supérieure. L’allocation par groupe est déterminée selon le produit de I'allocation par éléve pour
les ressources enseignantes de l'organisme scolaire de I'année scolaire concernée par le ratio moyen de
I'organisme scolaire de cette année scolaire. Si 'allocation provenant de la mesure 12010 — Cours offerts en
présentiel est supérieure a celle obtenue pour les groupes, I'allocation de I'étape 1 est considérée comme nulle.

Allocation pour les groupes = Nombre de groupes X Allocation par groupe

Nombre de groupes (arrondi & Nombre d'ETP générés de I'organisme scolaire
l'unité supérieure)

Ratio moyen de 'organisme scolaire

Allocation par éléve pour les
Allocation par groupe = ressources enseignantes de X Ratio moyen de I'organisme scolaire
I'organisme scolaire

4. Lavaleur des ETP générés est obtenue selon la division du solde de I'enveloppe par le nombre d'ETP générés
de I'ensemble des organismes scolaires.

Solde de I'enveloppe

Valeur des ETP générés =

Nombre d'ETP généré de I'ensemble des organismes scolaires

Description des mesures budgétaires 25




Mesure 12040 — Aide additionnelle aux éléves ayant des besoins particuliers
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise 'embauche ou le maintien de ressources professionnelles et de soutien a la formation générale
des adultes ou a la formation professionnelle.

FORMULE D’ALLOCATION
Allocation (a priori) = Allocation de 'année scolaire précédente X VRGBT Gl (5214 SR
p P I'année scolaire concernée
NORME D’ALLOCATION

1. Les allocations découlant de ce volet ne sont pas transférables. Une utilisation a des fins non prévues pourra
faire I'objet d’une récupération par le Ministére.

Mesure 12050 — Services d’accueil, de référence, de conseil et d’accompagnement — SARCA
ELEMENTS VISES

Cette mesure permet d'offrir des services d’accueil, de référence, de conseil et d’'accompagnement pour la formation
générale des adultes et pour la formation professionnelle. Ces services s'adressent a toutes les personnes de 16 ans
et plus, inscrites ou non a un service de formation. Cette mesure vise notamment a joindre la population sans premier
dipléme et a promouvoir la formation continue dans une optique de rehaussement de compétences en littératie et
d’employabilité.

Elle permet également d’offrir un soutien financier pour I'organisation d’activités d'information et d’orientation scolaire
et professionnelle pour les personnes souhaitant entreprendre un projet de formation qui leur permettrait de se
réorienter. Elle vise notamment les personnes sans emploi en raison de la pandémie et qui travaillaient dans les
secteurs d’activité affectés par le ralentissement économique.

FORMULE D’ALLOCATION
Pour I'année scolaire concernée, I'enveloppe disponible est distribuée aux organismes scolaires en deux étapes.

1. Une allocation initiale est d’abord calculée selon la formule suivante :

Population pondérée agée de 16 ans et plus, sans
dipléme dans I'organisme scolaire Enveloppe budgétaire
X

Allocation initiale =

Population pondérée agée de 16 ans et plus, sans disponible
dipldme dans I'ensemble des organismes scolaires
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2.

L’allocation initiale est ensuite ajustée pour que soit considérée une allocation minimale et que I'enveloppe
budgétaire disponible soit respectée.

Allocation finale = + [ (Allocation initiale — Montant minimal) ~ x  disponibilité budgétaire

Montant Facteur pour que la :|

minimal

soit respectée

NORMES D’ALLOCATION

1.

BONIFIEE

L’enveloppe budgétaire disponible est de 13,62 M$ pour 'année scolaire 2021-2022.
a) Exceptionnellement pour 'année scolaire 2021-2022, I'enveloppe budgétaire prévue est bonifiée de 3,6 M$.

b) Exceptionnellement pour I'année scolaire 2022-2023, 'enveloppe budgétaire prévue est bonifiée de 3,6 M$,
pour un total de 17,93 M$.

Pour le calcul lié a la population, la répartition s’effectue a partir de la population ciblée de 16 ans et plus sans
dipldme selon le recensement de 2016. Cette population est pondérée selon l'indice de milieu socio-économique
(IMSE) de l'année scolaire qui précéde l'année scolaire précédente (année concernée -2) des écoles
secondaires de I'organisme scolaire.

Un montant minimal de 96 769 $ est alloué a I'organisme scolaire pour 'année scolaire 2021-2022. Ce montant
minimal est indexé annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

a) Exceptionnellement pour I'année scolaire 2021-2022, le montant minimal accordé a I'organisme scolaire est
de 142 445 §.

b) Exceptionnellement pour 'année scolaire 2022-2023, le montant minimal accordé a I'organisme scolaire est
de 149923 §.

Si l'allocation initiale est supérieure au montant minimal, s'ajoute au montant minimal une allocation
supplémentaire correspondant a I'allocation initiale moins le montant minimal.

Cette allocation supplémentaire est enfin pondérée par un facteur pour que la disponibilité budgétaire soit
considérée. Ce facteur est présenté dans le document Renseignements spécifiques a I'année scolaire
concernée.

Les allocations découlant de ce volet ne sont pas transférables. Une utilisation a des fins non prévues pourra
faire I'objet d'une récupération par le Ministére.
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Bonrée Mesure 12060 — Ajustements pour les services du RECIT FGA!

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a renforcer ['utilisation des technologies de l'information et de la communication dans I'application
du curriculum par I'ajout de personnel professionnel et de soutien pour appuyer les enseignants. Elle vise également
a soutenir les actions des ressources professionnelles régionales au regard des priorités ciblées par le Ministére en
matiére de développement des compétences des éléves par l'intégration pédagogique des technologies.

NORMES D’ALLOCATION

1.

L’enveloppe budgétaire disponible correspond a celle de 'année scolaire précédente, indexée selon le taux
d’ajustement applicable et inclut la poursuite de la bonification de cette mesure, qui s'inscrit dans la mise en
ceuvre du Plan d’action numérique en éducation et en enseignement supérieur. Cette mesure vise l'offre de
services directs de formation et de soutien du personnel enseignant en les accompagnant dans la planification,
I'expérimentation et la réalisation de projets d’enseignement et d’apprentissage en conformité avec le curriculum
de la formation générale des adultes.

L'allocation prévue pour les ressources professionnelles régionales est distribuée selon les paramétres
actualisés annuellement pour 17 organismes scolaires. Un plan d’action et un bilan annuels reflétant les actions
de chaque région doivent étre transmis au Ministére.

L'allocation pour le personnel de soutien technique lié au RECIT FGA est distribuée & I'ensemble des organismes
scolaires en fonction d’une somme minimale assurée a priori et d’une distribution au prorata des ETP générée
pour I'année scolaire qui précéde I'année scolaire précédente (année concernée —2) pour les organismes
scolaires dépassant le seuil minimal de I'allocation a priori.

Mesure Mesure 12070 — Formation continue du personnel scolaire

DEDIEE

ELEMENTS VISES

Pour financer la mise a jour des connaissances et des compétences du personnel enseignant ainsi que celles des
membres du personnel de direction et de centres d’éducation des adultes au regard des développements en cours
liés a 'implantation du nouveau curriculum de la formation générale des adultes.

FORMULE D’ALLOCATION
Allocation Nombre d’enseignants estime de I'organisme scolaire Enveloppe
. = X budgétaire
(a priori) Nombre d’enseignants estimé de I'ensemble des organismes scolaires disponible

1A partir de I'année scolaire 2022-2023, une partie de 'enveloppe est transférée au programme 01 du Ministére pour le développement numérique du Récit
FGA et la tenue d'activités d’aprés-cours.
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NORMES D’ALLOCATION

1. L’enveloppe disponible! correspond a celle de 'année scolaire précédente, indexée selon le taux d’ajustement
annuel applicable.

2. L’enveloppe est répartie au prorata du nombre d’enseignants estimé pour le financement. Ces derniers sont
égaux aux ETP financés divisés par le ratio de formation de groupe retenu pour le financement de 'année scolaire
concernée, auxquels s'ajoutent les enseignants travaillant dans les pénitenciers fédéraux.

3. Cette mesure est dédiée. Les conditions prévues au point4 des conditions générales des présentes régles
budgétaires s’y appliquent.

1Y compris le Centre de services scolaire du Littoral.
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2.2.2. Enveloppe budgétaire ouverte
Mesure 12080 — Formation a distance asynchrone
ELEMENTS VISES

L'allocation sert a financer les services d’enseignement présentés selon le mode d’organisation « formation a
distance asynchrone ».

FORMULE D’ALLOCATION
Montant par éléve Effectif scolaire Allocation
(en 9) (ETP) (en $)

Personnel enseignant spécifique! X =
Encadrement pédagogique spécifique! X =
Personnel de soutien spécifique! X =
Ressources matérielles 129 X =
Allocation totale pour les cours offerts a distance (12080)

NORMES D’ALLOCATION

1. Le montant par éléve correspond a celui ayant servi a déterminer 'enveloppe budgétaire fermée, pondéré
a 80 %.

2. Leffectif scolaire financé par I'allocation pour la formation a distance est :
a) celui respectant les exigences définies au point 2.1 du présent document;
b) celui inscrit au mode d’organisation « formation a distance asynchrone » durant 'année scolaire concernée;

c) le nombre d’éléves admissibles en ETP obtenu en utilisant la durée normative du « sigle matiére » déclarée
pour I'année scolaire concernée et en divisant les heures ainsi obtenues par 900;

d) un éléve pouvant étre reconnu aux fins de financement pour un maximum de deux inscriptions par code de
cours, et ce, tout au long de son parcours de formation dans I'organisme scolaire.

3. Aux fins de financement, les heures-éléves enregistrées sont considérées a 100 %.

! Le montant par éléve, spécifique & chaque organisme scolaire, est présenté a 'annexe C du document Renseignements spécifiques & 'année scolaire

concernée.
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Mesure 12090 — Reconnaissance des acquis'’
FORMULE D’ALLOCATION

L'allocation pour les différents dispositifs de reconnaissance des acquis est établie a partir des modalités suivantes :

Montant Allocation
Dispositifs (en'$) Nombre (en $)
Examen de formation générale des adultes pour la reconnaissance des 80 X _
acquis sans que le cours soit suivi?
Epreuve synthése en anglais, langue seconde, 3¢, 4¢ ou 5¢ secondaire 100 X =
Epreuve synthése en francais, langue seconde, 3¢, 4¢ ou 5¢ secondaire 100 X =
Univers de compétences génériques (UCG), Spheres of Generic 290 X -
Competencies en tant que matiére a option en 5¢ secondaire
Tests du General Educational Development Testing Service (GEDTS) en 1503 . -
tant que matiére a option en 5¢ secondaire
Tests d'équivalence de niveau de scolarité (TENS) Secondary School 40
Test Equivalency (SSET)
Test de développement général (TDG), General Development Test (GDT) 40 X =
Reconnaissance des acquis pour les métiers semi-spécialisés 505 X -
(RAC-FMS) - Phase 1 (diagnostic)
Reconnaissance des acquis pour les métiers semi-spécialisés 300 X -
(RAC-FMS) - Phase 2 (évaluation)
Test de francais oral de niveau 4 — TFO4° 80 X =
Allocation totale

NORMES D’ALLOCATION

1. L’allocation pour la reconnaissance des acquis correspond au produit du montant unitaire par le nombre
d'épreuves, d'examens ou d'univers de compétences génériques déclarés par I'organisme scolaire et reconnus
par le Ministére pour 'année scolaire concernée, ou est indivisible selon la nature du dispositif.

! 'annexe D du document Renseignements spécifiques & I'année scolaire concernée présente des renseignements complémentaires sur les différentes
épreuves.

2 Cela comprend tous les codes de cours actifs de la formation générale des adultes. Les reprises d’examens pour des cours suivis en « fréquentation »
ne sont pas considérées pour cette allocation.

3 Le montant est indivisible et comprend les cinq tests de cette épreuve.

4 Le montant est indivisible et comprend les sept tests de cette épreuve.

> ’ajout de ce nouveau test pour I'année scolaire 2021-2022 est & confirmer.
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2. Les éléves admissibles correspondent a ceux inscrits et reconnus aux fins de financement, selon les
spécifications mentionnées au point 2.1 du présent document.

3. Le nombre d’épreuves, d’examens ou d’'univers de compétences génériques est celui pour lequel I'organisme
scolaire accorde une reconnaissance a l'éléve admissible aux fins de financement, selon les spécifications
mentionnées au point 2.1 du présent document.
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3. Mesures 13000 — Allocation de base pour les activités éducatives de la
formation professionnelle

L’allocation de base pour les activités éducatives de la formation professionnelle concerne I'enseignement donné aux
éléves en vue de I'obtention d’un dipléme en formation professionnelle, le colt du matériel didactique, les services
d’appui a la formation, les moyens d’enseignement, les services d’accueil et de référence et le perfectionnement du
personnel visé par ces activités.

3.1. Effectif scolaire subventionné

Sauf indication contraire, I'allocation de base pour les activités éducatives de la formation professionnelle s’applique
aux cours offerts en mode présentiel, aux autres services de formation ainsi qu'a la formation générale et au
programme d'études professionnelles menant a un DEP ou a une attestation de spécialisation professionnelle suivie
en concomitance.

L'effectif scolaire admissible aux subventions pour les activités éducatives de la formation professionnelle des
organismes scolaires mandatés (articles 466 et 467, chapitre 1-13.3) se définit de la fagon suivante :

— Il comprend toute personne légalement inscrite et reconnue par le Ministére, y compris celle inscrite en vertu de
larticle 215.1, poursuivant des études dans le respect de la Loi sur linstruction publique et du Régime
pédagogique de la formation professionnelle;

— Elle doit étre inscrite, pour la durée de la formation, a des cours totalisant un minimum de 15 heures par semaine,
lorsque déclarée au type de formation « fréquentation », @ moins que les cours manquants pour terminer sa
formation ne nécessitent un nombre d’heures inférieur a ce minimum. Cette disposition s’applique également aux
éléves ayant bénéficié de la reconnaissance des acquis pour des cours de leur programme d’études, lorsque
I'organisation de la formation manquante I'exige. Pour les éleves suivant en concomitance des cours de la
formation générale (FG) intégrés a leur horaire de formation professionnelle (FP), les heures cumulées en FG et
en FP sont considérées dans la détermination des 15 heures par semaine.

— Exceptionnellement pour 'année scolaire 2021-2022, I'effectif scolaire admissible comprend aussi les éléves
inscrits a temps partiel (entre 9 et 14 heures par semaine) aux programmes Assistance a la personne en
établissement et & domicile (DEP 5358) et Santé, assistance et soins infirmiers (DEP 5325) ainsi que leur version
anglaise (DEP 5858 et DEP 5825).

L’allocation consentie en vertu des présentes regles budgétaires est assujettie, le cas échéant, aux conditions
particulieres du ministre. Celui-ci accorde une autorisation, permanente ou provisoire, pour organiser une spécialité
professionnelle. Aux fins de financement, ces conditions peuvent concerner le territoire d’application de I'autorisation,
le nombre d’éléves a former ou le nombre de cohortes a organiser, la durée de I'autorisation ou la période couverte
par l'autorisation d’admettre de nouveaux éléves. L'annexe H du document Renseignements spécifiques a l'année
scolaire concernée présente la liste des spécialités professionnelles faisant 'objet d’'un contingentement ministériel.
Pour chaque organisme scolaire, ce contingentement est établi par la détermination, d’une part, du nombre maximal
de personnes qui composent 'effectif scolaire en ETP des éléves débutants et, d’autre part, du nombre maximal
d’éléves en ETP total autorisé aux fins de subventions.
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L’allocation est assujettie a I'obligation de faire approuver par le Ministére tout projet d’entente et tout projet de
formation offerte hors du territoire de 'organisme scolaire autorisé en vue d’'organiser une formation et d’offrir des
cours d’'une spécialité professionnelle commengant au cours de I'année scolaire concernée selon les modalités
prévues au cadre de gestion. La pertinence de chaque entente ou de chaque délocalisation est établie au regard des
besoins de main-d’ceuvre et des moyens assurant la qualité de I'enseignement. De plus, pour la déclaration de
I'effectif scolaire, I'organisme scolaire autorisé a la carte des enseignements doit spécifier le batiment fréquenté par
léléve scolarisé. A 'exception de certaines situations particuliéres, l'organisme scolaire autorisé & la carte des
enseignements est responsable du lien contractuel avec les enseignants.

L’organisme scolaire doit avoir dans ses dossiers le profil de formation de chaque éléve faisant partie de I'effectif
scolaire de la formation professionnelle. Les services de formation doivent étre assurés par I'organisme scolaire
autorisé & la liste des spécialités professionnelles (article 467, chapitre 1-13.3). A ce titre, l'organisme scolaire doit
déclarer et évaluer l'effectif scolaire, et transmettre les résultats dans les systemes ministériels.

Il est important par ailleurs de tenir compte des exclusions suivantes :

— les éléves qui, le 30 septembre de I'année scolaire concernée, faisaient partie de I'effectif scolaire jeune dans le
méme organisme scolaire ou dans un autre. Toutefois, une personne peut étre déclarée a la fois comme éléve a
la formation générale et éléve a la formation professionnelle dans un ou plus d’un organisme scolaire. Si le
nombre d’heures ainsi déclarées excéde 900, ce nombre pourra faire 'objet d'un ajustement négatif par le
Ministére sur la base du nombre réel d’heures de présence;

— les activités de formation menant a I'obtention d’une attestation de formation délivrée par I'organisme scolaire;

— les activités de formation des personnes bénéficiaires d'un programme de formation de la main-d’ceuvre. Il s’agit
d’activités subventionnées par le ministere du Travail, de 'Emploi et de la Solidarité sociale ou en vertu de
programmes d’autres ministéres;

— les activités de formation liées a des activités de culture personnelle ou de perfectionnement pour le travail (méme
s'il s'agit de cours reconnus par le Ministere);

— les activités de formation liées a des activités éducatives autofinancées. Il s'agit d’activités éducatives au sein
d’'un organisme scolaire et dont le codt est entierement assumé par des personnes, des groupes, des organismes
et surtout des entreprises qui chargent cet organisme scolaire d’en assumer I'organisation. Pour les effectifs
non résidents du Québec selon la définition de « résident du Québec », les droits de scolarité imposés liés a des
activités éducatives autofinancées doivent étre conformes aux montants précisés a I'annexe 1 des présentes
régles budgétaires;
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— les activités de formation liées a des activités subventionnées a partir d’ajustements non récurrents ou
d’allocations supplémentaires;

— les activités de formation liées a des activités subventionnées dans le contexte de la diversification des voies
offertes aux jeunes de la formation professionnelle et ayant fait 'objet d’'un financement par des allocations
supplémentaires;

— Tleffectif scolaire touché par le Reglement sur la définition de résident du Québec est considéré dans I'effectif
scolaire subventionné. Cependant, des droits de scolarité doivent étre exigés de ces personnes, conformément
aux dispositions précisées dans I'annexe 1 des présentes régles budgétaires. Cette annexe contient la liste des
personnes exemptées des droits de scolarité.
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3.2. Calcul de 'allocation de base
Les services de formation financés comme des activités éducatives de la formation professionnelle sont :
— Cours offerts en mode présentiel (13010);
— Autres services de formation (13020) :
— Reconnaissance des acquis extrascolaires (RAC) (13021);
— Examen seulement (13022);
— Examen de reprise (13023);
— Formation a distance (13025);
— Alternance travail-études (ATE) (13026).
— Concomitance formation générale et formation professionnelle avec horaire intégré (13030);

— Financement additionnel de la passerelle CFMS-DEP (13040).
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Mesure 13010 — Cours offerts en mode présentiel

FORMULE D’ALLOCATION
Montant par Facteur
éléve et par d’ajustement Effectif '
programme au colt scolaire en Facteur Allocation
(en'$) subventionné' ETP d’abandon (en'$)
Personnel enseignant
Montant de base programme? X X X  spécifique® =
Montant pour 'organisation scolaire ~ spécifiquet  x X X  spécifique® =
Personnel de soutien programme? X X 1,05 =
Ressources matérielles programme2 X X 1,00 =

Allocation totale

NORMES D’ALLOCATION

1. Le financement des cours offerts en mode présentiel (en classe ou en ligne en mode synchrone) comprend des
allocations pour le personnel enseignant, pour le personnel de soutien (professionnel et de soutien) et pour les
ressources matérielles. Ces allocations sont obtenues a partir de la multiplication d’'un montant par éléve par
I'effectif scolaire considéré et par d’'autres facteurs.

2. L’allocation pour le personnel comprend un montant de base par éléve, par programme, commun a tous les
organismes scolaires, et un montant par éléve, calculé spécifiquement pour chaque organisme scolaire,
relativement a l'organisation scolaire>.

a) Les montants par éléve pour le personnel enseignant sont multipliés par un facteur d’ajustement qui permet
de tenir compte des particularités de chaque organisme scolaire quant aux collts liés a la rémunération des
enseignants (nombre d’enseignants permanents, sous contrat et a taux horaire, expérience, scolarité,
contributions de 'employeur, etc.).

3. L’allocation pour le personnel de soutien comprend un montant par éleve, spécifique a chaque programme,
commun a tous les organismes scolaires. Cette allocation couvre les colts relatifs au personnel professionnel et
de soutien et les colts afférents.

4. L’allocation liée aux ressources matérielles comprend également un montant par éleve, spécifique a chaque
programme, commun a tous les organismes scolaires. Cette allocation couvre les colts autres que ceux liés a la
masse salariale du personnel enseignant et non enseignant.

! Le facteur d'ajustement au codt subventionné par enseignant, spécifique @ chaque organisme scolaire, est présenté & I'annexe F du document
Renseignements spécifiques a I'année scolaire concernée.

2 Les montants par éléve, spécifiques & chaque programme, sont présentés a 'annexe E du document Renseignements spécifiques & I'année scolaire
concernée.

3 Ce facteur est de 10 % pour les éléves de moins de 20 ans et de 5 % pour les autres.

4 Le montant par éléve, spécifique & chaque organisme scolaire, est présenté & 'annexe F du document Renseignements spécifiques & I'année scolaire
concernée.

> La section B du présent document précise la méthode de calcul des montants par éléve pour le personnel enseignant et du facteur d’ajustement.

Description des mesures budgétaires 37


http://www.education.gouv.qc.ca/references/tx-solrtyperecherchepublicationtx-solrpublicationnouveaute/resultats-de-la-recherche/detail/article/regles-budgetaires-commissions-scolaires/
http://www.education.gouv.qc.ca/references/tx-solrtyperecherchepublicationtx-solrpublicationnouveaute/resultats-de-la-recherche/detail/article/regles-budgetaires-commissions-scolaires/
http://www.education.gouv.qc.ca/references/tx-solrtyperecherchepublicationtx-solrpublicationnouveaute/resultats-de-la-recherche/detail/article/regles-budgetaires-commissions-scolaires/
http://www.education.gouv.qc.ca/references/tx-solrtyperecherchepublicationtx-solrpublicationnouveaute/resultats-de-la-recherche/detail/article/regles-budgetaires-commissions-scolaires/
http://www.education.gouv.qc.ca/references/tx-solrtyperecherchepublicationtx-solrpublicationnouveaute/resultats-de-la-recherche/detail/article/regles-budgetaires-commissions-scolaires/

5. Les montants par éleve pour le personnel de soutien et les ressources matérielles sont établis selon les besoins
financiers propres a chaque programme et les ressources financiéres disponibles.

L'effectif scolaire en équivalent temps plein (ETP) est obtenu par la conversion des heures reconnues aux fins
de financement a l'aide de I'équation suivante :

Equivalent temps plein (ETP) de « financement » =

Nombre d’heures reconnues

Unité de mesure d’'un éléve ETP (900 heures par année)

Les heures reconnues aux fins de financement sont celles de I'effectif scolaire subventionné, tel qu'il est
défini au point 3.1 du présent document. Elles correspondent a la somme des durées normatives des cours
réussis ou echoués et déclarés dans le systéme de sanction du Ministére pour I'effectif scolaire admissible.
La durée normative des cours se définit comme étant la conversion en heures du nombre d’unités de chaque
cours, a raison de 15 heures par unité.

Aux fins de financement, les mentions « Succés » et « Echec » se définissent conformément au systéme de
sanction du Ministére et ne concernent que les cours suivis et terminés au cours de l'année scolaire
concernée. Le financement d'un cours est accordé durant I'année scolaire au cours de laquelle I'évaluation
ou I'examen a lieu.

Pour un éléve inscrit dans un parcours traditionnel, un cours suivi et terminé est considéré aux fins de
financement lorsque I'éléve suit le cours pour sa durée totale. Cette durée est considérée lorsque les
éléments suivants sont respectés :

i) I'éléve est présent physiquement en classe ou suit la formation en ligne en mode synchrone du début
a la fin de la période de formation prévue pour le cours;

i) I'écart entre les heures de formation suivies par I'éléve et les heures prévues pour le cours demeure
marginal;
iii) les absences observées de I'éléve sont sporadiques.

Un cours accompagné de la mention « Echec » et qui fait I'objet d'une reprise doit étre déclaré au service
« Examen de reprise », @ moins que I'éléve n’ait de nouveau suivi le cours pour sa durée totale.

Dans le but qu'un suivi du temps alloué pour atteindre les objectifs du programme d’études en cause soit
assure a I'éléve, le total des heures sanctionnées reconnues aux fins de financement ne peut excéder plus
de 20 % de la durée normative du programme. Un tel dépassement est contrélé lors du financement de la
derniére année d’études de I'éléve!.

Un cours déja assorti de la mention « Succes » ou pour lequel une équivalence est reconnue ne peut étre
retenu aux fins de financement durant les cing années scolaires suivantes. Au-dela de cette période, le

! Exceptionnellement, pour les années scolaires 2021-2022 et 2022-2023, cette norme n’est pas applicable aux programmes 5325 — Santé, assistance et
soins infirmiers et 5825 — Health, Assistance and Nursing uniquement pour les éléves ayant amorcé la formation en 2021-2022. Cette exemption est
créée dans le cadre de la formation accélérée pour devenir infirmiére ou infirmer auxiliaire. Les sommes accordées sont sous réserve d'approbation de
la Direction de I'enseignement des adultes et de la formation professionnelle (DEAFP).
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financement est possible pourvu que cela ne contrevienne pas au dépassement maximal possible de 20 %
de la durée normative du programme.

g) Un cours pouvant étre reconnu en équivalence, selon les modalités énoncées au Cahier d’attribution des
équivalences en formation professionnelle, ne peut étre retenu aux fins de financement durant les
cing années suivantes. Il peut 'étre aprés cette période!.

7. Pour que les abandons soient pris en compte, les facteurs d’ajustement suivants sont utilisés dans le calcul de

I'allocation :
Eléves de moins de 20 ans au 30 juin de Eléves de 20 ans ou plus au 30 juin de
I'année scolaire précédente I'année scolaire précédente
Personnel enseignant 10 % 5%
Personnel de soutien 5% 5%
Ressources matérielles 0% 0%

Mesure 13020 — Autres services de formation
FORMULE D’ALLOCATION

L'allocation de base pour les autres services de formation est obtenue a partir des calculs suivants :

Montant Allocation
(en'$) Nombre (en $)

Reconnaissance des acquis et des compétences (RAC)
(13021)

Montant par éléve (entrevue de validation) 452 X éléves =

Montant par évaluation montant? X évaluations =
Examen seulement (13022) 84 X examens =
Examen de reprise (13023) 42 X examens =
Formation a distance (13025) 77 X unités =
Allocation totale

Les montants correspondent a ceux de I'année scolaire 2021-2022. Les montants de I'année scolaire concernée sont
présentés dans le document Renseignements spécifiques a I'année scolaire concernée.

! Exceptionnellement, pour les années scolaires 2021-2022 et 2022-2023, cette norme n'est pas applicable aux programmes 5325 — Santé, assistance et
soins infirmiers et 5825 — Health, Assistance and Nursing uniquement pour les éléves ayant amorcé la formation en 2021-2022. Cette exemption est
créée dans le cadre de la formation accélérée pour devenir infirmiére ou infirmer auxiliaire. Les sommes accordées sont sous réserve d'approbation de
la Direction de I'enseignement des adultes et de la formation professionnelle (DEAFP).

2 e montant accordé par évaluation, spécifique & chaque programme, est présenté & I'annexe E du document Renseignements spécifiques & I'année
scolaire concernée.
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Mesure 13021 — Reconnaissance des acquis et des compétences (RAC)
NORMES D’ALLOCATION
1. Le montant est alloué lorsque I'entrevue de validation et I'inscription a la RAC relative a un programme d’études

ont été effectuées.

2. Les éléves sont ceux inscrits en RAC et admissibles aux fins de financement, selon les spécifications
mentionnées au point 3.1 du présent document.

3. Sont exclus les éléves dont la formation est prescrite par un ordre professionnel.

4. Le nombre d’évaluations correspond a celui pour lequel 'organisme scolaire délivre une reconnaissance a I'éléve
admissible aux fins de financement, selon les spécifications mentionnées au point 3.1 du présent document.

5. Le financement de la formation manquante, dont la durée a été précisée a la suite de I'entrevue de validation ou
de I'évaluation, correspond a celui indiqué dans les normes de la mesure 13010 lorsque la participation est égale
ou supérieure a 33 % de la durée normative du cours.

Mesure 13022 — Examen seulement

Différent de la démarche en RAC, ce service de formation permet I'évaluation d’acquis obtenus sans fréquentation.
Le nombre d’examens correspond a celui déclaré au systéme de sanction du Ministére pour I'éléve admissible, selon
les exigences énoncées au point 3.1 (Effectif scolaire subventionné).

Mesure 13023 — Examen de reprise

Evaluation succédant & une évaluation transmise avec le résultat « Echec ». Le nombre d’examens correspond &
celui déclaré au systeme de sanction du Ministére pour I'éléve admissible, selon les exigences énoncées au
point 3.1 (Effectif scolaire subventionné).

Mesure 13025 — Formation a distance

Ce service permet I'apprentissage de fagon autonome en mode asynchrone. Les éléves ont accés a du matériel
pédagogique, établissent un plan de formation et peuvent bénéficier de 'accompagnement du personnel enseignant.
Le nombre d'unités de cours correspond a celui déclaré au systéme de sanction du Ministére pour I'éléve admissible,
selon les exigences énoncées au point 3.1 (Effectif scolaire subventionné).

Mesure 13026 — Ajustement pour I'alternance travail-études (ATE)
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a soutenir financiérement I'organisation et la mise en ceuvre de programmes d’études offerts en
ATE par les organismes scolaires.
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FORMULE D’ALLOCATION

Effectif scolaire en ATE Montant par ETP (sanctionné non majoré)
(ETP inscrits et sanctionnés non majoré) (en'$)
5 premiers ETP 1570
6-45 ETP 1046
46-200 ETP 523
201 ETP (ou portions d’ETP) et plus 209
NORMES D’ALLOCATION

1. Certains programmes d’études sont exclus. Des informations supplémentaires sont disponibles sur le site Web
du Ministére.

2. Les programmes d’études offrant 'ATE doivent, de fagon minimale, répondre aux conditions suivantes :

a)

b)

étre offerts dans un établissement reconnu par le Ministére ayant une autorisation permanente ou provisoire
pour offrir le programme d’études ciblé;

mener a une sanction des études en formation professionnelle, soit au dipléme d'études professionnelles
(DEP), a une attestation de spécialisation professionnelle (ASP) ou a I'attestation d’études professionnelles
(AEP);

étre suivis a temps plein (selon la définition des régimes pédagogiques en vigueur);
commencer par une formation en milieu scolaire;
se composer de séquences de développement ou de mise en ceuvre de compétences;

étre congus de fagon que chaque séquence de développement de compétences ait lieu avant la sanction de
la ou des compétences visées;

se terminer par une séquence en milieu scolaire pour un minimum de 45 heures en présence d’éléves lorsque
lintention pédagogique de la derniere séquence en milieu de travail vise la mise en ceuvre de compétences;

comporter un nombre d’heures en milieu de travail équivalent & au moins 20 %" de la durée totale du
programme d'études;

contenir un minimum de deux phases en alternance;

étre congu de maniére a ce que chaque séquence de mise en ceuvre de compétences ait une durée se
situant entre 4 et 16 semaines consécutives durant lesquelles I'éleve réalise, a temps plein, des activités de
travail en entreprise.

I Aux fins de financement, ce pourcentage (20 %) doit étre réalisé & 'intérieur de deux années scolaires consécutives.
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Mesure 13030 — Concomitance
Mesure 13031 — Concomitance formation générale et formation professionnelle avec horaire intégré
FORMULE D’ALLOCATION

L’allocation de base pour ce type de formation est obtenue a partir des calculs suivants :

Facteur i
Montant par éléve d'ajustement au Effectif scolaire ~ __ Allocation
(en'$) colt subventionné! en ETP (en'$)
Accompagnement et soutien 1046 X FG + FP =
Formation générale
Enseignement 4768 X X FG =
Autres dépenses éducatives 632 X FG =
. . Mémes calculs que pour un éléve inscrit aux cours offerts en mode présentiel,
Formation professionnelle :
avec facteurs d’abandon

NORMES D’ALLOCATION

1. Pour 'accompagnement et le soutien, I'allocation vise a soutenir 'accompagnement des éléves et du personnel
enseignant. Une allocation de 1 046 $ par éléve de moins de 20 ans est allouée (somme des ETP en formation
professionnelle et en formation générale). Seuls les éléves dont la formation générale est intégrée a 'horaire de
la formation professionnelle sont considérés.

2. L’allocation pour la formation générale correspond a la somme de I'allocation pour les enseignants et pour les
autres dépenses éducatives.

a) L’allocation par éléve pour I'enseignement en formation générale avec horaire intégré est obtenue comme

suit :
, Salaire annuel d’'un enseignant au premier échelon de I'échelle
A"°‘{5|‘F'°” BRI de traitement, au premier jour de I'année scolaire concernée - 54 000 min
éleve
14 36 900 min

) lallocation par éléve, pour des cours intégrés a I'horaire de la formation professionnelle, est basée sur
une moyenne de 14 éléves par groupe;

i) pour les présentes régles budgétaires, I'intégration d’un horaire de formation générale a la formation
professionnelle signifie qu'au moins 20 % de I'horaire de I'éléve est consacré a la formation générale,
et ce, jusqu’a un maximum de 60 % de formation générale. Toutes les heures, déclarées en formation

! Le facteur d’ajustement au colit subventionné par enseignant, spécifique & chaque commission scolaire, est présenté & I'annexe B du document

Renseignements spécifiques a I'année scolaire concernée.
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3.

10.

générale et sanctionnées en formation professionnelle, au cours de I'année scolaire, sont considérées
dans ce calcul;

iii) le facteur d’ajustement au colt subventionné est celui s'appliquant aux activités éducatives des
jeunes, propre a chaque organisme scolaire, comme il est défini a la section B du présent document
et présenté a I'annexe B du document Renseignements spécifiques a l'année scolaire concernée.

L’allocation par éléve pour les autres dépenses éducatives correspond a celle de la formation générale des
jeunes au secondaire. Elle est de 632 $ pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexée annuellement selon le
taux d'ajustement applicable.

Les montants par éléve pour la formation professionnelle sont les mémes que ceux ayant servi a déterminer
lallocation relative aux cours offerts en mode présentiel. Les calculs sont effectués a partir des éléves
sanctionnés, avec majoration relative aux facteurs d'abandon (voir mesure 13010).

La personne admissible a ce financement est légalement inscrite a un programme d’études professionnelles
menant a l'obtention d'un diplébme d’études professionnelles (DEP) ou d’une attestation de spécialisation
professionnelle (ASP) :

a) elle a obtenu les unités de 3¢année ou de 4¢ année du secondaire de programmes d’études établis par le
ministre en langue d’enseignement, en langue seconde et en mathématique ou a des apprentissages ou des
acquis équivalents reconnus; ou

b) elle a réussi un test de développement général (TDG);

c) par ailleurs, elle poursuit en concomitance sa formation professionnelle et sa formation générale dans les
programmes d'études du 2¢ cycle du secondaire établis par le ministre, ou acquiert des préalables particuliers
prescrits.

La formation générale et la formation professionnelle suivies en concomitance a horaire intégré peuvent mener
a l'acquisition des préalables au programme d’études professionnelles auquel la personne est inscrite, ou encore
au respect des conditions d’admission aux études collégiales.

Pour la formation générale et la formation professionnelle, seul le type de service de formation « fréquentation »
est admissible a cette mesure. Pour la formation professionnelle, les normes de la mesure 13010 s’appliquent.

Sans se soustraire aux conditions d’admissibilité découlant des lois et des reglements, I'éléve admissible & cette
mesure est reconnu aux fins de financement et doit satisfaire a 'un des critéres suivants :

a) étre age de moins de 20 ans au 30 juin de I'année scolaire précédente; ou
b) étre 4gé de 20 ans et étre en continuité de formation dans le DEP commencé I'année scolaire précédente.

Pour la partie concernant la formation générale, 'éleve de moins de 20 ans au 30 juin de I'année scolaire
précédente et inscrit en concomitance au cours de I'année scolaire concernée est financé par cette allocation, et
ce, qu'il soit inscrit & la formation générale des jeunes ou a celle des adultes.

L'éléve de 20 ans ou plus peut poursuivre cette formation et étre financé, pour la partie concernant la formation
générale, par I'enveloppe budgétaire fermée de I'éducation des adultes.
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11. Par ailleurs, le Ministére accorde les allocations mentionnées précédemment pour la mise en ceuvre de projets
pilotes de concomitance de 3¢ secondaire qu'il autorise. La personne admissible a ce financement est inscrite a
un programme d’études professionnelles menant a I'obtention d’un DEP de catégorie 2 et remplit les conditions
d’admission énoncées dans le formulaire d’appel de propositions. Elle a obtenu les unités de 2¢année du
secondaire de programmes d'études établis par le ministre en langue d’enseignement, en langue seconde et en
mathématique et est 4gée de 15 ans ou plus au 30 septembre de I'année scolaire concernée.

Mesure 13032 — Métier d’avenir-études et son volet facultatif « Exploration des métiers »
ELEMENTS VISES

La mesure Métier d’'avenir-études soutient les organismes scolaires dans la mise en place d'un projet de
concomitance a horaire intégré visant I'obtention d’un double diplome DES-DEP. Cette mesure comporte deux volets.

Le premier volet de cette mesure s'adresse a I'éleve qui a déja confirmé son choix d’orientation professionnelle et
qui poursuivra, en concomitance avec sa formation professionnelle, sa formation générale de la 3¢, de la 4¢ ou de la
5e secondaire dans les trois matiéres de base, soit en langue d'enseignement, en langue seconde et en
mathématique, préalables a I'admission au programme d'études professionnelles auquel il est inscrit.

Son deuxiéme volet facultatif « Exploration des métiers » a pour objectif de permettre & un éléve intéressé par le
parcours Métier d’avenir-études, mais qui n’a pas confirmé son choix d’orientation professionnelle, d’explorer un ou
des programmes d’études professionnelles avant d’arréter son choix, et ce, tout en poursuivant sa formation générale
en vue d’obtenir un DES.

Cette mesure accorde une aide additionnelle a I'allocation de base visant a permettre :

— un enseignement adapté a la formation générale;

— une concertation plus étroite entre la formation générale et la formation professionnelle (FP);
— l'accompagnement et le soutien aux éleves et au personnel enseignant;

— un suivi en matiére d’orientation scolaire et professionnelle;

— le transport de I'éléve entre I'école secondaire ou le centre d’éducation des adultes et le centre de FP et
vice-versa, et ce, tout au long du cheminement de I'éléve dans cette voie;

— l'obtention d’unités en FP pour I'éléve qui n'aurait pas encore choisi sa formation professionnelle et qui désire
explorer certains métiers de fagon plus approfondie.
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Volet 1 — Métier d’avenir-études

Pour le premier volet, I'allocation de base pour ce type de formation est obtenue a partir des calculs suivants :

Facteur ,
Montant par éléve d'ajustement au Effectif scolaire ~ __ Allocation
(en'$) co(it subventionné! en ETP (en'$)
Formation générale
Enseignement 4768 X X FG =
Autres dépenses éducatives 632 X FG =
Accompagnement, soutien, orientation
scolaire et professionnelle et transport 2930 X  FG+FP

scolaire

Mémes calculs que pour un éléve inscrit aux cours offerts en mode présentiel,

Formation professionnelle ;
P avec facteurs d’abandon

NORMES D’ALLOCATION

1.

Le parcours doit viser un double dipléme DES-DEP ou une exploration des métiers (volet facultatif) préalable a
un cheminement dans un tel parcours ainsi qu'une démarche d’orientation soutenue. Seuls les éleves dont la
formation générale est intégrée a I'horaire de la FP dans le cadre particulier du parcours Métier d’avenir-études
et son volet facultatif sont pris en compte.

2. Le parcours Métier d’avenir-études doit étre destiné a I'éleve de 15 ans et plus au 30 septembre de I'année
scolaire concernée, qui a minimalement acquis ses préalables de la 2¢ secondaire, ou a celui qui a minimalement
acquis ses préalables de la 3¢ secondaire.

3. L’allocation pour la formation générale correspond a la somme de I'allocation pour les enseignants et pour les
autres dépenses éducatives.

a) Le montant par éléve pour I'enseignement en formation générale avec horaire intégré est obtenu selon le
calcul suivant :
Salaire annuel d’'un enseignant au premier échelon de I'échelle
Montant par éléve = de traitement, au premier jour de 'année scolaire concernée X 54 000 min
14 36 900 min

) le montant par éléve, pour des cours intégrés a I'horaire de la FP, est basé sur une moyenne de
14 éléves par groupe;

i) pour les présentes régles budgétaires, I'intégration d’un horaire de formation générale a la FP signifie
qu’au moins 20 % de I'horaire de I'éléve est consacré a la formation générale, jusqu’a un maximum
de 60 %. Toutes les heures déclarées en formation générale et sanctionnées en FP au cours de
I'année scolaire sont prises en compte dans ce calcul;

! Le facteur d'ajustement au colit subventionné par enseignant, propre & chaque organisme scolaire, est présenté & I'annexe B du document

Renseignements spécifiques a I'année scolaire concernée.
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iii) le facteur d’ajustement au colt subventionné est celui s'appliquant aux activités éducatives des
jeunes, propre a chaque organisme scolaire, comme cela est défini a la section B du présent document
et présenté a I'annexe B du document Renseignements spécifiques a l'année scolaire concernée.

Le montant par éléve pour les autres dépenses éducatives correspond a celui de la formation générale des
jeunes au secondaire. Il est de 632 $ pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexé annuellement selon le taux
d’ajustement applicable.

Pour I'accompagnement, le soutien et l'orientation scolaire et professionnelle, I'allocation vise a appuyer
I'accompagnement des éléves et du personnel enseignant ainsi qu’'une démarche d’orientation soutenue. Pour
le transport, elle vise @ couvrir les frais de déplacement des éléves entre une école secondaire ou un centre
d'éducation des adultes et un centre de FP. Une allocation de 2 930 $ par éléve de moins de 20 ans est accordée
pour les éléments précédemment mentionnés (somme des ETP en FP et en formation générale). Seuls les éléves
dont la formation générale est intégrée a I'horaire de la FP sont pris en compte. Le pourcentage annuel de
formation générale (entre 20 % et 60 %) effectuée par I'éleve n’est pas pris en compte pour cette partie de
I'allocation.

Les allocations par éléve pour la FP sont les mémes que celles ayant servi a déterminer I'allocation relative aux
cours offerts en mode présentiel. Les calculs sont effectués selon les éléves sanctionnés, avec majoration relative
aux facteurs d’abandon (voir mesure 13010).

La personne admissible a ce financement est légalement inscrite a un programme d’études professionnelles
menant a I'obtention d’'un DEP :

a) elle a obtenu les unités de 3¢ année ou de 4¢ année du secondaire de programmes d’études établis par le
ministre en langue d’enseignement, en langue seconde et en mathématique ou a des apprentissages, ou
des acquis équivalents lui ont été reconnus; ou

b) elle a obtenu les unités de 2¢ année du secondaire de programmes d’études établis par le ministre en langue
d’enseignement, en langue seconde et en mathématique, est inscrite dans un programme d'études
professionnelles de catégorie 2 et est 4gée de 15ans ou plus au 30 septembre de I'année scolaire
concernée. Pour les éléves inscrits selon cette condition, une autorisation ministérielle est préalable;

c) elle peut, en début de projet, étre inscrite a des compétences de FP dont les unités pourraient étre reconnues
lors de son passage dans une FP pour un maximum de 20 unités ou de 300 heures a vie (volet facultatif
d’exploration des métiers);

d) elle aréussiun test de développement général (TDG);

e) par ailleurs, elle poursuit en concomitance sa FP et sa formation générale dans les programmes d’études du
2¢ cycle du secondaire établis par le ministre, dans I'objectif d’obtenir autant son DEP que son DES.

La formation générale et la FP suivies en concomitance a horaire intégré doivent obligatoirement avoir pour
objectif de mener a une double diplomation DES-DEP. L’ensemble des matiéres obligatoires nécessaires au
DES inscrites a I'un ou l'autre des régimes pédagogiques de la formation générale doivent apparaitre a I'horaire
intégré de I'éléve, et ce, autant pour le parcours Métier d’avenir-études que pour son volet facultatif d’exploration
des métiers.
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12.

Pour la formation générale et la FP, seul le type de service de formation « fréquentation » est admissible a cette
mesure. Pour la FP, les normes de la mesure 13010 s’appliquent.

Sans se soustraire aux conditions d’admissibilité découlant des lois et des réglements, I'éléve admissible a cette
mesure est reconnu aux fins de financement et doit satisfaire a I'un des critéres suivants :

a) étre agé de moins de 20 ans au 30 juin de I'année scolaire précédente; ou
b) étre &gé de 20 ans et étre en continuité de formation dans le DEP commencé I'année scolaire précédente.

Pour la partie concernant la formation générale, I'éleve de moins de 20 ans au 30 juin de I'année scolaire
précédente et inscrit en concomitance au cours de I'année scolaire concernée est financé par cette allocation, et
ce, qu'il soit inscrit & la formation générale des jeunes ou a celle des adultes.

L'éléve de 20 ans ou plus peut poursuivre cette formation et étre financé, pour la partie concernant la formation
générale, par 'enveloppe budgétaire fermée de I'éducation des adultes.

Volet 2 — Volet facultatif « Exploration des métiers »

Pour le deuxiéme volet facultatif « Exploration des métiers », l'allocation de base pour ce type de formation est
obtenue a partir des calculs suivants :

Montant par éléve - Facteur Effectif scolaire Allocation
d’'ajustement au
(en $) X o en ETP (en $)
colt subventionné
Accompagnement,
soutien, orientation
scolaire et 2930 X FG+FP =
professionnelle et
transport scolaire
Formation Mémes calculs que pour un éléve inscrit aux courts offerts en mode présentiel,
professionnelle avec facteurs d’abandon
NORMES D’ALLOCATION
1. Le volet facultatif « Exploration des métiers » doit viser une exploration des métiers préalable a un cheminement
dans un parcours Métier d’avenir-études, et a un double dipléme DES-DEP ainsi qu’'une démarche d’orientation
soutenue. Seuls les éleves dont la formation générale est intégrée a I'horaire de la FP sont pris en compte.
2. Le volet facultatif « Exploration des métiers » doit étre destiné a I'éleve de 15 ans et plus au 30 septembre de

I'année scolaire concernée, qui a minimalement acquis ses préalables de la 2¢ secondaire, ou a celui qui a
minimalement acquis ses préalables de la 3¢ secondaire.

a) L’allocation pour la formation générale correspond aux normes d’allocation pour I'enseignement en formation
générale de la formation générale des jeunes (mesure 11050) ou au financement accordé par I'enveloppe
budgétaire fermée de I'éducation des adultes.
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Le montant par éléve pour I'enseignement en formation générale avec horaire intégré est obtenu selon le
calcul suivant :

Montant = Salaire annuel d’un enseignant au premier échelon de I'échelle de « 54000 min

par éléve traitement, au premier jour de I'année scolaire concernée

14 36 900 min

i. le montant par éléve, pour des cours intégrés a I'horaire de la FP, est basé sur une moyenne de 14 éléves
par groupe;

ii. le facteur d’ajustement au colt subventionné est celui s’appliquant aux activités éducatives des jeunes,
propre a chaque organisme scolaire, comme cela est défini a la section B du présent document et présenté
a l'annexe B du document Renseignements spécifiques a I'année scolaire concernée.

Le montant par éleve pour les autres dépenses éducatives correspond aux normes dallocation pour

I'enseignement en formation générale de la formation générale des jeunes (mesure 11050) ou au financement

accordé par I'enveloppe budgétaire fermée de I'éducation des adultes.

Pour I'accompagnement, le soutien et l'orientation scolaire et professionnelle, I'allocation vise a appuyer
I'accompagnement des éléves et du personnel enseignant ainsi qu’'une démarche d’orientation soutenue. Pour
le transport, elle vise a couvrir les frais de déplacement des éléves entre une école secondaire ou un centre
d’éducation des adultes et un centre de FP. Elle vise également a intégrer I'horaire de la FG a celui de la FP et
a adapter le plus possible la FG a la FP. Une allocation de 2 930 $ par éléve de moins de 20 ans est accordée
pour les éléments précédemment mentionnés (somme des ETP en formation générale et des ETP en formation
professionnelle), et ce, jusqu’a un maximum de 300 heures ou 20 unités. Seuls les éléves dont la formation
générale est intégrée a I'horaire de la FP sont pris en compte.

Les allocations par éléve pour la FP sont les mémes que celles ayant servi a déterminer I'allocation relative aux
cours offerts en mode présentiel. Les calculs sont effectués selon les éléves sanctionnés, avec majoration relative
aux facteurs d’abandon (voir mesure 13010).

La personne admissible a ce financement explore un ou des programmes d’études professionnelles menant a
I'obtention d'un DEP :

a) elle a obtenu les unités de la 3¢ année ou de la 4¢ année du secondaire de programmes d’études établis par
le ministre en langue d’enseignement, en langue seconde et en mathématique ou a des apprentissages, ou
des acquis équivalents lui ont été reconnus; ou

b) elle a obtenu les unités de la 2¢ année du secondaire de programmes d’études établis par le ministre en
langue d’'enseignement, en langue seconde et en mathématique et est agée de 15ans ou plus au
30 septembre de I'année scolaire concernée;

c) elle estinscrite a des compétences de FP dont les unités pourraient étre reconnues lors de son passage
dans une FP pour un maximum de 20 unités ou de 300 heures a vie, tous les programmes d'études
confondus;

d) elle aréussi un test de développement général (TDG);
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e) par ailleurs, elle poursuit en concomitance sa FP et sa formation générale dans les programmes d’études du
2¢ cycle du secondaire établis par le ministre, dans I'objectif d’obtenir autant son DEP que son DES;

f) la formation générale et la FP suivies en concomitance a horaire intégré doivent obligatoirement avoir pour
objectif de mener a une double diplomation DES-DEP. L’ensemble des matiéres obligatoires nécessaires au
DES inscrites a I'un ou l'autre des régimes pédagogiques de la formation générale doivent apparaitre a
I'horaire intégré de I'éleve;

g) pour la formation générale et la FP, seul le type de service de formation « fréquentation » est admissible a
cette mesure. Pour la FP, les normes de la mesure 13010 s’appliquent.

7. Sans se soustraire aux conditions d’admissibilité découlant des lois et des réglements, I'éléve admissible a cette
mesure est reconnu aux fins de financement et doit satisfaire a 'un des critéres suivants :

a) étre age de moins de 20 ans au 30 juin de 'année scolaire précédente; ou
b) étre 4gé de 20 ans et étre en continuité de formation dans le DEP commencé I'année scolaire précédente.

8. Pour la partie concernant la formation générale, I'éléve de moins de 20 ans au 30 juin de I'année scolaire
précédente et inscrit en concomitance au cours de I'année scolaire concernée est financé par cette allocation, et
ce, qu'il soit inscrit & la formation générale des jeunes ou a celle des adultes.

9. Léléve de 20 ans ou plus peut poursuivre cette formation et étre financé, pour la partie concernant la formation
générale, par 'enveloppe budgétaire fermée de I'éducation des adultes.
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Mesure 13040 — Financement additionnel de la passerelle certificat de formation a un métier
semi-spécialisé - diplome d’études professionnelles (CFMS-DEP)

ELEMENTS VISES

L’allocation permet la mise en place de mesures d’'accompagnement et de soutien favorisant la réussite au DEP dans
le cadre de la passerelle CFMS-DEP".

FORMULE D’ALLOCATION
Montant Effectif scolaire Allocation
(en'$) (ETP sanctionné) (en’$)
Passerelle CFMS-DEP 1606 X =
NORMES D’ALLOCATION
1. Le Ministere et 'organisme scolaire se partagent 'octroi des ressources financiéres nécessaires pour financer la

formation d’appoint ou 'accompagnement destiné a I'éléve visé ou encore le soutien que nécessite le personnel
enseignant de la formation professionnelle. Le montant est évalué a 3 139 $ par ETP sanctionné (pour la durée
prévue du programme d'études) pour 'année scolaire 2021-2022, a raison de 1 606 $ alloués par le Ministére et
I'équivalent par I'organisme scolaire, et ce, @ méme les ressources déja accordées. Ces montants sont indexés
annuellement selon le taux d’'ajustement applicable.

Pour étre admis en formation professionnelle par la passerelle CFMS-DEP, une personne doit satisfaire a
chacune des conditions suivantes :

a) étre agée d’'au moins 16 ans au 30 septembre de I'année scolaire ou elle commence sa formation
professionnelle;

b) étre titulaire du CFMS; et

c) avoir obtenu les unités requises en langue d’enseignement, en langue seconde et en mathématique du
1er cycle du secondaire de la formation générale des jeunes ou de la 2¢ secondaire de la formation générale
des adultes.

La personne admissible a ce financement est I'éleve de moins de 20 ans Iégalement inscrit dans un programme
d’études menant a l'obtention d'un DEP de catégorie 22 selon la condition d’admission déclarée 04 (Mention
CFMS et unités requises) du systéme de déclaration Charlemagne.

"'La liste des programmes détudes admissibles par la passerelle CFMS-DEP est disponible en annexe du document administratif
Services et programmes d’études — Formation professionnelle de I'année scolaire concernée.

2 la liste des programmes d'études admissibles par la passerelle CFMS-DEP est disponible en annexe du document administratif
Services et programmes d’études — Formation professionnelle de I'année scolaire concernée.
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4. Mesures 14000 — Allocation de base pour les activités éducatives et

administratives de la formation professionnelle de courte durée

L'allocation de base pour les activités éducatives de la formation professionnelle de courte durée concerne
I'enseignement donné aux éleves menant a I'obtention d’une attestation d’études professionnelles (AEP) délivrée par
I'organisme scolaire ou a un relevé d’apprentissage pour une compétence a la carte.

41.

Effectif scolaire admissible a I’ AEP?

Sauf indication contraire, la présente section s’applique aux cours offerts en mode présentiel (14010) et aux autres
services de formation (14020).

1.

L'effectif scolaire admissible aux subventions pour les activités de la formation professionnelle de courte durée
comprend toute personne légalement inscrite dans un programme autorisé par le Ministere en vertu de
larticle 246.1 de la Loi sur linstruction publique. Elle comprend aussi toute personne légalement inscrite aux
programmes de formation professionnelle de courte durée Soutien aux soins d’assistance en établissement de
soins longue durée (AEP 4248) et sa version anglaise Support for Assistive Care in Long-Term Care Centres
(STC2 4748)3 ainsi que Service de garde en milieu scolaire (AEP 4232) et sa version anglaise School Daycare
Educator (STC 4732).

L’allocation consentie en vertu des présentes regles budgétaires est assujettie, le cas échéant, aux conditions
particuliéres du ministre.

L’allocation est assujettie a I'obligation de faire approuver par le Ministere tout projet de formation nécessitant un
financement.

L’organisme scolaire doit avoir dans ses dossiers le profil de formation de chaque éléve faisant partie de I'effectif
scolaire subventionné. Les services de formation doivent étre assurés par l'organisme scolaire. A ce titre,
I'organisme scolaire doit déclarer et évaluer I'effectif scolaire admissible et transmettre les résultats dans les
systémes ministériels.

Les exclusions suivantes doivent étre considérées :

a) les activités de formation ne menant pas a I'obtention d’'une AEP dont I'élaboration a été autorisée par le
ministre et qui menent a I'obtention d’'une attestation de formation délivrée par 'organisme scolaire;

b) les activités de formation des personnes bénéficiaires d'un programme de formation de la main-d’ceuvre.
Il s’agit d’activités subventionnées par le ministére du Travail, de 'Emploi et de la Solidarité sociale ou en
vertu de programmes d’autres ministéres;

c) les activités de formation liées a des activités de culture personnelle;

d) les activités de formation liées a des activités éducatives autofinancées. Il s'agit d’activités éducatives au
sein d'un organisme scolaire et dont le colt est entierement assumé par des personnes, des groupes, des

! Sous réserve de I'enveloppe budgétaire disponible présentée dans le document Renseignements spécifiques & I'année scolaire concernée.
2 Skills Training Certificate (STC).
3 Reconduction de ce programme & confirmer pour 'année scolaire 2022-2023.
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organismes et surtout des entreprises ou I'organisation des activités est assurée par 'organisme scolaire.
Pour les effectifs non résidents du Québec selon la définition de « résident du Québec », les droits de
scolarité imposés liés a des activités éducatives autofinancées doivent étre conformes aux montants précisés
a l'annexe 1 des présentes regles budgétaires.

6. L'effectif scolaire touché par le Reglement sur la définition de résident du Québec est considéré dans I'effectif
scolaire admissible. Cependant, des droits de scolarité doivent étre exigés de ces personnes, conformément aux
dispositions précisées dans I'annexe 1 des présentes régles budgétaires. Cette annexe contient la liste des
personnes exemptées des droits de scolarité.

4.2. Calcul de I'allocation de base

L’allocation de base comprend une enveloppe budgétaire fermée, déterminée a priori, et une enveloppe budgétaire
ouverte qui varie en fonction du degré d’activité dans I'année scolaire en cours.

— L'enveloppe budgétaire fermée sert a financer les cours offerts en mode présentiel (mesure 14010) et les
compétences a la carte (meure 14030). L’enveloppe budgétaire fermée se divise en deux sous-enveloppes :

— une somme est répartie entre les régions en réponse aux priorités régionales (AEP et compétences a la
carte);

— une autre somme est attribuée par le Ministere aux projets retenus qui répondent aux priorités ministérielles.

— L’enveloppe budgétaire ouverte sert a financer les activités pour I'alternance travail-études (ATE) décrites au
point 3.2 (mesure 13026) ainsi que les autres services de formation (mesure 14020). Cette enveloppe sert aussi
a financer les activités de formation pour le programme d’études ministériel :

— Soutien aux soins d’'assistance en établissement de soins de longue durée (AEP 4248) ainsi que sa version
anglaise Support for Assistive Care in Long-Term Care Centres (STC 4748)"; et

— Service de garde en milieu scolaire (AEP 4232), ainsi que sa version anglaise School Daycare Educator
(STC 4732).

! Reconduction de ce programme & confirmer pour 'année scolaire 2022-2023.
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Mesure 14010 — Cours offerts en mode présentiel

FORMULE D’ALLOCATION

L'allocation de base pour les cours offerts en mode présentiel est obtenue a partir des calculs suivants :

Montant par Facteur
éléve et par d’ajustement Effectif '
programme au colt scolaire Facteur Allocation
(en $) subventionné' (en ETP) d’abandon (en 9)
Personnel enseignant spécifiqgue? X X =
Personnel de soutien spécifique? X X 1,05 =
Ressources matérielles spécifique? X X 1,0 =
Montant tenant lieu de MAO spécifique? X X 1,0 =
Administration 1785 X X 1,0 =

Allocation totale

NORMES D’ALLOCATION

1. Pour chaque organisme scolaire, I'allocation totale ne peut excéder I'allocation qui lui est accordée a priori pour
I'année scolaire concernée.

2. Le financement des cours offerts en mode présentiel (en classe ou en ligne en mode synchrone) comprend des
allocations pour le personnel enseignant, pour le personnel de soutien (professionnel et de soutien), pour les
ressources matérielles, pour le MAO (remplacement du mobilier, de I'appareillage et de l'outillage) et pour
I'administration. Ces allocations sont obtenues a partir de la multiplication d’'un montant par éléve par I'effectif
scolaire considéreé et par d’autres facteurs.

a)

L’allocation pour le personnel enseignant est établie a partir du nombre moyen d’éléves par groupe, précisée
par les conventions collectives en vigueur, ou d'une moyenne particuliere a certains programmes. Un
ajustement par programme est également pris en considération pour 'évaluation et la sanction, et le calcul
est fait sur la base du salaire d'un enseignant rémunéré a taux horaire. Ce montant de base, par éléve, est
calculé par programme et est commun a tous les organismes scolaires;

L'allocation liée au personnel de soutien couvre les colts relatifs au personnel professionnel et de soutien et
aux colts afférents. Un montant par éléve et par programme, commun a tous les organismes scolaires, est
considéré;
L’allocation liée aux ressources matérielles couvre les colts autres que ceux relatifs au personnel enseignant
et non enseignant. Un montant par éléve et par programme, commun a tous les organismes scolaires, est
considéré;

! Le facteur d'ajustement au cofit subventionné par enseignant, spécifique & chaque organisme scolaire, est présenté a I'annexe F du document
Renseignements spécifiques & I'année scolaire concernée.

2 |es montants par éléve, pour chaque programme, sont présentés a I'annexe G du document Renseignements spécifiques & I'année scolaire concernée.
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d) L’allocation liée au montant tenant lieu de MAO couvre les frais d'utilisation des équipements. Un montant
par éléve et par programme, commun a tous les organismes scolaires, est considéré;

e) L’allocation liée a I'administration couvre les dépenses relatives a la gestion des centres de formation
professionnelle offrant les AEP et vise a soutenir les activités de formation continue. Un montant par éléve,
commun a tous les organismes scolaires, est considéré. Le montant indiqué dans le tableau est celui de
I'année scolaire 2021-2022 et il est indexé annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

Le facteur d’ajustement des montants par éléve pour les ressources humaines, utilisé pour le calcul de I'allocation
des AEP, correspond a celui déterminé dans les normes de la mesure 13010.

Aux fins de I'allocation du personnel enseignant, I'effectif scolaire reconnu en équivalents temps plein (ETP) est
d'abord établi en fonction du nombre d'éléves présents (NEP)' au 16€ jour suivant le début de la formation
lorsqu’elle est effectuée a temps plein2.

a) L'une ou l'autre des deux situations suivantes s'applique :

) sile NEP est égal ou supérieur a la moitié du nombre moyen d’éleves par groupe précisé par les
conventions collectives?, le NEP retenu correspond a cette moyenne, moins les éléves couverts par
d’autres sources de financement, convertis en ETP;

i) sile NEP est inférieur a la moitié de la moyenne d'éléves par groupe précisée par les conventions
collectivess, le NEP retenu (en ETP financés par le Ministére) correspond a ce NEP.

b) Dans les deux situations, I'allocation ainsi calculée est accordée a la certification des allocations de I'année
scolaire du début de la formation, la cohorte pouvant recevoir sa formation sur une ou plusieurs années
scolaires.

c) Lors de l'année scolaire suivant le début d’'une formation, le nombre d’ETP sanctionnés est validé. Si le
nombre d’ETP sanctionnés est inférieur a 25 % du NEP retenu (pour la durée totale de la formation), le
montant qui avait été accordé a la certification finale des allocations de la premiére année scolaire sera
récupéré a la certification des allocations de la deuxiéme année scolaire.

d) Ainsi, aux fins de financement, ce pourcentage (25 %) doit étre réalisé a l'intérieur de deux années scolaires
consécutives.

L’allocation pour le personnel de soutien, les ressources matérielles, le montant tenant lieu de MAO et
I'administration est établie en fonction de la clientéle sanctionnée en équivalents a temps plein et est accordée
au moment de la sanction.

a) Les heures reconnues aux fins de financement sont converties par le Ministere en effectif scolaire ETP de
« financement » selon I'équation suivante :

Equivalent temps plein (ETP) Nombre d’heures reconnues

de « financement »

Unité de mesure d’'un éléve ETP (900 heures par année)

! Nombre d’éléves présents, toutes sources de financement confondues.

2 Ou le nombre d'éléves présents & la 75¢ heure de formation lorsque la formation est effectuée & temps partiel.

3 Ou de la moyenne particuliére & certains programmes qui est présentée a I'annexe E du document Renseignements spécifiques & I'année scolaire
concernée.
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b) Les heures reconnues aux fins de financement correspondent a la somme des durées normatives des cours
réussis ou échoués et déclarés dans le systéme de sanction du Ministére pour I'effectif scolaire admissible.
La durée normative des cours se définit comme étant la conversion en heures du nombre d’unités de chaque
cours, a raison de 15 heures par unité.

6. Aux fins de financement, les mentions « Succés » et « Echec » se définissent telles qu’elles sont décrites dans
les normes de la mesure 13010.

7. Pour que les abandons soient pris en compte, les facteurs suivants sont ajoutés aux éléves ETP dans le calcul
de l'allocation :

Eléves de moins Eléves de 20 ans
de 20 ans au 30 juin ou plus au 30 juin
de I'année scolaire précédente de I'année scolaire précédente
Personnel de soutien 5% 5%
Ressources matérielles, montant 09 0%
tenant lieu de MAO et administration ° °
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Mesure 14020 — Autres services de formation

FORMULE D’ALLOCATION

L'allocation de base pour les autres services de formation provient de I'enveloppe ouverte et est obtenue a partir des
calculs suivants :

Montant Allocation
(en$) Nombre (en $)

Reconnaissance des acquis et des
compétences (RAC) (14021)

Montant par éléve (entrevue de validation) 452 X éléves =

Montant par évaluation spécifique! x évaluations réussies =
Examen seulement (14022) 84 X examens =
Examen de reprise (14023) 42 X examens =
Formation a distance (14025) 77 X unités =
Allocation totale

Les montants correspondent a ceux de 'année scolaire 2021-2022. Les montants de I'année scolaire concernée sont
présentés dans le document Renseignements spécifiques a I'année scolaire concernée.

Mesure 14021 — Reconnaissance des acquis et des compétences (RAC)

NORMES D’ALLOCATION

Le montant par éléve est alloué lorsque I'entrevue de validation et I'inscription a la RAC relative a un programme
d’études ont été effectuées.

Les éleves sont ceux inscrits en RAC et admissibles aux fins de financement. Pour qu’'un organisme scolaire
puisse obtenir un financement dans le cadre des activités de RAC, il doit offrir la formation manquante pendant
I'année scolaire en cours ou pendant 'année scolaire suivante. Les éléves dont la formation est prescrite par un
ordre professionnel ne sont pas considérés.

Le nombre d’évaluations correspond a celui pour lequel 'organisme scolaire délivre une reconnaissance a I'éleve
admissible aux fins de financement.

Le financement de la formation manquante, dont la durée a été précisée a la suite de I'entrevue de validation ou
de I'évaluation, correspond a celui énoncé dans les normes de la mesure 14010 lorsque la participation est égale
ou supérieure a 33 % de la durée normative du cours. Ce financement provient de I'enveloppe fermée.

! Le montant accordé par évaluation, spécifique & chaque programme, est présenté a l'annexe G du document Renseignements spécifiques & I'année
scolaire concernée.
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Mesure 14022 — Examen seulement

Différent de la démarche en RAC, ce service de formation permet I'évaluation d’acquis obtenus sans fréquentation.
Le nombre d’examens correspond a celui déclaré au systéme de sanction du Ministére pour I'éléve admissible, selon
les exigences énoncées précédemment au point 4.1.

Mesure 14023 — Examen de reprise

Evaluation succédant & une évaluation transmise avec le résultat « Echec ». Le nombre d’examens correspond &
celui déclaré au systeme de sanction du Ministére pour I'éleve admissible, selon les exigences énoncées
précédemment au point 4.1.

Mesure 14025 — Formation a distance

Ce service permet I'apprentissage de fagon autonome en mode asynchrone. Les éléves ont accés a du matériel
pédagogique, établissent un plan de formation et peuvent bénéficier de 'accompagnement du personnel enseignant.
Le nombre d'unités de cours correspond a celui déclaré au systéme de sanction du Ministére pour I'éléve admissible,
selon les exigences énoncées précédemment au point 4.1.

Mesure 14030 — Compétences a la carte

Le financement de la formation pour les compétences a la carte vise a soutenir 'organisme scolaire qui accueille des
éléves a un rythme inférieur a 15 heures par semaine en vue du rehaussement de leur qualification professionnelle,
de leur insertion ou de leur progression en emploi selon les ressources financiéres disponibles.

FORMULE D’ALLOCATION

1. Pour les cours offerts en mode présentiel, I'allocation de base est obtenue a partir des calculs suivants :

Montant par éleve Facteur '
et par programme d'ajustement au Allocation
(en'$) coit subventionné! Effectif scolaire (en'$)
Personnel enseignant spécifique X X =
Personnel de soutien spécifique? X =
Ressources matérielles spécifique? X =
Administration 1785 X =

Allocation totale

2. Pour les cours offerts en formation a distance, I'allocation est obtenue ainsi :

Allocation = 779% X Nombre d’unités

! Le facteur d'ajustement au cofit subventionné par enseignant, spécifique a chaque organisme scolaire, est présenté a I'annexe F du document
Renseignements spécifiques & I'année scolaire concernée.

2 Le montant par éléve, pour chaque programme, est présenté a I'annexe G du document Renseignements spécifiques & I'année scolaire concernée et &
I'annexe E pour les programmes d’études menant au DEP ou a I'ASP.
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NORMES D’ALLOCATION
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Les heures reconnues aux fins de financement correspondent a la somme des durées normatives des cours
réussis ou échoués et déclarés dans le systeme de sanction du Ministére pour I'effectif scolaire admissible. La
durée normative des cours se définit comme étant la conversion en heures du nombre d’unités de chaque cours,
a raison de 15 heures par unité.

Aux fins de financement, les mentions « Succés » et « Echec » se définissent telles qu'elles sont décrites dans
les normes de la mesure 13010.

Pour chaque organisme scolaire, I'allocation totale ne peut excéder I'allocation qui lui est accordée a priori pour
I'année scolaire concernée.

Les éléves doivent étre inscrits @ des cours de formation prévus dans des programmes d’études menant a une
attestation d'études professionnelles (AEP), a un dipléme d’études professionnelles (DEP) ou a une attestation
de spécialisation professionnelle (ASP) prioritaires pour la région.

L’exclusion relative a cette mesure touche les éléves déja reconnus pour I'allocation de base, les formations
manquantes déterminées dans un processus de reconnaissance des acquis et des compétences, les cours pour
lesquels un succés a déja été transmis ainsi que les cours de formation générale et de francisation. L’allocation
est établie en fonction des ressources financiéres disponibles, des déclarations transmises et de la reddition de
comptes effectuée selon les modalités transmises par le Ministére.

Une seule enveloppe budgétaire par région est distribuée pour répondre aux besoins des compétences a la carte
et aux priorités régionales.

La reconnaissance des déclarations au systeme Charlemagne du Ministére ne peut excéder les montants
accordés par le Ministére pour les AEP priorités régionales et les compétences a la carte. Un bilan comportant
les sommes dépensées par chaque organisme scolaire doit étre transmis.
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5. Mesures 15000 — Ajustements aux allocations de base pour les activités
éducatives

Ces ajustements s’ajoutent aux allocations présentées aux sections précédentes. lls visent a doter I'organisme
scolaire d’'une enveloppe budgétaire lui permettant d’offrir les services prévus aux régimes pédagogiques,
notamment les services d’éducation préscolaire, les services complémentaires, les services particuliers et I'aide a la
démarche de formation.

Bien que ces mesures visent a contribuer au financement des services offerts aux éléves inscrits a la formation
générale (jeunes et adultes) et a la formation professionnelle, certaines d’entre elles sont destinées a une catégorie
particuliere d'éléves et peuvent nécessiter une reddition de comptes spécifique.

L’organisation des ajustements aux allocations de base suit la logique suivante :

La famille de mesures Le regroupement de mesures La mesure
est le premier niveau hiérarchique est le deuxiéme niveau hiérarchique et est le troisikme  niveau
regroupant les mesures en trois est constitué de mesures s'inscrivant hiérarchique et elle poursuit un
grands themes. dans la poursuite dun objectif objectif spécifique a l'intérieur d'un
commun. regroupement (objectif commun)
et d’'une famille (grand théme).

Comme cela est mentionné dans l'introduction des présentes regles budgétaires, certaines mesures identifiées sont
des mesures destinées a un transfert vers le budget des établissements scolaires. Cela signifie que les montants des
allocations de ces mesures doivent étre transférés en totalité & ces derniers. Ces mesures sont identifiées comme
étant dédiées ou protégées. Les autres mesures sont sans contrainte.

Des précisions quant au niveau de transférabilité pour I'établissement scolaire et la reddition de comptes demandée
sont apportées ci-dessous.

Mesures destinées a un transfert vers les établissements

Mesure sans contrainte Mesure dédiée Mesure protégée

Elle est transférable sans limitation,  Elle est destinée aux établissements et peut étre  Elle est destinée aux établissements et
a moins d'indication contraire. transférée a l'intérieur de son regroupement, a  doit étre utilisée aux fins spécifiées dans
moins d'indication particuliere. Les sommes  la mesure. Elle n'est pas transférable.
doivent étre utilisées pour financer les éléments  L'établissement scolaire a le choix des
prévus a la mesure ou & une autre mesure du  moyens quil entend déployer pour
méme regroupement. L’établissement scolaire a  répondre aux besoins de ses éléves. La
le choix des moyens qu'il entend déployer pour  reddition de comptes se fait de fagon
répondre aux besoins de ses éléves. Lareddition  spécifique pour la mesure.
de comptes pour cette mesure se fait dans le
cadre de son regroupement.
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5.1. Famille de mesures 15000 a 15230 — Mesures d’appui

Ces mesures offrent un soutien supplémentaire aux enseignants et aux éleves. Elles s’appliquent aux activités de la
formation générale des jeunes, des adultes ou a la formation professionnelle.

Mesure 15001 — Seuil minimal de services aux éléves — organismes scolaires
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise d’'abord a offrir un niveau minimal de ressources pour I'ensemble des organismes scolaires.
Ensuite, elle comprend des volets supplémentaires visant a assurer des ressources pour certains services particuliers
ou pour des réalités propres a certains organisme scolaires.

— Volet 1 — Montant de base commun a tous les organismes scolaires.
— Volet 2 — Montant supplémentaire propre a chacun des organismes scolaires pour leurs besoins particuliers.
— Volet 3 - Financement supplémentaire aux organismes scolaires ayant de petites écoles’.

— Volet 4 — Ressources professionnelles pour intervenir tt pour la réussite éducative et le développement global
de 'éléve, dont les agents de développement pour la premiere transition scolaire. Ce volet vise a soutenir les
écoles et le personnel enseignant en contribuant au financement de ressources professionnelles dans le but de
favoriser la réussite et le développement global des éléves de I'éducation préscolaire2et du 1er cycle du primaire.
L’organisme scolaire a le choix du type de ressource, par exemple, ergothérapeute, orthopédagogue,
orthophoniste, psychoéducateur, psychologue ou travailleur social.

Ce volet vise également a soutenir le milieu scolaire pour I'établissement d’une collaboration avec les partenaires
du milieu de la petite enfance, par exemple des organismes communautaires et les services éducatifs a I'enfance,
dans le but de favoriser une premiére transition harmonieuse des enfants de I'éducation préscolaire avec
'accompagnement de leurs parents. L'organisme scolaire a le choix du type de ressource, par exemple,
psychoéducateur, psychologue, travailleur social ou professionnel d’'un domaine connexe jugé pertinent. Ces
agents de développement assureront la mobilisation et la concertation des acteurs autour de la premiere
transition scolaire et viendront soutenir, par exemple, le travail des conseillers a I'éducation préscolaire
(Passe-Partout), qui ont déja pour réle d’'accompagner les parents et les enfants.

— Volet 5 — Ressources pour le service d’animation spirituelle et d’'engagement communautaire a I'éducation
préscolaire et a 'enseignement primaire.

!'L'enveloppe budgétaire de la mesure 16042 - Soutien & la mise en place d'une durée minimale de 20 minutes pour les deux périodes de détente prévues
au Régime pédagogique au primaire a été intégrée au volet 3 de la mesure 15001.
2 Education préscolaire 4 ans et 5 ans inclusivement.
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Nouveau

BONIFIEE

— Volet 6 - Bonification du financement des services éducatifs complémentaires dans les centres de réadaptation

offrant des services éducatifs.

Ce volet vise a rehausser le niveau de services éducatifs complémentaires (SEC) offerts aux éléves scolarisés
dans les centres de réadaptation pour jeunes en difficulté d’adaptation (CRJDA). En accord notamment avec
les recommandations de la Commission spéciale sur les droits des enfants et la protection de la jeunesse, ce
volet prévoit que les organismes scolaires ayant un ou des CRJDA sur leur territoire bonifient leur offre de SEC
afin de mieux soutenir ces éléves en misant notamment sur la prévention.

FORMULES ET NORMES D’ALLOCATION

1. L'enveloppe totale pour 'ensemble des volets est de 124,86 M$ pour I'année scolaire 2021-2022.
2. L’allocation est accordée a priori.

3. Volet 1 - Montant de base commun a tous les organismes scolaires : ce montant est alloué & chaque organisme
scolaire et correspond a celui accordé I'année scolaire précédente, indexé selon le taux d’ajustement applicable
et arrondi au millier de dollars prés. Il correspond a 642 000 $ pour I'année scolaire 2021-2022.

4. Volet2 - Montant supplémentaire propre a chacun des organismes scolaires pour leurs besoins
particuliers : I'allocation correspond a celle de I'année scolaire précédente, indexée selon le taux d’ajustement
applicable pour 'année scolaire concernée. Pour I'année scolaire 2022-2023, ce montant est bonifie pour
accroitre la formation continue du personnel scolaire de la formation générale des jeunes, de la formation
générale des adultes et de la formation professionnelle. La bonification de I'enveloppe budgétaire' disponible est
de 9,85 M$ pour I'année scolaire 2022-2023 et de 8,93 M$ pour 'année scolaire 2023-2024, sous réserve de
I'approbation des régles budgétaires 2023-2024. Cette enveloppe additionnelle sera répartie en fonction des
postes d’enseignants de I'organisme scolaire calculé par le Ministere sur 'ensemble des postes enseignants du
réseau calculé par le Ministére.

5. Volet 3 - Financement supplémentaire aux organismes scolaires ayant de petites écoles : 'allocation pour les
petites écoles-batiments est calculée comme suit :

Si l'effectif de I'école-batiment est inférieur
ou égal a 60 éléves :

Allocation (a priori) 618 $ X Nombre d'éleves

Si l'effectif de I'école-batiment est supérieur
a 60 éleves et inférieur a 160 éleves :

Allocation (a priori) 36981 - [(Nombre d'éléves - 60) X 369,81 $]

a) L’allocation pour les petites écoles exclut les batiments utilisés aux fins des ententes de complémentarité de
services MEQ-MSSS, des services régionaux et suprarégionaux de scolarisation a plus de 90 % d'éléves
handicapés ou en difficulté d’adaptation et d’apprentissage et de la scolarisation hors réseau.

b) L'effectif scolaire de référence correspond a celui de la formation générale des jeunes au 30 septembre de
I'année scolaire précédente.

c) Les montants utilisés pour le calcul de I'allocation pour les petites écoles-batiments sont ceux de 2021-
2022 et sont indexés annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

! Cette bonification comprend aussi le Centre de services scolaire du Littoral, les commissions scolaires crie et Kativik ainsi que I'Ecole des Naskapis.
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6. Volet 4 — Ressources professionnelles pour intervenir t6t : I'allocation est calculée comme suit :

Montant de base par organisme scolaire

+

Nombre de groupes d'éléves considérés
de l'organisme scolaire

Allocation (a priori)

Solde de 'enveloppe

Nombre de groupes d'éléves considérés de budgétaire disponible
I'ensemble des organismes scolaires

a) Lenveloppe budgétaire disponible est de 39,12 M$ pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexée
annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

b) Le montant de base par organisme scolaire est de 127 575 § pour I'année scolaire 2021-2022 et est indexé
annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

c) Les écoles-batiments préscolaires et du 1¢r cycle primaire scolarisant des éléves au 30 septembre de
I'année scolaire précédente sont considérées.

d) Le nombre de groupe d'éléves considérés correspond au nombre de groupes déclarés a la
maternelle 4 ans', a la maternelle 5 ans et au 1" cycle du primaire dans les écoles-batiments considérées.

e) Compte tenu de la nature spécialisée de leurs services et de leur modéle de financement adapte, les
batiments offrant des services régionaux et suprarégionaux de scolarisation a plus de 90 % d’éléves
handicapés ou en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage ne sont pas retenus dans le calcul de I'allocation.
Egalement, les établissements appartenant au MSSS (codes 850 & 899 dans GDUNO) ne sont pas retenus
dans le calcul de I'allocation.

f) Lesallocations découlant de ce volet ne sont pas transférables. Une utilisation a des fins non prévues pourra
faire 'objet d'une récupération par le Ministére.

7. Volet 5 — Ressources pour le service d’animation spirituelle et d’engagement communautaire : I'allocation est
calculée comme suit :

Montant de base pour les 1 000 premiers éléves
+

Effectif scolaire résiduel considéré
de I'organisme scolaire

Allocation (a priori)

Solde de 'enveloppe

X PR
Effectif scolaire résiduel considéré de budgétaire disponible
I'ensemble des organismes scolaires

a) L’enveloppe budgétaire de 'année scolaire précédente est reconduite et indexée selon le taux d’ajustement
applicable. Elle est de 9,03 M$ pour 'année scolaire 2021-2022.

! Exclut les groupes Passe-Partout.
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b) Le montant de base pour les 1 000 premiers éléves de I'année scolaire concernée (69 130 § pour 'année
scolaire 2021-2022) correspond a celui de I'année scolaire précédente, indexé selon le taux d’ajustement
applicable.

c) L'effectif scolaire résiduel correspond a celui de la maternelle 5 ans et du primaire au-dela de 1 000 éléves
déclarés au 30 septembre de 'année scolaire précédente.

Volet 6 — Bonification du financement des services éducatifs complémentaires dans les centres de réadaptation
offrant des services éducatifs : I'allocation est calculée comme suit :

Montant de base par centre de réadaptation avec services éducatifs

+

Nombre de places-éléves considérées
de l'organisme scolaire

Allocation (a priori)

Solde de 'enveloppe

Nombre de places-éléves considérées de budgétaire disponible
I'ensemble des organismes scolaires

BONIFIEE

a) Lenveloppe budgétaire disponible est de 5,5M$ pour I'année scolaire 2022-2023 et est indexée
annuellement selon le taux d’'ajustement applicable.

b) Exceptionnellement pour 'année scolaire 2022-2023, I'enveloppe est bonifiée de 0,2 M$, pour un total de
5,7 M§.

¢) Le montantde base par centre de réadaptation avec services éducatifs est de 25 000 $ pour 'année scolaire
2022-2023.

d) Lenombre de places-€éleves correspond aux places-éléves en centre de réadaptation avec services éducatifs
de I'année scolaire précédente (année scolaire — 1) du document Ententes de scolarisation MEQ-MSSS -
Renseignements sur les points de services reconnus.

e) Les allocations découlant de ce volet ne sont pas transférables. Une utilisation a des fins non prévues pourra
faire 'objet d'une récupération par le Ministére.
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Mesure 15002 — Services professionnels — organismes scolaires

Cette mesure contribue au financement de ressources professionnelles et comprend deux volets :

— Volet 1 - Conseillers pédagogiques pour 'amélioration du frangais, langue maternelle ou langue seconde, a

I'enseignement primaire et secondaire;

Volet 2 — Embauche de bibliothécaires professionnels pour que les écoles puissent étre mieux guidées dans le
développement et la gestion des collections, la médiation, I'utilisation pédagogique des ressources littéraires et
documentaires imprimées et numériques, 'aménagement des bibliothéques scolaires et le développement des
compétences informationnelles des éleves et des enseignants. Lallocation permet le financement de
'embauche de nouveaux bibliothécaires et le financement récurrent des bibliothécaires embauchés au cours
des années scolaires précédentes.

FORMULES ET NORMES D’ALLOCATION

— Volet 1 - Conseillers pédagogiques pour 'amélioration du frangais : I'allocation est calculée comme suit :

Montant de base pour les 1 000 premiers éléves

+

Effectif scolaire résiduel considéré
de 'organisme scolaire

Allocation (a priori)
Solde de 'enveloppe

Effectif scolaire résiduel considéré de budgétaire disponible
I'ensemble des organisations scolaires

1.

BONIFIEE 2.

L’allocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

L’enveloppe budgétaire de I'année scolaire précédente est reconduite et indexée selon le taux d’'ajustement
applicable. Elle est de 10,51 M$ pour 'année scolaire 2021-2022.

Le montant de base pour les 1 000 premiers éléves (72 622 $ pour I'année scolaire 2021-2022) correspond a
celui de 'année scolaire précédente, indexé selon le taux d’ajustement applicable.

L'effectif scolaire considéré est celui de la formation générale des jeunes? au-dela de 1 000 éléves déclarés au
30 septembre de I'année scolaire précédente.

Volet 2 — Embauche de bibliothécaires

L’allocation de I'organisme scolaire est accordée a posteriori.

Le montant par bibliothécaire de 'année scolaire concernée correspond a celui de 'année scolaire précédente,
indexé selon le taux d’ajustement applicable. Il correspond a 61 352 $ pour 'année scolaire 2021-2022.

L'allocation pour les bibliothécaires embauchés aux cours des années précédentes correspond a l'allocation de
I'année scolaire précédente, indexée selon le taux d’ajustement applicable pour 'année scolaire concernée.

!'Le bibliothécaire professionnel détient un dipldme de deuxiéme cycle en sciences de l'information.
2 De la maternelle 5 ans, du primaire et du secondaire.
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4. Pour I'embauche de nouveaux bibliothécaires :

a) l'allocation est établie en fonction des ressources financiéres disponibles et des demandes présentées au
Ministére par les organismes scolaires;

b) des instructions seront disponibles au cours de I'année scolaire a : https://collecteinfo.education.gouv.qc.ca.

5. Les allocations découlant de ce volet ne sont pas transférables. Une utilisation a des fins non prévues pourra
faire I'objet d’une récupération par le Ministére.
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Regroupement de mesures 15010 — Milieu défavorisé

Ce regroupement de mesures vise la réalisation d'interventions favorisant la réussite des éleves dans les écoles en
milieu défavorisé en accord avec les actions menées pour assurer 'équité du systéme d’éducation. Il est composé
des mesures suivantes :

— Agir autrement pour la réussite des éléves en milieu défavorisé (15011);
— Aide alimentaire (15012);

— Programme Une école montréalaise pour tous (15013);

— Soutien & l'apprentissage - Etudes dirigées au secondaire (15014);

— Renforcement des ressources et pratiques consacrées a la réussite en lecture, en écriture et en mathématique
pour les éléves des milieux les plus défavorisés (15015).
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M::;:E Mesure 15011 — Agir autrement pour la réussite des éléves en milieu défavorisé
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a réduire 'écart de réussite entre les éleves de milieux défavorisés et ceux de milieux favorisés.
Elle s'adresse aux écoles-batiments de niveaux préscolaire, primaire et secondaire de rang décile 7, 8, 9 ou 10 de
lindice de milieu socio-économique (IMSE). Elle soutient financiérement la mise en place de conditions favorisant le
renforcement des actions reconnues pour la réussite des éléves issus de milieux défavorisés, selon les besoins
déterminés et en fonction des ressources disponibles. La concertation des équipes-écoles, le développement et le
déploiement de I'expertise en matiére d'interventions en milieu défavorisé sont des exemples d'utilisation des
sommes allouées aux écoles.

FORMULE D’ALLOCATION

Nombre pondéré de groupes considérés
de l'organisme scolaire . Enveloppe budgétaire

Nombre pondéré de groupes considérés disponible

de I'ensemble des organismes scolaires _

Allocation pour les écoles-
batiments primaires

(a priori)

. Effectif scolaire pondéré considéré
Allocation pour les

; , de l'organisme scolaire Enveloppe budgétaire
écoles secondaires = , , — — X di ibl
(a prior) Effectif scolaire pondéré considéré Isponible
L de 'ensemble des organismes scolaires _J
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. Pour 'année scolaire 2021-2022, I'enveloppe budgétaire est de 11,36 M$ pour le préscolaire et le primaire et
de 31,64 M$ pour le secondaire. Les enveloppes sont indexées annuellement selon le taux d’ajustement
applicable.

3. Pour le calcul de I'allocation pour le préscolaire et le primaire! :

a) les écoles-batiments de rang décile 7, 8, 9 ou 10 de I'lMSE sont prises en compte. L'indice utilisé est celui
du primaire pour l'année scolaire précédente. L'indice du préscolaire 5ans est utilisé lorsqu’une
école-batiment scolarise uniquement des éleves du préscolaire;

b) les écoles-batiments de plus de 15 éléves ou dont le nombre d’éléves du primaire représente plus de 10 %
de l'effectif total sont prises en compte. Les groupes d’éléves considérés sont ceux de la maternelle 5 ans et
du primaire des écoles-batiments considérées au 30 septembre de I'année scolaire précédente.

! A I'exclusion des écoles primaires des cing organismes scolaires de I'lle de Montréal prises en compte & la mesure 15013 — Une école montréalaise pour
tous.
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Pour le calcul de I'allocation pour le secondaire :

a) les écoles secondaires de rang décile 7, 8, 9 ou 10 de I'IMSE dont I'effectif scolaire est supérieur a 10 éléves
au 30 septembre de 'année scolaire précédente sont considérées. Les indices utilisés sont ceux de 'année
scolaire précédente;

b) [leffectif scolaire considéré correspond aux éléves déclarés au 30 septembre de I'année scolaire précédente
dans les écoles considérées.

5. L'effectif scolaire considéré est pondéré selon le rang décile de 'lMSE de I'année scolaire précédente. Cet effectif

scolaire pondéré ne peut toutefois étre supérieur a 4 900 éleves.
Rang décile de I'lMSE Pondération Pondération
de I'année scolaire précédente Préscolaire et primaire Secondaire
7 0,7 07
8 1,6 1,8
9 2,7 3,0
10 5 4,5

6. Compte tenu de la nature spécialisée de leurs services et de leur modéle de financement adapté, les batiments
offrant des services régionaux et suprarégionaux de scolarisation a plus de 90 % d’éleves handicapés ou en
difficulté d’adaptation ou d’apprentissage ne sont pas retenus dans le calcul de I'allocation. Egalement, les
établissements appartenant au MSSS (codes 850 a 899 dans GDUNO) ne sont pas retenus dans le calcul de
l'allocation.

7. Pour cette mesure, une reddition de comptes sur le suivi de l'utilisation de I'allocation et de sa mise en ceuvre est
prévue annuellement.

8. Cette mesure est dédiee. Les allocations en découlant sont transférables a I'une ou I'autre des mesures du
regroupement 15010 — Milieu défavorisé. Les conditions prévues au point4 des conditions générales des
présentes regles budgétaires s'appliquent a cette mesure.

REFERENCES

Pour obtenir des renseignements supplémentaires sur la mesure, se référer a la section Agir autrement du site Web
du ministere de I'Education.

Une école pour la réussite de tous - Référentiel pour quider lintervention en milieu défavorisé — Connaitre,

comprendre et intervenir.
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http://www.education.gouv.qc.ca/enseignants/aide-et-soutien/milieux-defavorises/agir-autrement/
http://www.education.gouv.qc.ca/enseignants/aide-et-soutien/milieux-defavorises/agir-autrement/
http://www.education.gouv.qc.ca/references/tx-solrtyperecherchepublicationtx-solrpublicationnouveaute/resultats-de-la-recherche/detail/article/referentiel-pour-guider-lintervention-en-milieu-defavorise-connaitre-comprendre-et-intervenir/
http://www.education.gouv.qc.ca/references/tx-solrtyperecherchepublicationtx-solrpublicationnouveaute/resultats-de-la-recherche/detail/article/referentiel-pour-guider-lintervention-en-milieu-defavorise-connaitre-comprendre-et-intervenir/

MESURE
PROTEGEE

BONIFIEE

Mesure 15012 — Aide alimentaire
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise I'achat d’aliments et de boissons respectant les orientations de la politique-cadre Pour un virage
santé a I'école et le Guide alimentaire canadien dans le but de soutenir de fagon prioritaire les éléves du préscolaire,
du primaire et du secondaire qui en ont besoin, et ce, peu importe le milieu socio-économique dans lequel ils évoluent.
Les sommes utilisées doivent servir pour le déjeuner, le diner ou les collations durant la présence a I'école ou au
service de garde.

FORMULE D’ALLOCATION

Effectif scolaire pondéré considéré

. . l'organism lair Enveloppe
Allocation pour les écoles- de lorganisme scolaire opp
X budgétaire

batiments primaires (a priori) Effectif scolaire pondéré considéré disponible
de 'ensemble des organismes scolaires

Effectif scolaire pondéré considéré

. , I'organism lair Enveloppe
Allocation pour les écoles _ de lorganisme scolaire opp
= X budgétaire

secondaires (a priori) Effectif scolaire pondéré considéré disponible
de 'ensemble des organismes scolaires

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. Pourl'année scolaire 2021-2022', I'enveloppe budgétaire est de 19,1 M$ pour le préscolaire et le primaire? et de
16,32 M$ pour le secondaire. Les enveloppes sont indexées annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

a) A partir de I'année scolaire 2022-2023, une bonification de 2,9 M$ est intégrée aux enveloppes de cette
mesure afin de couvrir la hausse des colts des aliments. Les enveloppes sont donc de 21,27 M$ au
préscolaire et primaire et de 18,18 M$ au secondaire pour I'année scolaire 2022-2023.

3. Leffectif scolaire considéré est celui présent au 30 septembre de I'année scolaire précédente.

4. L’effectif scolaire considéré est pondéré selon le rang décile de I'indice du seuil de faible revenu (ISFR) de 'année
scolaire précédente. Pour le préscolaire et le primaire, 'ISFR du primaire de I'école-batiment est utilisé. L'ISFR
du préscolaire 5 ans est utilisé lorsqu’une école-batiment scolarise uniquement des éléves du préscolaire. Pour
le secondaire, I'ISFR de I'école est utilisé.

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
2 Les pondérations pour les écoles-batiments de rang décile 8, 9 et 10 (ISFR) ont été modifiées pour intégrer une bonification de 4,1 M$ a l'enveloppe du
préscolaire et du primaire afin d'y inclure la compensation pour I'année scolaire 2020-2021.
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,Ran’g décilelde I’I$ER Pondération pour Ie.préscolaire Pondération pour le secondaire
de I'année scolaire précédente et le primaire
1 0,28 0,38
2 0,56 0,54
3 0,74 0,64
4 0,91 0,74
5 1,09 0,86
6 1,32 0,96
7 1,63 1,18
8 4,7 1,84
9 47 3,00
10 4,7 4,50

5. Un document d’information complémentaire est disponible a ce sujet sur le site Web du Ministére.

6. Les établissements appartenant au ministere de la Santé et des Services sociaux (codes 850 a 899 dans
GDUNO) ne sont pas retenus dans le calcul de I'allocation.

7. Cette mesure est protégée. Les allocations en découlant ne sont pas transférables. Les conditions prévues au
point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s'appliquent a cette mesure.

REFERENCES

Pour obtenir des renseignements supplémentaires, se référer a la Politique-cadre Pour un virage santé a I'école ainsi
qu'au Guide alimentaire canadien.

70 Régles budgétaires de fonctionnement des centres de services scolaires et des commissions scolaires
pour les années scolaires 2021-2022 a 2023-2024


http://www.education.gouv.qc.ca/fileadmin/site_web/documents/PSG/ress_financieres/rb/mesure-15012.pdf
http://www.education.gouv.qc.ca/references/publications/resultats-de-la-recherche/detail/article/regles-budgetaires-commissions-scolaires/
http://www.education.gouv.qc.ca/fileadmin/site_web/documents/dpse/adaptation_serv_compl/virageSanteEcole_PolCadre.pdf
https://guide-alimentaire.canada.ca/fr/

M::;E: Mesure 15013 — Programme Une école montréalaise pour tous
ELEMENTS VISES

La mesure vise a soutenir financierement certaines interventions dans les écoles primaires accueillant des éléves
provenant des milieux les plus défavorisés de I'lle de Montréal. Elle est un important levier pour assurer la réussite
du plus grand nombre et réduire les écarts de réussite présents chez les éléves des milieux défavorisés. Elle vise
également le développement, le transfert d’expertise ainsi que I'accompagnement concernant I'actualisation de
pratiques équitables en milieu défavorisé et en milieu défavorisé pluriethnique.

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a posteriori.

2. L’enveloppe budgétaire disponible correspond a celle de I'année scolaire précédente, indexée selon le taux
d’ajustement applicable. Elle est de 12,22 M$ pour 'année scolaire 2021-2022.

3. Les ressources financiéres sont allouées aux établissements identifiés a la suite d'une concertation entre les
représentants du Ministére et des cing organismes scolaires de I'lle de Montréal.

4. En plus de l'allocation directe, des services collectifs sont offerts aux écoles, tels que I'accés aux services
d'interprétariat, la participation aux projets de médiation culturelle et a des activités de formation et
d’accompagnement, de méme que la production d’outils destinés aux écoles ciblées par le programme.

5. Un minimum de 75 % de I'allocation est réservé aux établissements scolaires identifiés par le comité de gestion
du programme Une école montréalaise pour tous, en fonction du nombre d’éleves et des indices de défavorisation
retenus par le programme.

6. Cette mesure est dédiee. Les allocations en découlant sont transférables a I'une ou l'autre des mesures du
regroupement 15010 — Milieu défavorisé. Les conditions prévues au point4 des conditions générales des
présentes regles budgétaires s'appliquent a cette mesure.

REFERENCES

Pour obtenir des renseignements supplémentaires sur la mesure, se référer & la section Ecole montréalaise du site
Web du ministére de I'Education.

Guide mise en ceuvre — Mesure 15013 — Une école montréalaise pour tous
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http://www.education.gouv.qc.ca/enseignants/aide-et-soutien/milieux-defavorises/ecole-montrealaise/
http://www.education.gouv.qc.ca/enseignants/aide-et-soutien/milieux-defavorises/ecole-montrealaise/
http://www.education.gouv.qc.ca/fileadmin/site_web/documents/PSG/ress_financieres/rb/Mesure_15013_regles_budgetaire_fonctionnement.pdf

M::;EE Mesure 15014 — Soutien a 'apprentissage — Etudes dirigées au secondaire

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a soutenir les apprentissages en mathématique, en science et technologie et en langue
d’enseignement des éléves du secondaire en difficulté dans les milieux les plus défavorisés, et ce, dans le but de
réduire les écarts de réussite. Entre autres, elle peut permettre aux équipes-écoles de se concerter dans le but de
choisir les actions les plus probantes pour répondre aux besoins des éléves de leur milieu tout en tenant compte des
ressources disponibles et du contexte. Cette analyse peut mener a la mise en place d'études dirigées ou de pratiques
collaboratives dans la classe, ou encore a la mise en ceuvre de toute autre modalité répondant aux besoins du milieu.
Cette mesure permet également de soutenir 'apprentissage des autres matiéres scolaires telles que I'histoire et la
langue seconde, selon les besoins des éléves.

FORMULE D’ALLOCATION
L TS de’ bgse pour}es U eI Nombre d'écoles considérées
éléves de 'école
+
AIIocqnon = Effectif scolaire résiduel pondéré
(a priori) : : :
de l'organisme scolaire ,
Solde de 'enveloppe
Effectif scolaire résiduel pondéré budgétaire disponible
de 'ensemble des organismes scolaires
NORMES D’ALLOCATION
1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2.

72

L’enveloppe budgétaire disponible est de 12,08 M$ pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

Les écoles secondaires de rang décile 7, 8, 9 ou 10 de l'indice de milieu socio-économique (IMSE) dont I'effectif
scolaire est supérieur a 10 éléves au 30 septembre de 'année scolaire précédente sont considérées. Les indices
considérés sont ceux de I'année scolaire précédente.

L'allocation comprend un montant de base pour les 60 premiers éléves de chaque école. Le solde de I'enveloppe
est réparti au prorata de I'effectif scolaire résiduel pondéré selon le rang décile de 'IMSE de I'année scolaire
précédente. Les montants de base indiqués sont ceux pour I'année scolaire 2021-2022 et sont indexés
annuellement selon le taux d’'ajustement applicable.

Rang décile de I'lMSE Montant de base 2021-2022
de I'année scolaire précédente (en $) Pondération
7 3151 0,7
8 7876 1,8
9 10 502 3
10 26 255 45
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5. Compte tenu de la nature spécialisée de leurs services et de leur modéle de financement adapté, les batiments
offrant des services régionaux et suprarégionaux de scolarisation a plus de 90 % d’éléves handicapés ou en
difficulté d’adaptation ou d’apprentissage ne sont pas retenus dans le calcul de I'allocation. Egalement, les
établissements appartenant au MSSS (codes 850 a 899 dans GDUNO) ne sont pas retenus dans le calcul de
I'allocation.

6. Cette mesure est dédiée. Les allocations en découlant sont transférables a I'une ou l'autre des mesures du
regroupement 15010 — Milieu défavorisé et du regroupement 15020 — Soutien a la persévérance. Les conditions
prévues au point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette mesure.

REFERENCE

Un guide de mise en ceuvre — Soutien & I'apprentissage — Etudes dirigées au secondaire est disponible sur le site
Web du ministére de 'Education.
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http://www.education.gouv.qc.ca/references/tx-solrtyperecherchepublicationtx-solrpublicationnouveaute/resultats-de-la-recherche/detail/article/programme-de-soutien-a-lapprentissage-etudes-dirigees-au-secondaire-mesure-15014/

M::;’;E Mesure 15015 — Renforcement des ressources et pratiques consacrées a la réussite en lecture, en écriture
et en mathématique des éléves des milieux les plus défavorisés

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a bonifier les ressources consacrées a 'apprentissage de la lecture, de I'écriture et de la
mathématique dans les écoles préscolaires et primaires les plus défavorisées, et ce, dans le but de réduire les écarts
entre la réussite des éléves de milieux défavorisés et celle des éleves de milieux favorisés. Elle permet aux
équipes-écoles de se concerter pour choisir les actions les plus probantes dans le but de répondre aux besoins des
éléves et de leur milieu tout en tenant compte des ressources disponibles et du contexte. Cette analyse peut mener
notamment a la mise en place de pratiques collaboratives dans la classe. Elle prévoit I'ajout de ressources
enseignantes, d’enseignants-orthopédagogues' et de ressources professionnelles?, en appui au personnel
enseignant en classe. La mesure vise le soutien aux éléves de la maternelle (4 et 5 ans) et du 1¢r cycle du primaire.

FORMULE D’ALLOCATION
Montant de base par école-batiment X baniae ¢ egolfasl-batlments
considérées
+
A(‘!nggz)” = Nombre pondéré de groupes considérés
de I'organisme scolaire Solde de 'enveloppe
Nombre pondéré de groupes considérés de budgétaire disponible
I'ensemble des organismes scolaires
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 55,64 M$ pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

3. Les écoles-batiments de rang décile 7, 8, 9 ou 10 de l'indice de milieu socio-économique (IMSE) sont
considérées. L'indice considéré est celui du primaire pour I'année scolaire précédente. L'indice du préscolaire
5 ans est utilisé lorsqu’une école-batiment scolarise uniquement des éléves du préscolaire.

4. Les écoles-batiments de plus de 15 éléves ou dont le nombre d’éléves du primaire représente plus de 10 % de
I'effectif total sont considérées. Les groupes d’éléves considérés sont ceux du préscolaire 4 ans3 et 5 ans et du
primaire des écoles-batiments considérées au 30 septembre de I'année scolaire précédente.

1 Pour les commissions scolaires anglophones, il s'agit d’enseignants-ressources.
2 Les ressources professionnelles admissibles pour cette mesure sont celles qui permettront aux éléves de mieux réussir en lecture, en écriture ou en
mathématique. Il peut s'agir, par exemple, d’'un orthopédagogue, d’un orthophoniste ou d’un conseiller pédagogique.
3 Excluant le Passe-Partout.
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5. L'allocation comprend un montant de base de 5 253 § indexé annuellement selon le taux d’ajustement applicable.
Le solde de I'enveloppe est réparti au prorata du nombre de groupes pondéré selon le rang décile de I''MSE de
I'année scolaire précédente.

Le nombre de groupes par batiment est pondéré selon le rang décile de I'lMSE :

Rang décile de I'lMSE de I'année scolaire précédente Pondération
0,7
1,6
2,7
10 5

6. Compte tenu de la nature spécialisée de leurs services et de leur modele de financement adapté, les batiments
offrant des services régionaux et suprarégionaux de scolarisation a plus de 90 % d’éléves handicapés ou en
difficulté d’adaptation ou d’apprentissage ne sont pas retenus dans le calcul de I'allocation. Egalement, les
établissements appartenant au MSSS (codes 850 a 899 dans GDUNO) ne sont pas retenus dans le calcul de
I'allocation.

7. Cette mesure est dédiee. Les allocations en découlant sont transférables a I'une ou I'autre des mesures du
regroupement 15010 — Milieu défavorisé et du regroupement 15020 — Soutien a la persévérance. Les conditions
prévues au point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette mesure.

REFERENCE

Un quide de mise en ceuvre sur le renforcement des pratiques consacrées a la réussite en lecture, en écriture et en
mathématique au préscolaire et au 1¢" cycle du primaire est disponible sur le site Web du ministére de I'Education.
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Regroupement de mesures 15020 — Soutien a la persévérance

Ce regroupement de mesures vise a soutenir la réalisation, dans les écoles, d’actions reconnues par la recherche
pour favoriser la persévérance et la réussite. Ces actions sont adaptées a I'age, au développement et a la réalité des
éléves. Ce regroupement se compose des mesures suivantes :

— Programme de tutorat (15021);

— Bien-étre a I'école et dans les centres de formation (15022);

— ATécole, on bouge! (15023);

— Aide aux parents (15024);

— Seuil minimal de services pour les écoles (15025);

— Ajout d’enseignants spécialistes au préscolaire (15026);

— Soutien a la réussite éducative des éleves doués (a haut potentiel) (15027);
— Activités parascolaires au secondaire (15028);

— Cours d’école, vivantes, animées et sécuritaires (15029).
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Nouveau  Mesure 15021 — Programme de tutorat

MESURE
PROTEGEE

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise la mise en ceuvre du Programme de tutorat a 'ensemble des éléves du primaire, du secondaire,
de la formation professionnelle et de la formation générale des adultes du réseau public. Le Programme prévoit des
modalités flexibles permettant de soutenir des besoins hétérogénes des éléves.

Le volet universel du Programme comporte des interventions et des actions qui tissent les conditions favorables aux
apprentissages et a la réussite éducative des éléves. Son volet plus ciblé permet de joindre les éléves éprouvant des
difficultés sans que celles-ci soient attribuables a un trouble spécifique d'apprentissage qui nécessite un suivi
personnalisé et un accés a des services professionnels ou techniques spécialisés.

Ilimporte de garder en téte que le Programme permet une intervention intensive, fréquente et circonscrite dans
le temps. La nécessité de maintenir des services en place de fagon prolongée pour un éléve devrait amener a
s'interroger sur le choix de l'intervention.

Cette mesure concerne donc la mise en ceuvre des services de tutorat pour les éleves éprouvant certaines difficultés,
tout en faisant en sorte que la mise en place des conditions favorables a leurs apprentissages (ex. sentiment
d’efficacité personnelle de I'éléve, un climat scolaire positif) soit faite en amont. L’établissement a le choix du type de
ressources qui complétera les services offerts a I'école.

Cette mesure comprend cinqg volets :
Volet 1 - Enseignement primaire et secondaire
Volet 2 - Formation générale des adultes et formation professionnelle

Pour ces deux premiers volets, les dépenses admissibles concernent le financement pour la mise en place du service
de tutorat, notamment la rémunération des ressources humaines, la formation du personnel et des tuteurs ainsi que
la libération du personnel scolaire afin de permettre la concertation entre le tuteur et I'équipe-école (ex. : participation
a des rencontres de concertation, communauté de pratiques), tout en s'assurant aussi préalablement de la
disponibilité aux apprentissages des éléves qui recevront du tutorat.

La présente mesure contient également les trois volets suivants établis dans le cadre du Plan de relance pour la
réussite éducative. Ces trois volets sont déployés pour une deuxieme et derniére année en 2022-2023.
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Volet 3 - Agents en soutien aux éléves en milieu défavorisé

Ce volet permet 'embauche d’agents de soutien consacrés au renforcement du lien entre I'école et la famille. Ces
agents de soutien permettront de créer et de consolider les liens entre I'école et les familles dans le but de tisser un
filet de protection autour des jeunes issus de milieux défavorisés et présentant des facteurs de vulnérabilité.

Volet 4 - Sorties éducatives en classe nature et en classe découverte

Ce volet permet d’augmenter les occasions de sortir, de bouger et de profiter du plein air par des sorties éducatives
en classe nature et en classe découverte pour chaque éléve du primaire.

La classe nature (classe rouge a I'automne, classe blanche a I'hiver et classe verte au printemps) offre aux groupes
scolaires une programmation dans un environnement naturel ou d’activités de plein air.

La classe découverte se déroule dans un autre environnement, souvent en milieu urbain, avec comme préoccupation
la découverte d’'un aspect culturel, sportif, artistique, scientifique ou historique.

Volet 5 — Accompagnement et ressources pour le développement de la compétence numérique

Ce volet vise a assurer la mise en ceuvre d’actions pour maintenir et favoriser le développement du numérique a la
formation générale des jeunes, a la formation générale des adultes et a la formation professionnelle.

Il permet, notamment :
— l'acquisition de ressources éducatives numériques;

— le soutien et 'accompagnement des enseignants dans l'utilisation pédagogique des technologies et des
ressources numériques par 'ajout de personnel professionnel, notamment dans les services locaux et régionaux
du RECIT;

— la formation continue du personnel scolaire sur 'usage pédagogique des technologies numériques;

— le soutien au leadership « pédagonumérique » dans les établissements d’enseignement et les organismes
scolaires;

— le soutien technique aux usagers des établissements pour les appareils numériques dédiés a la pédagogie.
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BONIFIEE

Volet 1 — Enseignement primaire et secondaire

FORMULE D’ALLOCATION

Montant de base par organisme scolaire
+

Effectif considéré de I'organisme

Allocation (a priori)

scolaire
Effectif considéré x Solde de I'enveloppe disponible
de 'ensemble des organismes
scolaires
NORMES D’ALLOCATION
1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 53,12 M$' pour I'année scolaire 2022-2023 et est indexée

annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

a) Exceptionnellement, pour I'année scolaire 2022-2023, 'enveloppe de cette mesure est bonifiée de 10,74 M$,
pour un total de 63,86 M$.

Le montant de base par organisme scolaire est de 103 210 $ pour 'année scolaire 2022-2023 et il est indexé
annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

L'effectif scolaire considéré correspond a celui de la formation générale des jeunes présents au 30 septembre
de 'année scolaire précédente.

L’enveloppe de la mesure 15021 est protégée. Les allocations de ce volet ne sont pas transférables aux
allocations des autres volets de la mesure 15021 ni dans le regroupement des mesures 15020 — Soutien a la
persévérance. Les conditions prévues au point 4 des conditions générales des présentes regles budgétaires
s’appliquent a cette mesure.

Un document d’information complémentaire sera diffusé au sujet de cette mesure au cours de l'année
scolaire 2022-2023.

Volet 2 - Formation générale des adultes et formation professionnelle

FORMULE D’ALLOCATION

Montant de base par organisme scolaire

+

Effectif considéré de I'organisme scolaire

Effectif considéré Solde de 'enveloppe
de I'ensemble des organismes scolaires budgétaire disponible

Allocation (a priori)

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral, les commissions scolaires crie et Kativik et 'Ecole des Naskapis.
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NORMES D’ALLOCATION
1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 7,85 M$! pour I'année scolaire 2022-2023 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

BONIFIEE a) Exceptionnellement, pour 'année scolaire 2022-2023, 'enveloppe de cette mesure est bonifiée de 1,59 M$,
pour un total de 9,43 M$.

3. Le montant de base par organisme scolaire est de 25803 $ pour I'année scolaire 2022-2023 et il est indexé
annuellement selon le taux d’'ajustement applicable.

4. Leffectif considéré correspond aux ETP en fréquentation en formation générale des adultes et aux ETP
sanctionnés en formation professionnelle? pour 'année scolaire 2020-2021.

5. Lenveloppe de la mesure 15021 est protégée. Les allocations de ce volet ne sont pas transférables ni a I'intérieur
de la mesure 15021 ni dans le regroupement des mesures 15020 — Soutien a la persévérance. Les conditions
prévues au point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette mesure.

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral, les commissions scolaires crie et Kativik et 'Ecole des Naskapis.
2 Exceptionnellement pour I'année scolaire 2021-2022, l'effectif scolaire reconnu correspond & la somme des durées normatives des cours réussis ou
échoués selon la prévision des organismes scolaires pour la période du 1°" juillet 2019 au 30 juin 2020.
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Volet 3 - Agents en soutien aux éléves en milieu défavorisé

FORMULE D’ALLOCATION

Allocation pour les écoles-
batiments primaires

Nombre pondéré de groupes considérés
de l'organisme scolaire < Enveloppe budgétaire

Nombre pondéré de groupes considérés disponible

L de 'ensemble des organismes scolaires _

(a priori)

Allocation pour les

Effectif scolaire pondéré considéré

; . de l'organisme scolaire Enveloppe budgétaire
écoles secondaires = ; : — o X . .
(a prior) Effectif scolaire pondéré considéré disponible
L de 'ensemble des organismes scolaires _J
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire est de 3,12 M$ pour le préscolaire et le primaire et de 1,61 M$ pour le secondaire pour
I'année scolaire 2022-2023.

3. Pour le calcul de I'allocation pour le préscolaire et le primaire :

a)

Les écoles-batiments de rang décile 7, 8, 9 ou 10 de 'IMSE sont considérées. L'indice utilisé est celui du
primaire pour I'année scolaire précédente. L'indice du préscolaire 5 ans est utilisé lorsqu’une école-batiment
scolarise uniquement des éléves du préscolaire;

Les écoles-batiments de plus de 15 éléves ou dont le nombre d’éléves du primaire représente plus de 10 %
de l'effectif total sont prises en compte. Les groupes d’éleves considérés sont ceux de la maternelle 5 ans et
du primaire des écoles-batiments considérées au 30 septembre de I'année scolaire précédente.

4. Pour le calcul de I'allocation pour le secondaire :

a)

b)

les écoles secondaires de rang décile 7, 8, 9 ou 10 de I'IMSE dont 'effectif scolaire est supérieur a 10 éléves
au 30 septembre de I'année scolaire précédente sont considérées. Les indices utilisés sont ceux de 'année
scolaire précédente;

I'effectif scolaire considéré correspond aux éléves déclarés au 30 septembre de I'année scolaire précédente
dans les écoles considérées.

5. L'effectif scolaire considéré est pondéré selon le rang décile de I'lMSE de I'année scolaire précédente. Cet effectif
scolaire pondéré ne peut toutefois étre supérieur a 4 900 éleves.
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Rang décile de I'lMSE Pondération Pondération
de I'année scolaire précédente Préscolaire et primaire Secondaire
7 0,7 0,7
8 1,6 1,8
9 2,7 3,0
10 5 45

6. Compte tenu de la nature spécialisée de leurs services et de leur modele de financement adapté, les batiments
offrant des services régionaux et suprarégionaux de scolarisation a plus de 90 % d’éléves handicapés ou en
difficulté d’adaptation ou d’apprentissage ne sont pas retenus dans le calcul de I'allocation. Egalement, les
établissements appartenant au MSSS (codes 850 a 899 dans GDUNO) ne sont pas retenus dans le calcul de
I'allocation.

7. Lenveloppe de la mesure 15021 est protégée. Les allocations de ce volet ne sont pas transférables ni a l'intérieur
de la mesure 15021 ni dans le regroupement des mesures 15020 — Soutien a la persévérance. Les conditions
prévues au point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette mesure.

REFERENCES

Guide de mise en ceuvre Mesure 15021 — Volet 3 — Agent en soutien aux éléves en milieu défavorisé

Volet 4 — Sorties éducatives en classe nature et en classe découverte

FORMULE D’ALLOCATION

Effectif scolaire considéré du primaire de
I'organisme scolaire

Allocation (a priori) Enveloppe budgétaire

disponible

Effectif scolaire considéré du primaire de I'ensemble
des organismes scolaires

NORMES D’ALLOCATION
1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.
2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 6,2 M$' pour I'année scolaire 2022-2023.

3. Leffectif scolaire considéré correspond a celui des éleves du primaire présents au 30 septembre de I'année
scolaire précédente.

4. Les établissements appartenant au MSSS (codes 850 a 899 dans GDUNO) ne sont pas retenus dans le calcul
de l'allocation.

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral, les commissions scolaires crie et Kativik et 'Ecole des Naskapis.
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5. Lenveloppe de la mesure 15021 est protégée. Cependant, exceptionnellement, les allocations de ce volet sont
transférables aux allocations des autres volets de cette mesure. Les conditions prévues au point 4 des conditions
générales des présentes regles budgétaires s'appliquent a cette mesure.

Volet 5 — Accompagnement et ressources pour le développement de la compétence numérique

FORMULE D’ALLOCATION

Montant de base par organisme scolaire

+

Effectif considéré de I'organisme scolaire

Allocation (a priori)

Solde de 'enveloppe
budgétaire disponible

Effectif considéré
de 'ensemble des organismes scolaires

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.
L’enveloppe budgétaire disponible est de 14,6 M$' pour 'année scolaire 2022-2023.

Le montant de base par organisme scolaire est de 51 605 $ pour 'année scolaire 2022-2023.

o~

L’effectif scolaire considéré correspond a celui de la formation générale des jeunes déclaré au 30 septembre de
I'année scolaire précédente (année concernée — 1), au nombre d'individus déclarés et financés a la formation
générale des adultes pour I'année scolaire qui précede I'année scolaire précédente (année concernée — 2) et au
nombre d’ETP sanctionnés en formation professionnelle au cours de I'année scolaire qui précéde I'année scolaire
précédente (année concernée - 2)2.

5. L’enveloppe de la mesure 15021 est protégée. Cependant, exceptionnellement, les allocations de ce volet sont
transférables aux allocations des autres volets de cette mesure. Les conditions prévues au point 4 des conditions
générales des présentes regles budgétaires s'appliquent a cette mesure.

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral, les commissions scolaires crie et Kativik et 'Ecole des Naskapis.
2 Exceptionnellement pour 'année scolaire 2021-2022, I'effectif scolaire reconnu correspond & la somme des durées normatives des cours réussis ou
échoués selon la prévision des organismes scolaires pour la période du 1¢" juillet 2019 au 30 juin 2020.
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Mesure Mesure 15022 — Bien-étre a I’école et dans les centres de formation
E

PROTEGE

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise la mise en ceuvre de stratégies permettant de rehausser le niveau de bien-étre a I'école des éleves
et du personnel scolaire. Elle permet de soutenir les initiatives des écoles, des centres d’éducation des adultes et
des centres de formation professionnelle visant le développement de facteurs de protection qui contribuent au bien-
étre des éléves et du personnel scolaire. Les actions soutenues par I'entremise de cette mesure s'articulent autour
du développement des compétences et des facteurs de protection suivants :

— compétences sociales et émotionnelles;
— estime de soi;

— sentiment d'efficacité personnelle;

— climat scolaire;

— saines habitudes de vie et santé mentale.

Cette mesure concerne les actions déployées pour favoriser le bien-étre du personnel scolaire. Elle permet de
financer, notamment le coaching et I'accompagnement des membres du personnel afin de développer leurs
compétences sociales et émotionnelles et de favoriser une saine gestion du stress. Elle permet également de mettre
en ceuvre des projets visant a assurer le bien-étre des éléves.

Cette mesure comprend deux volets :
— Volet 1 - Enseignement primaire et secondaire;
— Volet 2 — Formation générale des adultes et formation professionnelle.

Les dépenses admissibles concernent notamment la libération pour de la formation, 'engagement d’'une ressource,
la libération pour assurer la coordination du projet et 'achat de matériel. A terme, les initiatives mises en place doivent
permettre de développer I'expertise des intervenants du milieu pour assurer la pérennité des pratiques éducatives en
matiére de bien-étre a I'école et dans les centres de formation.

Cette mesure est déployée pour 'année scolaire 2021-2022 grace aux sommes prévues au Plan de relance pour la
réussite éducative. Les sommes allouées dans le cadre du Plan se terminent en 2022-2023.
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Volet 1 - Enseignement primaire et secondaire

FORMULE D’ALLOCATION

Montant de base par organisme scolaire
+
5000 $ X nombre d’écoles primaires

+

7500% nombre d'écoles secondaires

>

Allocation (a priori)

Effectif considéré de I'organisme
scolaire

Effectif considéré x Solde de I'enveloppe disponible

de I'ensemble des organismes
scolaires

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 17,86 M$".

3. L'allocation pour premier volet comprend un montant de base de 15 000 $ par organisme scolaire pour I'année
scolaire 2021-2022.

4. L'allocation comprend un montant de 5 000$ par école primaire et un montant de 7 500 $ par école secondaire
pour 'année scolaire 2021-2022. Les écoles scolarisant des éleves de I'éducation préscolaire 5 ans, du primaire
ou du secondaire a la formation générale des jeunes au 30 septembre de I'année scolaire précédente sont
considérées.

5. Les établissements appartenant au MSSS (codes 850 a 899 dans GDUNO) ne sont pas retenus dans le calcul
de l'allocation.

6. L'effectif scolaire considéré correspond a celui de la formation générale des jeunes déclaré au 30 septembre de
I'année scolaire précédente.

7. L'enveloppe de la mesure 15022 est protégée. Les allocations de ce volet ne sont pas transférables. Les

conditions prévues au point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette
mesure.

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral, les commissions scolaires crie et Kativik et 'Ecole des Naskapis.
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MESURE
DEDIEE

Volet 2 - Formation générale des adultes et formation professionnelle

FORMULE D’ALLOCATION
Effectif considéré de I'organisme scolaire
Allocation (a prior) = Effecti considéré Enveloppe budgétaire
de l'ensemble des organismes scolaires disponible
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.
2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 2,7 M$' pour I'année scolaire 2021-2022.

3. Leffectif considéré correspond aux ETP en fréquentation en formation générale des adultes et aux ETP
sanctionnés en formation professionnelleZ pour I'année scolaire 2019-2020.

4. L’enveloppe de la mesure 15022 est protégée. Les allocations de ce volet ne sont pas transférables. Les
conditions prévues au point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette
mesure.

Mesure 15023 — A I’école, on bouge!

ELEMENTS VISES

Cette mesure est en cohérence avec la Politique-cadre Pour un virage santé a I'école, la Politique de l'activité
physique, du sport et du loisir3, la Politique de la réussite éducative et la Politique gouvernementale de prévention en
santé. Elle vise a soutenir des établissements d’éducation préscolaire et d’enseignement primaire pour que
'ensemble de leurs éléves soit physiquement actif tous les jours de classe pendant au moins 60 minutes, et vise,
entre autres, les cours d’éducation physique et a la santé prévus a 'horaire des éléves. Les écoles qui bénéficient
de cette mesure peuvent s'inscrire volontairement et gratuitement au programme Force 4 du Grand Défi Pierre
Lavoie4.

L’objectif est de soutenir les équipes-écoles pour qu’elles s’engagent dans un changement de pratiques, tant dans
I'organisation que dans les interventions, et que l'intégration quotidienne de 60 minutes d’activités physiques soit
maintenue d’année en année. Il s'agit donc d’un levier pour instaurer de nouvelles fagons de faire structurantes et le
maintien de celles-ci a long terme. Il est prévu que cette mesure soit implantée progressivement, de sorte que la
totalité des écoles-batiments en bénéficient a compter de I'année scolaire 2024-2025.

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral, les commissions scolaires crie et Kativik et 'Ecole des Naskapis.
2 Exceptionnellement pour I'année scolaire 2021-2022, I'effectif scolaire reconnu correspond & la somme des durées normatives des cours réussis ou
échoués selon la prévision des organismes scolaires pour la période du 1¢" juillet 2019 au 30 juin 2020.
3 Mesure Faire bouger les éléves du primaire 60 minutes par jour de la Politique de I'activité physique, du sport et du loisir
4 Plus de renseignements sur le site Web de Force 4.
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http://www.education.gouv.qc.ca/municipalites/politique-de-lactivite-physique-du-sport-et-du-loisir/au-quebec-on-bouge/
https://www.force4.tv/

Les établissements désireux de bénéficier de cette mesure s’engagent a :
— obtenir 'approbation du conseil d’établissement;

— désigner un responsable qui assurera la coordination de la mise en ceuvre du projet et soutiendra I'équipe-école.
L’enseignant d'éducation physique et a la santé, par son expertise, devrait jouer ce role;

— inclure ce role dans la tache du responsable ou a le libérer a cet effet, en tenant compte du nombre d’heures
nécessaires a la mise en ceuvre du projet et au soutien a apporter a I'équipe-école, et ce, dans le respect des
conventions collectives en vigueur. Pour ce faire, une partie de I'allocation peut étre utilisée;

— offrir aux éléves des occasions variées d’étre physiquement actifs a I'école pendant au moins 60 minutes par
jour, notamment en maximisant les jeux actifs lors des récréations et en instaurant des activités physiques en
classe;

— inclure, parmi les activités offertes aux éléves, une sortie vers un lieu de plein air ou une classe nature répondant
aux intéréts des filles et des gargons.

Il est également souhaité que les établissements offrent des activités physiques variées lors des périodes de services
de garde et des activités physiques parascolaires (sportives et de plein air), pour tous les &ges et répondant aux
intéréts des filles et des gargons.

FORMULE D’ALLOCATION
Montant de base par école-batiment X NeriDd egolgsl-banments
considérées
+
Allocation = Effectif considéré
(G de I'organisme scolaire
g X Solde de 'enveloppe
Effectif considéré de 'ensemble budgétaire disponible
des organismes scolaires
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.
Bovree 2. |’enveloppe budgétaire disponible est de 8,03 M$2 pour 'année scolaire 2021-2022.

a) Exceptionnellement pour 'année scolaire 2021-2022, I'enveloppe budgétaire est bonifiée de 2 M$ dans
le cadre du Plan de relance pour la réussite éducative, pour un total de 10,03 M$. Les sommes allouées
par le Plan se terminent en 2022-2023.

3. Pour l'année scolaire 2021-2022, l'organisme scolaire recoit une allocation de base de 1000 $ par école-
batiment. Le solde de I'enveloppe budgétaire est réparti au prorata de I'effectif scolaire considéré.

' Guide de I'enseignant en EPS responsable des projets d'activités physiques a I'école.
2 Comprend les commissions scolaires crie et Kativik et le Centre de services scolaire du Littoral.
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L'effectif scolaire considéré est celui de I'éducation préscolaire et de I'enseignement primaire présent au
30 septembre de I'année scolaire précédente.

L’organisme scolaire a la responsabilité de déterminer le nombre et le mode de sélection des nouvelles écoles
pouvant bénéficier de cet appui financier, de sorte que, progressivement, la totalité des écoles-batiments en
bénéficient a compter de I'année scolaire 2024-2025.

L’organisme scolaire établit également la répartition de l'allocation de sorte que toutes les écoles ayant déja
bénéficié de la mesure continuent de recevoir un montant de base et que les nouvelles écoles-batiments
bénéficient d’une allocation suffisante pour leur permettre d'instaurer de nouvelles fagons de faire structurantes.

La somme allouée couvre la mise en ceuvre du projet (ex. : libération de personnel), 'achat de mateériel sportif et
de plein air favorisant directement la pratique d’activités physiques ainsi que la compensation pour le transport
vers des lieux de plein air ou des classes nature. Elle ne couvre en aucun cas les dépenses d'investissement,
qui sont couvertes par les regles budgétaires d'investissement des organismes scolaires.

Un document d'information complémentaire est disponible sur le site Web du ministére de I'Education.

Cette mesure est dédiée. Les allocations en découlant sont transférables a I'une ou I'autre des mesures du
regroupement 15020 — Soutien a la persévérance. Les conditions prévues au point 4 des conditions générales
des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette mesure.

REFERENCES

Politique de l'activité physique, du sport et du loisir Au Québec, on bouge!

Politique de la réussite éducative : Le plaisir d’apprendre, la chance de réussir

Politique-cadre pour une saine alimentation et un mode de vie physiquement actif Pour un virage santé a l'école

Politique gouvernementale de prévention en santé
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http://www.education.gouv.qc.ca/enseignants/aide-et-soutien/services-educatifs-complementaires/sante-a-lecole/politique-cadre-pour-un-virage-sante-a-lecole/#:%7E:text=La%20Politique%2Dcadre%20pour%20une,de%20vie%20physiquement%20actif%2C%20ainsi
https://www.msss.gouv.qc.ca/ministere/politique-prevention-sante/

Mesure Mesure 15024 — Aide aux parents
DEDIEE

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a mieux accompagner les parents des éléves de I'éducation préscolaire et de la premiére année
du primaire. L'accompagnement offert par I'entremise de cette mesure peut inclure diverses formes de sensibilisation
aux réalités scolaires sur le développement cognitif, I'enseignement des mathématiques dans les premiéres années
de scolarisation, la nouvelle grammaire, des ateliers sur la stimulation motrice, I'éveil a la lecture, I'estime de soi, etc.
Cet accompagnement est élaboré de concert avec les conseils d’établissement et s'inscrit en complémentarité des
mesures proposées par le ministere de la Famille pour mieux soutenir la transition vers I'école.

FORMULE D’ALLOCATION

Montant de base par école x Nombre d’écoles considérées
+

Nombre de groupes d'éléves considérés de

Allocation (a priori) = : : )
l'organisme scolaire

Solde de 'enveloppe

Nombre de groupes d'éléves considérés de budgétaire disponible
I'ensemble des organismes scolaires

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 4,11 M$ en 2021-2022 et est indexée annuellement selon le taux
d'ajustement applicable.

3. Le montant de base par école de I'année scolaire concernée (1084 $ pour 'année scolaire 2021-2022)
correspond a celui de 'année scolaire précédente, indexé selon le taux d’ajustement applicable.

4. Les écoles scolarisant des éleves de la maternelle 4 ans, de la maternelle 5 ans ou de la premiére année du
primaire au 30 septembre de I'année scolaire précédente sont considérées. Les groupes d’éléves considéres
pour le calcul sont ceux déclarés pour la maternelle 5 ans et pour la premiére année du primaire au 30 septembre
de 'année scolaire précédente dans les écoles considérées.

5. Compte tenu de la nature spécialisée de leurs services et de leur modele de financement adapté, les batiments
offrant des services régionaux et suprarégionaux de scolarisation a plus de 90 % d’éléves handicapés ou en
difficulté d’adaptation ou d’apprentissage ne sont pas retenus dans le calcul de I'allocation. Egalement, les
établissements appartenant au MSSS (codes 850 a 899 dans GDUNO) ne sont pas retenus dans le calcul de
I'allocation.

6. Cette mesure est dédiée. Les allocations découlant de cette mesure sont transférables a I'une ou l'autre des
mesures du regroupement 15020 — Soutien a la persévérance. Les conditions prévues au point 4 des conditions
générales des présentes regles budgétaires s'appliquent a cette mesure.
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Mesure Mesure 15025 — Seuil minimal de services pour les écoles

DEDIEE

ELEMENTS VISES

La mesure vise a assurer un niveau de base de services complémentaires dans chaque école offrant des services
directs a des éléves du préscolaire, du primaire et du secondaire par des ressources qualifiées dans le but de
répondre a leurs besoins en matiére de soutien aux apprentissages, d’accompagnement et de suivi.

Elle soutient financiérement les pratiques favorisant la continuité des services ainsi que le travail collaboratif et
interdisciplinaire de maniére a assurer que les objectifs de prévention, d'intervention, d’évaluation et de conseil sont
mis en ceuvre directement aupres des éléves et des intervenants dans les écoles. Les actions mises en place par
cette mesure ont pour but de favoriser la réussite et la persévérance scolaires de tous les éleves, et ce, durant
lintégralité de leur cheminement scolaire. Les choix de I'école sont liés a son projet éducatif.

L'allocation prévue par cette mesure est calculée de fagon a assurer I'équivalent d’'une ressource technique et d'une
ressource professionnelle ou enseignante? deux journées et demie par semaine dans chaque école-batiment primaire
et chaque école secondaire.

FORMULE D’ALLOCATION

Allocation de base X Nombre d'écoles-batiments considérées
par école-batiment pour la maternelle 5 ans et le primaire

. : q +
Allocation pour le préscolaire

et le primaire = Nombre de groupes d'éléves considérés de

(a priori) I'organisme scolaire Solde de I'enveloppe

Nombre de groupes d'éléves considérés de budgétaire disponible
I'ensemble des organismes scolaires

Nombre d’écoles secondaires

Allocation de base par école X e
considérées

Allocation pour le secondaire  _ Effectif considéré
(a priori)

de 'organisme scolaire Solde de I'enveloppe

X s
Effectif considéré de 'ensemble budgeétaire disponible
des organismes scolaires

! Pour les établissements de moins de 60 éléves, I'allocation est complétée par celles des mesures 15540 et 15560 du regroupement Régions et petits

milieux.
2 ’établissement choisit le type de ressources qui complétera les services offerts & I'école.
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NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 372,36 M$ pour l'année scolaire 2021-2022 et est indexée
annuellement selon le taux d’ajustement applicable. Elle est composée d'une enveloppe budgétaire de
262,11 M$ pour le préscolaire et le primaire, et d’'une enveloppe de 110,25 M$ pour le secondaire.

3. L’allocation comprend une allocation de base de 60 386 $ par école-batiment pour 'année scolaire 2021-2022
pour la maternelle 5 ans et le primaire et par école pour le secondaire. L’allocation de base de I'année scolaire
concernée est indexée annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

4. Les écoles-batiments scolarisant des éléves de la maternelle 5 ans et des éléves du primaire au 30 septembre
de I'année scolaire précédente sont prises en compte dans le calcul de I'allocation pour le préscolaire et le
primaire. Les écoles-batiments de plus de 15 éleves ou dont le nombre d’éléves du primaire représente plus de
10 % de l'effectif total sont prises en compte. Les groupes d’éléves considérés sont ceux de la maternelle 5 ans
et du primaire des écoles-batiments considérees.

5. Les écoles secondaires dont I'effectif scolaire est supérieur a 10 éleves au 30 septembre de 'année scolaire
précédente sont prises en compte dans le calcul de I'allocation pour le secondaire.

6. Compte tenu de la nature spécialisée de leurs services et de leur modele de financement adapté, les batiments
offrant des services régionaux et suprarégionaux de scolarisation a plus de 90 % d’éléves handicapés ou en
difficulté d’adaptation ou d’apprentissage ne sont pas retenus dans le calcul de I'allocation. Egalement, les
établissements appartenant au ministére de la Santé et des Services sociaux (codes 850 a 899 dans GDUNO)
ne sont pas retenus dans le calcul de I'allocation.

7. Cette mesure est dédiee. Les allocations en découlant sont transférables a I'une ou l'autre des mesures du
regroupement 15020 — Soutien a la persévérance. Les conditions prévues au point 4 des conditions générales
des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette mesure.
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PR"gi:EE Mesure 15026 — Ajout d’enseignants spécialistes au préscolaire

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a soutenir le développement moteur, sensoriel, cognitif des enfants de I'éducation préscolaire en
leur assurant une période de 30 minutes par semaine avec un enseignant spécialiste de I'une des disciplines
suivantes : éducation physique et a la santé ou arts (art dramatique, art plastique, danse ou musique). L’enseignant
spécialiste soutiendra le développement des enfants en accord avec le programme d’éducation préscolaire.

En fonction du choix de 'établissement, la mesure peut encourager l'activité physique et les saines habitudes de vie
ou jouer un role important dans I'appropriation de la culture par les arts. Elle peut également contribuer a soutenir et
a développer chez I'enfant la créativité, la découverte de soi et la compréhension du monde qui I'entoure, I'exploration
sonore et celle de nouveaux moyens d’expression (verbaux ou non verbaux) d’ordre artistique.

FORMULE D’ALLOCATION
Allocation pour les classes de Nombre total de classes Co0t subventionné par
maternelle 4 ans TP = autorisées par le ministre pour  x 2,56 % X enseignant en FGJ de
(a posteriori) I'année scolaire concernée I'organisme scolaire

Nombre de postes d’enseignants
de l'organisme scolaire calculé
par le Ministére pour I'année
scolaire concernée

Allocation pour les classes de
maternelle 5 ans
(a priori)

Codt subventionné par enseignant

0/1
2,56 % en FGJ de l'organisme scolaire

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a posteriori pour la maternelle 4 ans temps plein et a priori pour
la maternelle 5 ans.

2. Le colt subventionné par enseignant en formation générale des jeunes de I'année scolaire concernée de
I'organisme scolaire est pris en compte.

3. Le nombre de postes d’enseignants de I'année scolaire concernée calculé par le Ministére pour la maternelle
5 ans comprend le nombre de postes établi selon le calcul du rapport maitre-éléves, celui retenu pour I'aide
additionnelle lice aux éléves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (mesure 15331) et celui retenu pour
I'aide additionnelle liée aux éléves handicapés ou ayant des troubles graves du comportement (mesure 15333).

4. Cette mesure est protégee. Les allocations découlant de cette mesure ne sont pas transférables. Les conditions
prévues au point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette mesure.

! Aux fins de financement, la tache hebdomadaire du spécialiste est de 19,5 heures. Un temps de présence des éléves de 30 minutes par semaine avec

le spécialiste équivaut & 0,5/19,5 soit 2,56 %.
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PR%::EE: Mesure 15027 — Soutien a la réussite éducative des éléves doués (a haut potentiel)

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a soutenir la persévérance scolaire et le développement du plein potentiel des éléves doués du
primaire et du secondaire par la mise en place d’actions ajustées a leurs besoins. Elle permet le mentorat,
I'élaboration de projets éducatifs personnels et la diversification des regroupements d’éléves doués. La mesure vise
également a soutenir la formation et 'accompagnement des enseignants et des autres intervenants scolaires pour
favoriser la compréhension de la douance et des interventions pertinentes permettant de répondre aux besoins des
éléves doués.

FORMULE D’ALLOCATION

Allocation de base par organisme scolaire

+

Allocation (a priori) Effectif scolaire considéré de I'organisme scolaire

Solde de 'enveloppe

X 2 g e e
Effectif scolaire considéré de I'ensemble budgétaire disponible
des organismes scolaires

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 9,98 M$* pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

3. Une allocation de base est allouée par organisme scolaire. Elle correspond a 25 998 § pour I'année scolaire
2021-2022 et est indexée annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

4. Leffectif scolaire considéré correspond a celui de la formation générale des jeunes déclaré au 30 septembre de
I'année scolaire précédente (année concernée — 1).

5. Undocument de référence et de soutien au réseau scolaire pour favoriser la réussite éducative des éléves doués
a été publié sur le site Web du ministére de I'Education. |l est nécessaire de se référer & ce document afin d'utiliser
les sommes de cette mesure pour le mentorat, les projets éducatifs personnels, les regroupements d’éléves et
la formation du personnel.

6. Cette mesure est protégée. Les allocations découlant de cette mesure ne sont pas transférables. Les conditions
prévues au point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette mesure.

! L'enveloppe vise aussi les commissions scolaires crie et Kativik, 'Ecole des Naskapis et le Centre de services scolaire du Littoral.
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Mesure Mesure 15028 — Activités parascolaires au secondaire
PROTEGEE

ELEMENTS VISES

La mesure vise a soutenir les établissements d’enseignement secondaire pour qu'ils offrent gratuitement une
programmation diversifiée d’activités parascolaires a 'ensemble de leurs éléves, favorisant la pratique réguliére
d’activités physiques, le plaisir, la satisfaction, 'accomplissement et le développement du sentiment d’appartenance
a l'école, dans le but de favoriser la participation, et de créer un milieu de vie stimulant et propice a la persévérance
scolaire et a la réussite éducative.

Pour 'année scolaire 2021-2022, le nombre d’établissements secondaires par organisme scolaire pouvant bénéficier
de ce soutien financier doit correspondre a 100 % de I'effectif des écoles secondaires de I'organisme scolaire.

Les établissements désirant bénéficier de cette mesure s’engagent a :

— offrir la possibilité que chaque éléve puisse participer gratuitement & 1 heure d’activités parascolaires chaque

jour de classe pendant un minimum de 28 semaines (il est a noter qu’a partir de I'année scolaire 2020-2021, les
colts des activités sportives interscolaires sont admissibles dans le cadre de cette mesure);

— obtenir 'approbation du conseil d’établissement;

— désigner une personne responsable qui assurera la coordination de 'ensemble des activités (ex. : technicien en
loisir ou enseignant en éducation physique et a la santé), soutiendra I'équipe-école et verra a la représentativité
de 'ensemble des éleves dans le choix des activités;

— offrir, en plus de l'aide aux devoirs, des activités parascolaires diversifiées, pour tous les ages, et couvrant au
moins quatre champs d’activité parmi les suivants :

— activités physiques et de plein air (ex. : vélo de montagne, musculation, équilibre sur sangle (slackline),
escalade, survie en forét, planche a roulette, autodéfense, yogalpilates, courses a obstacles, zumba);
— activités sportives (ex. : basketball, soccer, volleyball, badminton, judo, natation);

— activités artistiques et culturelles (ex. : théatre, improvisation, musique, arts visuels, création de bandes
dessinées, montage de vidéo, photographie, cirque);

— activités scientifiques (ex. : robotique, informatique, électronique, expériences scientifiques, projets de
construction, ligue écolo, réalisation de produits domestiques maison);
— activités socioéducatives (ex. : échecs, génies en herbe, ornithologie);

— activitts d’engagement communautaire (ex. : bénévolat, formation, par exemple dipldme d’aptitude aux
fonctions d’animateur (DAFA), formation en accompagnement en loisir des personnes handicapées (FACC),
secourisme, Sans Traces, formation d’entraineurs ou d’officiels, sauveteur national), serre pédagogique,
activités culinaires, responsabilités diverses (ex. : centre de location d’équipement de plein air a I'école,
réparations d’équipement, gestion des plateaux d’activités physiques et de plein air);

— offrir gratuitement le transport, lorsque celui-ci est organisé pour les activités parascolaires.
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FORMULE D’ALLOCATION

o Montant de base par Nombre d’établissements de la
100 % e X , . ,
établissement l'organisme scolaire
+
ALETE (G i) - Effectif scolaire considéré de
I'organisme scolaire Solde
X , T
Effectif scolaire considéré de 'ensemble de l'enveloppe budgétaire disponible
des organismes scolaires

NORMES D’ALLOCATION
1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 113,26 M$2 pour I'année scolaire 2021-2022 et est indexée selon le
taux d’ajustement applicable. Cette enveloppe a été bonifiée pour que toutes les écoles secondaires puissent en
bénéficier a partir de 'année scolaire 2021-2022.

3. Le montant de base par établissement est de 31506 $ pour I'année scolaire 2021-2022 et est indexé
annuellement selon le taux d’ajustement applicable. Les établissements dont 'effectif scolaire au secondaire est
supérieur a 10 éleves au 30 septembre de 'année scolaire précédente sont considérés pour le montant de base.

4. L’organisme scolaire a la responsabilité de déterminer le mode de sélection des écoles pouvant bénéficier de cet
appui financier en fonction des normes prévues. Pour 'année scolaire 2021-2022, le nombre d’écoles a soutenir
doit correspondre & un minimum de 100 % de l'effectif scolaire du secondaire de I'organisme scolaire.

5. Aux fins du calcul de I'allocation, I'effectif scolaire considéré correspond a celui de I'enseignement secondaire
au 30 septembre de 'année scolaire précédente.

6. Le soutien aux établissements ayant bénéficié de la mesure les années antérieures sera automatiquement
reconduit pour les années suivantes.

7. Lallocation accordée a chaque établissement comprend :
a) une allocation maximale de 31 506 $ pour la coordination de 'ensemble des activités.
b) une allocation pour la réalisation des activités utilisée pour :
- I'embauche de ressources pour la coordination et I'animation des activités parascolaires;
- lalocation de locaux ou de plateaux a I'extérieur de I'école;
- les frais de transport, s'il y a lieu;

- l'achat d’équipements et de matériel liés a l'un des six champs ci-dessus mentionnés et les frais
supplémentaires occasionnés par la prolongation des heures d’'ouverture (ex. : surveillants, concierge).

!'Le pourcentage de I'effectif scolaire visé pour I'année scolaire concernée est indiqué dans le document Renseignements spécifiques & 'année scolaire
concernée.
2'Y compris les commissions scolaires crie et Kativik, 'Ecole des Naskapis et le Centre de services scolaire du Littoral.
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MESURE
DEDIEE

8. Les dépenses d'investissement sont exclues; elles sont couvertes par les régles budgétaires d'investissement
des organismes scolaires. L’achat de vétements comme des gilets de match et des espadrilles est également
exclu. Les dépenses associées aux jeux vidéo et aux sports électroniques (eSports) ne sont pas admissibles
dans le cadre de la mesure 15028 — Activités parascolaires au secondaire.

9. Cette mesure est protégée. Les allocations en découlant ne sont pas transférables. Les conditions prévues au
point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s'appliquent a cette mesure.

REFERENCE

Mesure 15028 — Activités parascolaires au secondaire — Document d'information complémentaire

Mesure 15029 — Cours d’école vivantes, animées et sécuritaires
ELEMENTS VISES

Toujours dans la volonté d'offrir des milieux éducatifs de qualité, encourageant la pratique réguliére d'activités
physiques, la présente mesure vise a soutenir les établissements d’éducation préscolaire et d’enseignement primaire,
pour qu’ils rendent accessibles a leurs éléves et a la communauté des cours d’école vivantes, animées, sécuritaires,
inclusives et bien entretenues. Plus un jeune est a I'extérieur, plus il est actif physiquement. Cela contribue, entre
autres, a atténuer les problemes liés au manque d’attention en classe.

II'est souhaité que les cours d’école soient vivantes, sécuritaires et animées, non seulement pour leur utilisation par
les éléves et 'équipe-école lors des récréations et des périodes d’enseignement extérieur (dont celles réservées a
I'éducation physique et a la santé) et de service de garde, mais aussi que les besoins de la communauté soient
considérés (aménagement et sécurité).

La planification d’'un projet d'aménagement d'une cour d’école nécessite un travail de réflexion important et
limplication de plusieurs personnes, dont certains professionnels externes a I'école. De plus, pour que soit assurée
I'utilisation optimale des lieux et du matériel, et ce, dans une perspective inclusive, les intervenants de I'équipe-école
doivent étre formés et accompagnés en matiere d’organisation, d’animation et d’'encadrement dans les cours d’école.
L'inspection et I'entretien de ces demiéres sont nécessaires pour quelles demeurent sécuritaires. Quant a
I'acquisition de matériels et d’équipements récréatifs de qualité, elle permet de diversifier les expériences motrices
des jeunes tout en les rendant amusantes.

La désignation d’une personne responsable de cette mesure dans I'école, lorsque possible, permet de faire le portrait
des besoins et un arrimage des actions qui visent a augmenter le temps actif quotidien des éléves.
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FORMULE D’ALLOCATION

Allocation de base par école-batiment

+
Allocation

; Effectif considéré
(8 e de l'organisme scolaire Solde de 'enveloppe
. L _ _ budgétaire disponible
Effectif considéré de I'ensemble des organismes scolaires
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 11,96 M$ pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

a) Exceptionnellement, cette enveloppe est bonifiée de 8 M$ pour 'année scolaire 2021-2022.

BonFEE b))  Exceptionnellement, sous réserve de I'approbation des reégles budgétaires pour I'année scolaire 2022-2023,
cette enveloppe est bonifiée de 4 M$ pour I'année scolaire 2022-2023.

3. L'allocation de base est de 1 040 $ par école-batiment (préscolaire et primaire) pour I'année scolaire 2021-2022
et est indexée annuellement selon le taux d’'ajustement applicable.

4. Les écoles-batiments scolarisant des éleves du préscolaire ou du primaire au 30 septembre de I'année scolaire
précédente sont prises en compte dans le calcul de I'allocation. Les écoles-batiments de plus de 15 éléves ou
dont le nombre d’éléves du primaire représente plus de 10 % de l'effectif total sont prises en compte. Les
établissements appartenant au ministére de la Santé et des Services sociaux (codes 850 a 899 dans GDUNO)
ne sont pas retenus dans le calcul de I'allocation.

5. Lleffectif scolaire retenu est celui de I'éducation préscolaire et de I'enseignement primaire présent au
30 septembre de I'année scolaire précédente.

6. Lasomme allouée couvre les dépenses de fonctionnement liées a la planification, a l'organisation, a I'animation,
a 'encadrement, a 'aménagement, a l'inspection et a I'entretien de la cour d’école, de méme que celles liées a
la libération de personnel, a la formation et a 'accompagnement ainsi qu’a I'achat de matériel sportif et de plein
air. Elle ne couvre en aucun cas les dépenses d'investissement, qui sont couvertes par les régles budgétaires
d’investissement des organismes scolaires.

7. Cette mesure est dédiee. Les allocations en découlant sont transférables a I'une ou l'autre des mesures du
regroupement 15020 — Soutien a la persévérance. Les conditions prévues au point 4 des conditions générales
des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette mesure.
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MESURE
PROTEGEE

Regroupement de mesures 15030 — Soutien aux actions visant a prévenir et a combattre I'intimidation et la
violence a I'école

Ce regroupement de mesures permet d’aider les organismes scolaires et les écoles a mettre en ceuvre, dans une
démarche structurée et concertée, les dispositions de la Loi sur l'instruction publique visant a prévenir et a combattre
lintimidation et la violence a I'école.

Mesure 15031 — Soutien aux écoles pour la mise en place d’interventions efficaces en prévention de la
violence et de I'intimidation et pour favoriser un climat scolaire sécuritaire, positif et bienveillant

ELEMENTS VISES

Cette mesure permet d’aider les écoles a mettre en ceuvre, dans une démarche structurée et concertée, les
dispositions de la Loi sur l'instruction publique visant a prévenir et a combattre l'intimidation et la violence a I'école.

Elle vise notamment a favoriser le développement de compétences relationnelles a travers le parcours scolaire afin
de favoriser un climat scolaire sécuritaire, positif et bienveillant pour la réussite des éléves et le bien-étre de tous.
Elle permet également de soutenir 'organisation de services de soutien pédagogique et psychosocial favorisant les
actions en prévention (soutenir les travaux de I'équipe constituée en vue de lutter contre lintimidation et la
violence - LIP, art. 96.12) ou les mesures de soutien pour les acteurs impliqués dans des situations de violence et
d’intimidation.

FORMULE D’ALLOCATION

Montant de base par école-batiment x Nombre d’écoles-batiments admissibles

+

Effectif scolaire considéré
de I'organisme scolaire

Allocation (a priori)
Solde de I'enveloppe

X 2 g e A
Effectif scolaire considéré de I'ensemble budgétaire disponible
des organismes scolaires

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L’enveloppe budgétaire disponible correspond a celle de I'année scolaire précédente, indexée selon le taux
d’ajustement applicable. Elle est de 5,04 M$ pour 'année scolaire 2021-2022.

3. Le montant de base par école-batiment de I'année scolaire concernée (811 $ pour 'année scolaire 2021-2022)
correspond a celui de I'année scolaire précédente, indexé selon le taux d’ajustement applicable et arrondi a la
dizaine pres.

4. Leffectif scolaire considéré correspond a celui de la formation générale des jeunes déclaré au 30 septembre de
I'année scolaire précédente.
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5. Un batiment est admissible s'il 'y a pas d’autres batiments offrant le méme ordre d’enseignement a moins
de 5 km pour une école offrant le primaire et a moins de 10 km pour une école offrant le secondaire.

6. Pour cette mesure, une reddition de comptes sur les aspects légaux en matiere de prévention de la violence et
de l'intimidation et leur mise en ceuvre est prévue bisannuellement.

7. Cette mesure est protégée. Les allocations découlant de cette mesure ne sont pas transférables. Les conditions
prévues au point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette mesure.

REFERENCE

Pour obtenir des renseignements supplémentaires, se référer a la section Stratégie de mobilisation pour lutter contre
lintimidation et la violence & I'école du site Web du ministére de I'Education.
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Regroupement de mesures 15040 — Projets pédagogiques particuliers et parcours de formation axée sur
I'emploi

Ce regroupement comprend les mesures suivantes :

— Parcours de formation axée sur 'emploi (15041);

— Projet pédagogique particulier préparant des éléves de 15 ans a la formation professionnelle (15042);
— Fréquentation et réussite des jeunes en formation professionnelle (15043);

— Activités d’exploration professionnelle des adultes en formation générale (15044).

Mesure 15041 — Parcours de formation axée sur I'emploi

ELEMENTS VISES

La mesure comprend deux volets, soit la formation préparatoire au travail, incluant la formation menant au Certificat
de Formation en Entreprise et Récupération (CFER), ou la formation menant a I'exercice d’un métier semi-spécialisé.

Le financement de ce parcours provient principalement de I'allocation de base pour les activités éducatives des
jeunes, tel que le précise le point1.2 des regles budgétaires. L'ajustement, se traduisant par un montant
supplémentaire par éléve, contribue au financement des activités éducatives autres que I'enseignement, notamment
pour I'achat de matériel périssable et pour les déplacements des éléves lors de stages ou de sorties en milieu de
travail.

FORMULE D’ALLOCATION
Montant par éleve Effectif scolaire Ajustement
(en'$) (en ETP) (en'$)
Formation préparatoire au travail (FPT) incluant le CFER
1 année 192 X =
2eannée 270 X =
3eannée 490 X =
Formation menant a I'exercice d’'un métier semi-spécialisé 311 X =
Allocation totale

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a posteriori.

2. Les montants par éléve correspondent a ceux de I'année scolaire 2021-2022 et sont indexés annuellement selon
le taux d'ajustement applicable.
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3. Leffectif scolaire en ETP reconnu aux fins de financement correspond a I'éléve inscrit qui, au 30 septembre de
I'année scolaire au cours de laquelle il commence son parcours de formation, est agé d’au moins 15 ans et
respecte les conditions d’admission établies par le ministre. Il est, entre autres, admissible a la formation
préparatoire au travail s'il n’a pas atteint les objectifs des programmes d’études du primaire en langue
d’enseignement et en mathématique.

4. Pour ce qui est de la formation menant a 'exercice d’'un métier semi-spécialisé, I'éléve admissible n’a pas obtenu
les unités du 1ercycle du secondaire en langue d’enseignement et en mathématique.

5. L’éléve inscrit a un parcours de formation axée sur 'emploi est reconnu comme étant inscrit au 30 septembre,
aux fins de financement d’activités d’enseignement et autres activités éducatives.

6. Pour étre admissible au financement, I'éléve ne peut étre reconnu comme étant inscrit simultanément aux volets
15041 et 15042 de ce regroupement de mesures.

REFERENCE

Pour obtenir des informations supplémentaires, se référer a la section Parcours de formation axée sur 'emploi du
site Web du ministére de I'Education.

Mesure 15042 — Projet pédagogique particulier préparant des éleves de 15ans a la formation
professionnelle

ELEMENTS VISES

L’ajustement, sous forme de montant supplémentaire par éléve, permet de compléter le financement des activités
éducatives (enseignement et autres dépenses comme les frais de déplacement de I'enseignant). Le financement de
ce type de projet provient principalement de 'allocation de base pour les activités éducatives des jeunes telles qu’elles
sont précisées a la section 1.2 des présentes regles budgétaires.

FORMULE D’ALLOCATION
Montant par éleve Effectif scolaire Ajustement
(en'$) (en ETP) (en'$)
Projet pédagogique particulier (PPP) 2260 X =
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a posteriori.

2. Le montant par éléve correspond a celui de 'année scolaire 2021-2022 et est indexé annuellement selon le taux
d’ajustement applicable.

3. Le projet doit aider I'éléve a acquérir les préalables nécessaires a son admission a la formation professionnelle.

Description des mesures budgétaires 101


http://www.education.gouv.qc.ca/de/contenus-communs/etablissements-scolaires-publics-et-prives/formation-axee-sur-lemploi/

4. Le projet pédagogique particulier doit étre destiné aux éleves a haut risque de décrochage scolaire. Le haut
risque de décrochage scolaire de I'éléve doit étre évalué par 'organisme scolaire avant I'admission de celui-Ci
dans ce projet.

5. Pour I'éléve de 15 ans au 30 septembre de I'année scolaire concernée, le ministre doit avoir préalablement
accordé une dérogation a la liste des matiéres.

6. Pour étre reconnu aux fins de financement, I'éléve doit :

a) étre agé d’au moins 15 ans au 30 septembre de 'année scolaire au cours de laquelle est autorisé le projet
pédagogique particulier;

b) avoir déja réussi au moins deux des trois matiéres suivantes de 2¢ secondaire : langue d’enseignement,
langue seconde et mathématique;

c) étre inscrit a la formation générale des jeunes en 3¢ année du secondaire en langue d’enseignement, en
langue seconde et en mathématique, ou a la formation générale des jeunes en 3¢ année du secondaire en
langue d’enseignement, en mathématique et en 4¢ année du secondaire en langue seconde;

d) étre inscrit au programme Exploration de la formation professionnelle.

7. Pour étre admissible au financement, I'éléve ne peut étre reconnu comme étant inscrit simultanément aux volets
15041 et 15042 de ce regroupement de mesures.

Mesure 15043 — Fréquentation et réussite des jeunes en formation professionnelle
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a favoriser la fréquentation et la réussite des jeunes de moins de 20 ans en formation
professionnelle.

FORMULE D’ALLOCATION

Effectif scolaire considéré
de 'organisme scolaire

Enveloppe budgétaire

Effectif scolaire considéré de 'ensemble des disponible
organismes scolaires

Allocation (a priori)

NORMES D’ALLOCATION
1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible correspond a celle de I'année scolaire précédente, indexée selon le taux
d’ajustement applicable. Elle est de 3,75 M$ pour 'année scolaire 2021-2022.
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3. L'effectif scolaire considéré correspond aux ETP de moins de 20 ans en formation professionnelle sanctionnés
I'année scolaire qui précede 'année scolaire précédente (année concernée — 2)1.

Mesure 15044 — Activités d’exploration professionnelle des adultes en formation générale
ELEMENTS VISES

Cette mesure permet aux organismes scolaires de déployer des actions destinées a accroitre le taux de fréquentation
et la réussite des adultes en formation professionnelle. Elle vise également la réalisation d’activités d’exploration
professionnelle élaborées localement par les centres d'éducation des adultes.

FORMULE D’ALLOCATION

Effectif scolaire considéré

de I'organisme scolaire Enveloppe budgétaire

Effectif scolaire considéré de I'ensemble disponible
des organismes scolaires

Allocation (a priori)

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L’enveloppe budgétaire disponible correspond a celle de I'année scolaire précédente, indexée selon le taux
d’ajustement applicable. Elle est de 0,15 M$ pour 'année scolaire 2021-2022.

3. Leffectif scolaire considéré correspond aux ETP de moins de 20 ans inscrits a la formation générale des adultes
I'année scolaire qui précéde I'année scolaire précédente (année concernée — 2).

! Exceptionnellement pour I'année scolaire 2021-2022, l'effectif scolaire reconnu correspond & la somme des durées normatives des cours réussis ou
échoués selon la prévision des organismes scolaires pour la période du 1¢" juillet 2019 au 30 juin 2020.
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Regroupement de mesures 15050 — Accueil et intégration des éléves issus de I'immigration et éducation
interculturelle

Ce regroupement comprend les mesures suivantes :

— Accueil et francisation — Montant a priori (15051);

— Accueil et francisation — Montant a posteriori (15052);

— Soutien a l'intégration et a la réussite des éleves immigrants et a I'éducation interculturelle (15053);
— Soutien aux services d’'accompagnement des éléves réfugiés et de leur famille (15054);

— Agents de soutien aux collaborations écoles-familles immigrantes (15055).

REFERENCE

Pour obtenir des renseignements supplémentaires sur le regroupement de mesures 15050, se référer au document
Soutien au milieu scolaire — Intégration et réussite des éleves issus de l'immigration et éducation interculturelle,
disponible sur le site Web du ministére de I'Education.

Mesure 15051 — Accueil et francisation — Montant a priori

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a permettre la mise en place des services d’'accueil et de francisation a I'éducation préscolaire, a
I'enseignement primaire et a 'enseignement secondaire dans les organismes scolaires francophones. Ces services
s'adressent directement aux éléves issus de I'immigration ou non francophones et incluent :

— des services de francisation, dont des services d’accueil et de soutien a I'apprentissage de la langue frangaise’
et du soutien linguistique d’appoint en francisation;

— du soutien scolaire dans la langue maternelle ou d’usage et I'enseignement des langues d’origine;

— exceptionnellement, des cours offerts a I'été 2021 et a I'été 2022 aux éléves du secondaire, ou qui intégreront
le secondaire aux rentrées 2021 et 2022, et qui regoivent des services d’accueil et de soutien a 'apprentissage
du frangais afin de favoriser leur intégration en classe ordinaire aux rentrées 2021 et 2022.

! Régime pédagogique de 'éducation préscolaire, de I'enseignement primaire et de I'enseignement secondaire (1-13.3, r. 8).
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FORMULE D’ALLOCATION
L'allocation est composée de 'addition de trois montants calculés a priori :

1. Un premier pour les éléves immigrants :

Allocation (a priori) = Mont(znéf; r$()aleve X Nombre moyen d’éléves immigrants pondéré

2. Un deuxiéme pour les éléves non francophones :

MODIFIEE ) Nombre moyen '
Eléves non francophones Montant par éléve d'éléves non Allocation
(en $) francophones (en 9)
150 premiers enfants 450 X =
du 151¢au 300¢ enfant 250 X =
a partir du 301¢ enfant 86 X =
Allocation totale

3. Le cas échéant, un troisiéme permettant de bonifier I'allocation pour que tous les organismes scolaires regoivent
une allocation minimale.

NORMES D’ALLOCATION

1. Les montants par éléve correspondent a ceux de I'année scolaire 2022-2023 et sont indexés annuellement selon
le taux d'ajustement applicable.

Bonriee @) Exceptionnellement pour les années scolaires 2021-2022 et 2022-2023, 'enveloppe budgétaire est bonifiée
de 0,6 M$ dans le cadre du Plan de relance pour la réussite éducative. Les sommes allouées par le Plan se
terminent en 2022-2023.

2. L'allocation minimale est de 30 000 $ par organisme scolaire.

3. Les années scolaires de référence de l'effectif scolaire sont 'année scolaire qui précéde I'année scolaire
précédente (année concernée — 2) et celle qui précéde (année concernée - 3)".

4. Le nombre d’éleves immigrants moyen correspond au nombre moyen d’éléves nés a I'extérieur du Canada,
excluant la France, dont les parents ne sont pas nés au Québec, et inscrits pour une premiére fois dans le réseau
québécois de I'éducation au cours des années scolaires de référence. Les éléves considérés sont ceux du
préscolaire 4 ans? et 5 ans, du primaire et du secondaire. Exceptionnellement pour les années scolaires 2021-
2022 et 2022-2023, les années scolaires de référence de I'effectif scolaire immigrant sont les années scolaires
2017-2018 et 2018-2019.

! Par exemple, pour I'année scolaire 2018-2019, les effectifs du bilan 5 2015-2016 et du bilan 5 2016-2017 du systéme de déclaration de I'effectif scolaire
Charlemagne seront considérés.
2 Maternelle 4 ans & temps plein, excluant le Passe-Partout.
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5. Le nombre moyen d’éléves immigrants est pondéré selon :

a) l'ordre d’enseignement :

Ordre d’enseignement Pondération
Préscolaire 0,2
Primaire 0,5
Secondaire 1,0

b) Tindice de développement humain établi par I'Organisation des Nations Unies;
c) le pourcentage de réfugiés parmi les nouveaux arrivants provenant du pays d’origine de I'éleve.

6. Le nombre moyen d’éléves non francophones correspond au nombre moyen des éléves inscrits dont la langue
maternelle est différente du frangais au cours des années scolaires de référence. Les éléves considérés sont
ceux du préscolaire 4 ans' et 5 ans, du primaire et du secondaire.

7. Les allocations découlant de cette mesure ne sont pas transférables.

8. Une utilisation a des fins non prévues pourra faire I'objet d’'une récupération par le Ministere.

! Maternelle 4 ans & temps plein, excluant le Passe-Partout.
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BONIFIEE

Mesure 15052 — Accueil et francisation — Montant a posteriori
ELEMENTS VISES

Tout comme la mesure 15051, cette mesure vise a permettre la mise en place des services d’accueil et de francisation
a I'éducation préscolaire, a I'enseignement primaire et a I'enseignement secondaire dans les organismes scolaires
francophones. Ces services s'adressent directement aux éléves issus de I'immigration ou non francophones et
incluent :

— des services de francisation, dont des services d'accueil et de soutien a 'apprentissage de la langue frangaise'
et du soutien linguistique d’appoint en francisation;

— du soutien scolaire dans la langue maternelle ou d’usage et I'enseignement des langues d’origine.
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a posteriori.

2. L’enveloppe budgétaire disponible correspond a celle de I'année scolaire précédente, indexée selon le taux
d’ajustement applicable. Elle est de 14,66 M$ pour 'année scolaire 2022-2023.

3. L'allocation est composée d’'un montant de 661 $ par éléve et par mois de fréquentation scolaire accordé pour
chaque éléve né a I'extérieur du Canada, excluant la France, dont les parents ne sont pas nés au Québec, et
inscrit pour la premiére fois dans une école au Québec apres le 30 septembre de I'année scolaire concernée et
qui n'a pas été considéré dans le calcul de I'allocation de base pour les activités éducatives de la formation
générale des jeunes.

4. Les éléves considérés sont ceux du préscolaire 4 ans? et 5 ans, du primaire et du secondaire.
5. Les allocations découlant de cette mesure ne sont pas transférables.

6. Une utilisation a des fins non prévues pourra faire I'objet d’'une récupération par le Ministere.
Mesure 15053 — Soutien a I'intégration et a la réussite des éleves immigrants et a I’éducation interculturelle
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise la mise en place d'initiatives permettant de mettre en ceuvre I'éducation interculturelle et
d’améliorer le continuum de services pour les éléves allophones et le soutien aux éléves vulnérables issus de
limmigration. Elle vise également le soutien a des projets novateurs qui ont pour but de permettre le développement
de l'expertise et I'établissement de nouvelles approches et pratiques destinées a soutenir la réussite des éléves
immigrants et I'éducation interculturelle dans une perspective de diffusion et de transfert aupres des différents milieux
scolaires.

! Régime pédagogique de 'éducation préscolaire, de 'enseignement primaire et de I'enseignement secondaire (I-13.3, r. 8).
2 Maternelle 4 ans & temps plein, excluant le Passe-Partout.
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NORMES D’ALLOCATION
1. Pourla mise en place d'initiatives, les sommes disponibles pour les organismes scolaires varient selon le nombre
d’écoles comptant au moins 25 éléves nés a I'extérieur du Canada.

2. Pour les projets novateurs, les sommes sont allouées a la suite de I'acceptation des projets retenus par le
Ministére et des ressources financiéres disponibles.

3. Des instructions seront disponibles au cours de I'année scolaire a : https://collecteinfo.education.gouv.qgc.ca.
Mesure 15054 — Soutien aux services d’accompagnement des éléves réfugiés et de leur famille
ELEMENTS VISES

Cette mesure a pour objectif de contribuer a 'embauche de personnes-ressources, notamment des intervenants
communautaires, pour I'accompagnement des éléves réfugies et de leur famille. Le réle de la personne-ressource
est de favoriser une meilleure collaboration entre 'école, les familles et la communauté dans I'intégration scolaire et
sociale des éléves réfugiés et de leur famille.

FORMULE D’ALLOCATION

Allocation (a priori) = 25998 $ par organisme scolaire

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. Les organismes scolaires francophones dont le territoire a été désigné par le ministére de I'lmmigration, de la
Diversité et de I'Inclusion (MIDI) pour qu’ils accueillent des personnes réfugiées sélectionnées a I'étranger sont
admissibles.
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M::;:E Mesure 15055 — Agents de soutien aux collaborations écoles-familles immigrantes
ELEMENTS VISES

Cette mesure a pour objectif de permettre 'embauche d'intervenants dédiés aux relations entre I'école, la famille et
la communauté dans les écoles qui accueillent un nombre important d’éleves immigrants, notamment réfugiés ou
demandeurs d'asile.

Ces intervenants ont comme fonction premiére d’appuyer les milieux scolaires dans leurs relations avec les familles
immigrantes. Le réle des agents et agentes de soutien aux collaborations école-familles se dessine en deux volets :
il vise a soutenir les parents d’éleves immigrants dans leur appropriation du milieu/systéme scolaire et de la société
québécoise, en vue de favoriser leur participation dans la réussite de leur enfant et a faire en sorte que les milieux
scolaires comprennent bien les réalités vécues par les éléves et leur famille, leurs besoins et leurs préoccupations
envers 'école. Ainsi, leur role se veut bidirectionnel et vise a favoriser le partage d’informations entre le milieu scolaire
et les familles ainsi qu'une compréhension mutuelle des réalités des uns et des autres, en vue de favoriser des
collaborations école-familles qui soutiennent la réussite des éléves.

FORMULE D’ALLOCATION
Montant de base pour les 750 premiers éléves de I'organisme scolaire
+
Allocation - Effectif résiduel considéré de 'organisme scolaire
(a priori) (nombre d'éleves au-dela des 750 premiers ) Solde de [envelopps
Effectif scolaire résiduel considéré budgetaire disponible
de I'ensemble des organismes scolaires
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. Les organismes scolaires admissibles sont ceux comptant un minimum de 750 éléves immigrants (nés a
I'extérieur du Canada) au 30 septembre de I'année scolaire précédente. L'effectif scolaire considéré correspond
au nombre d’éléves immigrants (nés a I'extérieur du Canada) au 30 septembre de I'année scolaire précédente.
Les éléves considérés sont ceux du préscolaire 4 ans' et 5 ans, du primaire et du secondaire.

3. L'enveloppe budgétaire disponible est de 4,27 M$ pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

4. Le montant de base par organisme scolaire pour les 750 premiers éléves considérés de I'organisme scolaire est
de 58 696 $ pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexé annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

! Excluant le Passe-Partout.
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5. Cette mesure est dédiée. Les allocations découlant de cette mesure sont transférables a 'une ou l'autre des
mesures du regroupement 15050 — Accueil et intégration des éleves issus de l'immigration et éducation
interculturelle. Les conditions prévues au point4 des conditions générales des présentes régles budgétaires
s'appliquent a cette mesure.

Regroupement de mesures 15060 — Soutien a des projets autochtones et de développement nordique

Ce regroupement comprend les mesures suivantes :

— Sensibilité aux réalités autochtones (15061);

— Réussite éducative des éléves autochtones (15062);

— Soutien a I'éducation des autochtones dans le réseau (15063);
— Soutien a des projets en développement nordique (15064).
Mesure 15061 — Sensibilité aux réalités autochtones

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise le développement de projets qui favorisent les relations harmonieuses entre les communautés
autochtones et non autochtones, particulierement celles vivant a proximité 'une de l'autre. Elle permet de financer,
notamment, des activités axées sur le vivre-ensemble, comme des visites thématiques, des colloques et des
conférences, des échanges étudiants ou intercommunautaires, des activités de sensibilisation et des rencontres avec
des artistes autochtones; elle vise aussi le financement de projets ayant pour objectif I'acquisition ou la consolidation
de connaissances sur les réalités contemporaines, le mode de vie et les traditions des communautés autochtones
du Québec.

La mesure comporte deux volets. Le premier volet concerne les projets visant la sensibilisation des éleves non
autochtones de la formation générale des jeunes, de la formation générale des adultes et de la formation
professionnelle. Le second est lié aux projets visant la sensibilisation du personnel scolaire.

NORMES D’ALLOCATION POUR LES DEUX VOLETS
1. Lallocation est déterminée en fonction des projets retenus par le Ministére et des ressources financieres

disponibles.

2. Le volet 1 vise les éleves de la formation générale des jeunes, de la formation générale des adultes et de la
formation professionnelle.

3. Le volet 2 vise le personnel scolaire de la formation générale des jeunes, de la formation générale des adultes
et de la formation professionnelle.

4. Des instructions seront disponibles au cours de I'année scolaire a : https://collecteinfo.education.gouv.qgc.ca.
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Mesure 15062 — Réussite éducative des éleves autochtones
ELEMENTS VISES

Cette mesure s'adresse aux organismes scolaires qui souhaitent, en collaboration avec un organisme éducatif
ceuvrant aupres des populations autochtones, élaborer des projets visant & accroitre la persévérance et la réussite
éducative des Autochtones pour leur permettre d’atteindre leur plein potentiel.

NORME D’ALLOCATION
L’allocation est déterminée en fonction des projets retenus par le Ministere et des ressources financieres disponibles.
REFERENCE

Le Guide des initiatives inspirantes pour la réussite éducative des éleves autochtones est disponible sur le site Web
du ministére de I'Education.

Mesure 15063 — Soutien a I'éducation autochtone dans le réseau
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a favoriser la mise en place de projets ciblant les interventions auprés d’éléves autochtones pour
favoriser leur réussite éducative, assurer la maitrise de la langue d’enseignement et la mise a niveau des acquis
scolaires, et faciliter leur adaptation a la vie scolaire.

NORMES D’ALLOCATION
1. Lallocation est déterminée en fonction des projets retenus par le Ministére et des ressources financieres

disponibles.

2. L'organisme scolaire devra déposer une seule demande pour I'ensemble de ses écoles (y compris les centres
d’éducation aux adultes) accueillant des éléves autochtones.

3. Des instructions seront disponibles au cours de I'année scolaire a : https://collecteinfo.education.gouv.gc.ca.
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Mesure 15064 — Soutien a des projets en développement nordique
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a favoriser la mise en place de projets novateurs pour mieux desservir les éléves du préscolaire,
du primaire et du secondaire résidant sur le territoire au nord du 49¢ paralléle, puis au nord du fleuve et du golfe
Saint-Laurent.

NORME D’ALLOCATION

1. Lallocation est déterminée en fonction des projets retenus par le Ministére et des ressources financieres
disponibles.

Mesure 15070 — Soutien a I'enseignement dans la langue de la minorité et a I'enseignement des langues
secondes

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a soutenir 'implantation de pratiques pédagogiques et organisationnelles innovantes et durables
qui favorisent la mise en ceuvre du plan stratégique ou du plan d’engagement vers la réussite des organismes
scolaires anglophones, a la formation générale des jeunes. Les pratiques proposées devraient permettre aux
organismes scolaires de répondre aux enjeux reliés a la réussite éducative de leur clientéle respective et de contribuer
a l'atteinte des objectifs qu'ils se sont fixés.

NORMES D’ALLOCATION

1. Les criteres utilisés pour sélectionner les projets sont :

a) le lien qui existe entre la pratique proposée et le plan d’engagement vers la réussite de I'organisme scolaire
ou avec le Plan stratégique du Ministére doit étre clairement démontré;

b) la présentation d’indicateurs clairement définis et de cibles mesurables ou, a défaut, la présentation d’'un
résumé de la littérature scientifique qui démontre la pertinence et le fondement scientifique de la pratique
pédagogique ou organisationnelle proposée;

c) la qualité et la pertinence des informations fournies dans la planification annuelle ou pluriannuelle qui
démontrent une implantation durable de la pratique visée dans les milieux. En ce qui concerne l'implantation
a longue échéance d’'une pratique en cours de réalisation, un bilan des réalisations comprenant les cibles et
les indicateurs de I'année antérieure doit étre présenté;

d) la pertinence des moyens utilisés pour évaluer les résultats attendus sur le plan organisationnel ou
pédagogique a la suite de I'implantation de la pratique dans les milieux.

2. Les activités ponctuelles comme la participation a une conférence ne sont pas admises.

3. Les organismes scolaires anglophones sont invités a soumettre leur projet en suivant les instructions disponibles
au cours de I'année scolaire a : https://collecteinfo.education.gouv.qc.ca. L'allocation est déterminée en fonction
des projets retenus et des ressources financieres disponibles.
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Regroupement de mesures 15080 — Développement pédagogique et numérique

Ce regroupement comprend les mesures suivantes :

— Projets d'innovation liés aux technologies numériques (15081);

— Ressources éducatives numériques (15082);

— Réseau pour le développement des compétences des éléves par l'intégration des technologies (RECIT) (15083);
— Formation continue du personnel scolaire sur 'usage pédagogique des technologies numériques (15084);

— Formation continue du personnel scolaire sur 'usage pédagogique de la programmation informatique (15085);
— Soutenir le leadership « pédagonumérique » dans les établissements d’enseignement (15086);

— Soutien technique aux usagers des établissements pour les appareils numériques dédiés a la pédagogie
(15087).

Dans le cadre de la mise en ceuvre du Plan d’action numérique, les organismes scolaires pourraient étre sollicites
afin de fournir des renseignements supplémentaires liés a l'utilisation des allocations accordées par I'entremise des
mesures du regroupement 15080.

Mesure 15081 — Projets d’innovation liés aux technologies numériques
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a stimuler le développement de pratiques innovantes et a déployer le potentiel du numérique en
contexte éducatif, a la formation générale des jeunes, a la formation générale des adultes et a la formation
professionnelle. Pour ce faire, elle soutient financiérement des projets d’'innovation pédagogique liés aux technologies
numériques.

NORMES D’ALLOCATION
1. Lallocation est déterminée en fonction des projets retenus par le Ministére et des ressources financieres

disponibles.

2. Elle exclut toutes dépenses d'investissement, qui sont couvertes par les régles budgétaires d'investissement des
organismes scolaires.

3. Des instructions seront disponibles au cours de I'année scolaire a : https://collecteinfo.education.gouv.qgc.ca.
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Mesure 15082 — Ressources éducatives numériques
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a financer 'acquisition de ressources éducatives numériques (REN) pour soutenir 'enseignement,
I'apprentissage et I'évaluation de I'ensemble des apprenants, incluant les éléves en difficulté d’adaptation ou
d’apprentissage, et contribuer au développement des compétences du 21¢ siécle chez les éléves (ex. : abonnements
a des plateformes de REN ou licences annuelles). Elle concerne les éleves a la formation générale des jeunes, a la
formation générale des adultes et a la formation professionnelle.

Les REN, en plus de respecter la langue d’enseignement et les droits d’auteur, ne doivent contenir ni stéréotypes ni
publicités et doivent répondre a au moins un des criteres d’admissibilité suivants :

— permettre ['utilisation des technologies numériques en contexte éducatif a des fins d’enseignement et
d’'apprentissage;

— jouer un role important pour rendre les environnements d’apprentissage accessibles;

— favoriser l'application des programmes de formation et des programmes d’études de la clientéle visée,
c'est-a-dire permettre a I'enseignant de soutenir le développement des compétences de ses éleves, d’enrichir
leurs connaissances et de faciliter la différenciation pédagogique;

— étre une composante numérique liée a un ensemble didactique de base approuveé par le ministre ou d’autres
types de ressources.

FORMULE D’ALLOCATION

Nombre de postes d’enseignants de I'organisme
scolaire calculé par le Ministére

Enveloppe budgétaire

Nombre de postes d’enseignants de 'ensemble disponible
des organismes solaires calculé par le Ministére

Allocation (a priori)

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire est de 10,23 M$ pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexée annuellement selon le
taux d’ajustement applicable.

3. Le nombre de postes d’enseignants calculé comprend le nombre de postes a la formation générale des jeunes
établi selon le calcul du rapport maitre-¢éléves, le nombre de postes considérés pour I'aide additionnelle liée aux
éléves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (mesure 15331), le nombre de postes considérés pour I'aide
additionnelle liée aux éleves handicapés ou ayant des troubles graves du comportement (mesure 15333), le
nombre de postes a la formation professionnelle selon le calcul du rapport maitre-éléves et le nombre
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d’enseignants (ETP) des statuts E1, E2, E3 et E5 a la formation générale des adultes de I'année scolaire qui
précéde I'année scolaire précédente (année concernée — 2).

4. Cette mesure exclut toutes les dépenses d'investissement, qui sont couvertes par les régles budgétaires
d’investissement des organismes scolaires.

Mesure 15083 — Réseau pour le développement des compétences des éléves par l'intégration des
technologies (RECIT)

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a soutenir les enseignants dans l'utilisation pédagogique des technologies et des ressources
numériques (TRN) par I'ajout de personnel professionnel. Elle est attribuée dans le but que soient assurés la
formation et le soutien des enseignants de I'organisme scolaire par de I'accompagnement dans la planification,
I'expérimentation et la réalisation de projets d’apprentissage en conformité avec le Programme de formation de I'école
québécoise.

FORMULE D’ALLOCATION

Montant de base par organisme scolaire

+

Allocation (a priori) Effectif scolaire considéré de I'organisme scolaire
Solde de 'enveloppe
Effectif scolaire considéré de 'ensemble des budgétaire disponible

organismes scolaires

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

Bovriee 2. | ’enveloppe budgétaire disponible est de 9,61 M$! pour 'année scolaire 2022-2023 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

3. Le montant de base par organisme scolaire est de 68 291 $ pour I'année scolaire 2022-2023 et il est indexé
annuellement selon le taux d’'ajustement applicable.

4. Leffectif scolaire considéré correspond a celui de la formation générale des jeunes déclaré au 30 septembre de
I'année scolaire précédente (année concernée - 1).

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
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MesuRe Mesure 15084 — Formation continue du personnel scolaire sur l'usage pédagogique des technologies
DEDIEE L.
numériques

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise le développement professionnel du personnel scolaire a la formation générale des jeunes, a la
formation générale des adultes et a la formation professionnelle par des activités de formation continue sur 'usage
pédagogique des technologies numériques. Le personnel scolaire pourra ainsi mettre a jour et accroitre ses
compétences et sera mieux outillé pour poursuivre l'intégration des technologies numériques dans son milieu
scolaire.

Les allocations peuvent étre utilisées pour :
— libérer le personnel enseignant pour leur participation a des activités de formation continue;
— assumer les colts des activités de formation auxquelles participe le personnel scolaire.

Les montants alloués dans le cadre de la présente mesure peuvent étre utilisés pour la participation du personnel a
des activités de formation continue portant sur l'usage pédagogique de la programmation informatique, bien que la
mesure 15085 vise spécifiquement cette thématique.

FORMULE D’ALLOCATION

Nombre de postes d’enseignants de I'organisme
scolaire calculé par le Ministére

Enveloppe budgétaire

Nombre de postes d’enseignants de I'ensemble disponible
des organismes solaires calculé par le Ministére

Allocation (a priori)

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 12,72 M$ pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

3. Le nombre de postes d’enseignants calculé comprend le nombre de postes a la formation générale des jeunes
établi selon le calcul du rapport maitre-€leves, le nombre de postes considérés pour I'aide additionnelle liée aux
éléves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (mesure 15331), le nombre de postes considérés pour I'aide
additionnelle liée aux éleves handicapés ou ayant des troubles graves du comportement (mesure 15333), le
nombre de postes a la formation professionnelle selon le calcul du rapport maitre-éléves et le nombre
d’enseignants (ETC) des statuts E1, E2, E3 et E5 a la formation générale des adultes de I'année scolaire qui
précéde I'année scolaire précédente (année concernée — 2).

4. Cette mesure est dédiée. Les allocations découlant de cette mesure sont transférables a I'une ou l'autre des
mesures du regroupement 15080 — Développement pédagogique et numérique. Les conditions prévues au
point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette mesure.
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Mesure 15085 — Formation continue du personnel scolaire sur l'usage pédagogique de la programmation
informatique

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise le développement professionnel du personnel scolaire de la formation générale des jeunes par
des activités de formation continue sur 'usage pédagogique de la programmation informatique.

Les allocations peuvent étre utilisées pour :
— libérer le personnel enseignant pour leur participation a des activités de formation continue;
— assumer les colts des activités de formation auxquelles participe le personnel scolaire.

FORMULE D’ALLOCATION

Nombre de postes d’enseignants de I'organisme
scolaire calculé par le Ministére

Enveloppe budgétaire

Nombre de postes d’enseignants de I'ensemble disponible
des organismes solaires calculé par le Ministere

Allocation (a priori)

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.
2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 1,25 M$ pour 'année scolaire 2021-2022.

3. Le nombre de postes d’enseignants calculé comprend le nombre de postes a la formation générale des jeunes
établi selon le calcul du rapport maitre-éleves, le nombre de postes considérés pour I'aide additionnelle liée aux
éléves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (mesure 15331) et le nombre de postes considérés pour
I'aide additionnelle liée aux éléves handicapés ou ayant des troubles graves du comportement (mesure 15333).
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Mesure 15086 — Soutenir le leadership « pédagonumérique » dans les établissements d’enseignement en
formation générale des jeunes

ELEMENTS VISES
Cette mesure vise a accompagner et soutenir les établissements au regard du leadership « pédagonumérique ».

Ce soutien permet de financer la libération d’enseignants afin de développer et soutenir le leadership
« pédagonumérique » dans les établissements d’enseignement pour :

— la mise en place de communautés de pratique;
— l'accompagnement de I'équipe-école par un enseignant expert;
— la formation et 'accompagnement d’équipes d’éléves experts.

En collaboration avec les services éducatifs et les services du RECIT, les établissements scolaires peuvent définir le
modele qui répond le mieux a leurs besoins.

FORMULE D’ALLOCATION

Nombre de postes d’enseignants de I'organisme
scolaire calculé par le Ministere

Enveloppe budgétaire

Nombre de postes d’enseignants de 'ensemble disponible
des organismes solaires calculé par le Ministere

Allocation (a priori)

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 3,06 M$ pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

3. Le nombre de postes d’enseignants calculé comprend le nombre de postes a la formation générale des jeunes
établi selon le calcul du rapport maitre-éléeves, le nombre de postes considérés pour I'aide additionnelle liée aux
éléves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (mesure 15331) et le nombre de postes considérés pour
l'aide additionnelle liée aux éléves handicapés ou ayant des troubles graves du comportement (mesure 15333).
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BONIFIEE

Mesure 15087 — Soutien technique aux usagers des établissements pour les appareils numériques dédiés a
la pédagogie

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a soutenir les organismes scolaires pour qu'ils renforcent et améliorent le soutien technique destiné
aux éléves, aux enseignants et au personnel professionnel et technique (usagers) a I'égard de leur utilisation du
numérique en contexte éducatif. Elle concerne la formation générale des jeunes, la formation générale des adultes
et la formation professionnelle.

Cette mesure peut étre utilisée pour :
— couvrir les salaires du personnel qui coordonne ou assure le soutien technique;
— financer la participation a des activités de formation continue liée au soutien technique;

— développer des outils ou des ressources destinés au soutien des usagers.

FORMULE D’ALLOCATION
Montant de base par organisme scolaire
+
Allocation _ Effecti déré de I : i
) = ectif considéré de I'organisme scolaire
(& prior) Solde de I'enveloppe
Effectif scolaire considéré budgétaire disponible
de 'ensemble des organismes scolaires
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 21,1 M$! pour I'année scolaire 2022-2023 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

a) Exceptionnellement pour I'année scolaire 2022-2023, I'enveloppe budgétaire est bonifiée de 2,45 M$ afin de
finaliser l'installation des trousses audiovisuelles, pour un total de 23,56 M$.

3. Le montant de base par organisme scolaire est de 55 084 $ pour 'année scolaire 2022-2023 et il est indexé
annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

4. L’effectif scolaire considéré correspond a celui de la formation générale des jeunes déclaré au 30 septembre de
I'année scolaire précédente (année concernée — 1), au nombre d'individus déclarés et financés a la formation
générale des adultes pour 'année scolaire qui précede 'année scolaire précédente (année concernée — 2) et au

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
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nombre d’ETP sanctionnés en formation professionnelle au cours de I'année scolaire qui précéde I'année scolaire
précédente (année concernée — 2)1.

Regroupement de mesures 15090 — Stratégie de renforcement des langues

La stratégie de renforcement des langues comprend deux volets : le frangais et I'anglais, se déclinant comme suit :

— les actions pour 'amélioration du frangais a I'enseignement primaire et secondaire visent a améliorer la maitrise
du frangais, langue maternelle ou langue seconde, chez les jeunes par I'entremise de la mesure :

— plan de formation des enseignants (15092).

— La stratégie a aussi pour but d’offrir aux organismes scolaires francophones un appui financier pour la mise en
ceuvre de I'enseignement intensif de I'anglais, langue seconde, en 5¢ ou 6& année du primaire, pour que I'éleve
puisse faire I'apprentissage intensif de I'anglais pendant la moitié de I'année par I'entremise d’une mesure a
deux volets :

— Soutien a la mise en ceuvre de I'enseignement intensif de 'anglais, langue seconde (EIALS) (15093).
Mesure 15092 — Plan de formation des enseignants
ELEMENTS VISES

Cette mesure permet a 'organisme scolaire de libérer les enseignants participant a des séances de perfectionnement
en frangais.

FORMULE D’ALLOCATION

| Allocation (a priori) = Allocation de I'année scolaire précédente X Taux d’ajustement applicable

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L’enveloppe budgétaire de 'année scolaire précédente est reconduite et indexée selon le taux d’ajustement
applicable. Elle est de 1,48 M$ pour 'année scolaire 2021-2022.

Mesure 15093 — Soutien a la mise en ceuvre de 'enseignement intensif de I'anglais, langue seconde (EIALS)
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a soutenir la mise en ceuvre de I'enseignement intensif de I'anglais, langue seconde.

! Exceptionnellement pour I'année scolaire 2021-2022, l'effectif scolaire reconnu correspond & la somme des durées normatives des cours réussis ou

échoués selon la prévision des organismes scolaires pour la période du 1¢" juillet 2019 au 30 juin 2020.
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Volet 1 — Soutien aux enseignants travaillant en contexte d’EIALS?

Ce volet permet de soutenir le titulaire et le spécialiste d’anglais, langue seconde (ALS), qui travaillent en contexte
d’EIALS et se partagent la responsabilité d’au moins un méme groupe d’éléves. Une journée de libération par groupe
est accordée a chacun pour assurer une concertation et soutenir la collaboration entre les deux enseignants.

FORMULE D’ALLOCATION
Allocation (@ _ Montant pour deux journées de X Nombre de groupes ou le titulaire et le spécialiste sont
posteriori) suppléance visés par une organisation a temps partagé.
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a posteriori.

2. Le nombre de groupes considérés est le nombre de groupe recevant 'EIALS pour un minimum de 350 heures
par année déclaré au systéme Charlemagne pour 'année scolaire concernée.

Volet 2 — Compensation pour le colt additionnel de I'organisation scolaire lors de la mise en ceuvre de

EIALS?

Ce volet permet un financement supplémentaire pour la mise en ceuvre de I'EIALS au sein d’un organisme scolaire
qui n'est pas en mesure doffrir une tache a temps plein au titulaire puisqu’'une moitié de I'année scolaire est
désormais dévolue a 'EIALS.

NORMES D’ALLOCATION

1. Une allocation correspondant a 80 % de la masse salariale du titulaire sans affectation particuliére a un groupe
pour une demi-année sera accordée a I'organisme scolaire.

2. L’allocation est accordée a la suite d’une analyse du Ministére et dans la limite des ressources financiéres
disponibles.

3. Des instructions seront disponibles au cours de I'année scolaire a : https://collecteinfo.education.gouv.gc.ca.

Mesure 15094 — Compensation pour le coit additionnel de I'organisation scolaire pour certaines classes

Cette mesure est retirée. Elle devient le volet 2 de la mesure 15093 - Soutien a la mise en ceuvre de I'enseignement
intensif de I'anglais, langue seconde (EIALS).

! Correspond & la mesure 15093 — Soutien & la transition entre le titulaire et le spécialiste des Régles budgétaires amendées de fonctionnement des centres
de services scolaires et des commissions scolaires pour les années scolaires 2018-2019 & 2020-2021 approuvées par le Conseil du trésor le 23 mars
2021.

2 Correspond & la mesure 15094 — Compensation pour le cofit additionnel de I'organisation scolaire pour certaines classes des Régles budgétaires
amendées de fonctionnement des centres de services scolaires et des commissions scolaires pour les années scolaires 2018-2019 a 2020-2021
approuvées par le Conseil du trésor le 23 mars 2021.
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MESURE
DEDIEE

Regroupement de mesures 15100 — Soutien a la bibliothéque scolaire

Ce regroupement vise a soutenir le réinvestissement dans les bibliothéques scolaires par I'entremise des mesures
suivantes :

— Acquisition d’'ceuvres littéraires et d’ouvrages documentaires (15103);

— Acquisition d’ceuvres littéraires et d’ouvrages documentaires pour les classes de I'éducation préscolaire et du
1er cycle du primaire (15104).

Mesure 15103 — Acquisition d’ceuvres littéraires et d’ouvrages documentaires
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a poursuivre le réinvestissement dans les bibliothéques scolaires en contribuant au financement
de I'achat d’ceuvres littéraires et d’ouvrages documentaires, sous forme numérique ou imprimée, pour la bibliotheque
scolaire.

FORMULE D’ALLOCATION

Effectif scolaire considéré
de 'organisme scolaire

Enveloppe budgétaire

Effectif scolaire considéré de l'ensemble disponible
des organismes scolaires

1l
>

Allocation (a priori)

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L’enveloppe budgétaire disponible correspond a celle de I'année précédente. Elle est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

3. Le Ministére injecte un montant de 13,63 M$" pour cette activité pour 'année scolaire 2021-2022, auquel s'ajoute
une participation de 7,05 M$ de la part des organismes scolaires, puisée a méme les ressources pour les autres
activités éducatives. Au total, une somme de 20,68 M$ est consacrée a I'achat de ressources documentaires et
littéraires.

4. L’effectif scolaire considéré correspond a celui de la formation générale des jeunes déclaré au 30 septembre de
I'année scolaire précédente (année concernée —1). La participation du Ministere correspond a 66 % de la
dépense totale prévue de I'organisme scolaire pour cette mesure.

5. Le Ministere s’attend a ce que des ressources humaines spécialisées en bibliothéconomie participent au
développement pédagogique des collections.

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
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6. L’établissement scolaire a le choix des moyens qu'il entend déployer pour répondre aux besoins de ses éleves
en matiere de ressources littéraires et documentaires en bibliothéque scolaire. A valeur pédagogique égale,
I'acquisition de livres édités au Québec est encouragée.

7. Cette mesure est dédiée. Les allocations en découlant sont transférables a I'une ou l'autre des mesures du
regroupement 15100 — Soutien a la bibliothéque scolaire. Les conditions prévues au point4 des conditions
générales des présentes regles budgétaires s'appliquent a cette mesure.

Mesure Mesure 15104 — Acquisition d’ceuvres littéraires et d’ouvrages documentaires pour les classes de
DEDIEE ., . , . . .
I'éducation préscolaire et du 1¢r cycle du primaire

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a rendre disponible un plus grand nombre d’ceuvres littéraires et d’ouvrages documentaires aux
enfants fréquentant I'éducation préscolaire’ et le 1¢r cycle du primaire afin de favoriser leur plaisir de lire, leur entrée
dans I'écrit et le développement de leurs compétences en lecture.

FORMULE D’ALLOCATION

Effectif scolaire considéré

de I'organisme scolaire Enveloppe budgétaire

Effectif scolaire considéré de 'ensemble disponible
des organismes scolaires

1]
>

Allocation (a priori)

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori. Une allocation minimale de 100 $ est accordée par
établissement et est indexée annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

2. L’enveloppe disponible pour I'année scolaire 2021-2022 est de 0,60 M$2. Elle est indexée annuellement selon le
taux d'ajustement applicable.

3. Les écoles-batiments préscolaires et du 1¢r cycle du primaire scolarisant des éléves au 30 septembre de 'année
scolaire précédente sont considérées.

4. L'effectif scolaire considéré correspond au nombre d’éléves déclarés a la maternelle 4 ans?, a la maternelle 5 ans
et au 1er cycle du primaire dans une école-batiment considérée.

5. Le Ministere s’attend a ce que ces achats soient effectués en complémentarité avec la collection de la
bibliothéque scolaire afin que les éléves puissent avoir acces a des livres variés et de qualité.

6. Cette mesure est dédiée. Les allocations découlant de cette mesure sont transférables a I'une ou l'autre des
mesures du regroupement 15100 — Soutien a la bibliothéque scolaire. Les conditions prévues au point 4 des
conditions générales des présentes régles budgétaires s'appliquent a cette mesure.

! Education préscolaire 4 et 5 ans inclusivement.
2 Comprend les commissions scolaires crie, Kativik et le Centre de services scolaire du Littoral.
3 Exclut les groupes Passe-Partout.
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Regroupement de mesures 15110 — Mesures de sensibilisation a I’entrepreneuriat et aux changements
climatiques

Ce regroupement vise a soutenir les projets réalisés dans le cadre des mesures suivantes :

— L’esprit d’entreprendre (15111);

— Esprit d’entreprise (15112);

— Projets spéciaux en entrepreneuriat en formation professionnelle (15113);

— Projets spéciaux d’exploration en entrepreneuriat en formation générale des adultes (15114);
— Projets jeunesse en changements climatiques (15115).

Mesure 15111 — L’esprit d’entreprendre

Volet 1 — Expérimentation entrepreneuriale

ELEMENTS VISES

Cette mesure permet de soutenir des projets d’expérimentation entrepreneuriale a la formation générale des jeunes
et des adultes en développant I'esprit d’entreprendre des éléves et des adultes.

FORMULE D’ALLOCATION

Nombre d'éléves de la formation générale des jeunes et des adultes
75% X ayant participé a un projet entrepreneurial admissible au Défi
OSEntreprendre lors de 'année scolaire concernée

Allocation (a posteriori)

NORMES D’ALLOCATION

1. La contribution ministérielle maximale est de 500 $ par projet.

2. Un éléve peut participer a plus d’un projet admissible au Défi OSEntreprendre. Pour chacun des projets déposes,
les éléves participants doivent étre déclarés.

3. Un projet ne peut étre financé qu’une seule fois au cours d’'une méme année scolaire.
4. Le nombre de projets retenus par le Ministére est déterminé selon les ressources financiéeres disponibles.

5. Des instructions seront disponibles au cours de lannée scolaire  concernée  a:
https://collecteinfo.education.gouv.qgc.ca.
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Volet 2 — Education a I'esprit d’entreprendre dans les écoles primaires, les écoles secondaires et les
centres d’éducation des adultes

ELEMENTS VISES

Cette mesure permet de soutenir financiérement les organismes scolaires pour le développement d’activités
favorisant I'éducation a I'esprit d’entreprendre a la formation générale des jeunes dans les écoles primaires et
secondaires ainsi qu'a la formation générale des adultes.

NORMES D’ALLOCATION

1. Le soutien financier s’adresse aux écoles primaires et secondaires ainsi qu’aux centres d’éducation des adultes
qui désirent s'investir dans une démarche entrepreneuriale avec leurs éléves et est accordé a I'organisme
scolaire en fonction du nombre d’écoles et de centres admissibles et inscrits a la suite d'une demande en ligne.

2. Aumoment de la demande, I'école ou le centre n’a pas a fournir une programmation d’activités, mais s’engage a :

a) déployer dans son milieu des activités liees aux quatre leviers d'intervention de I'éducation a I'esprit
d’entreprendre (sensibilisation, expérimentation, rayonnement et affirmation);

) mettre sur pied un comité-école/centre composé d’au moins trois personnes;
c) reéaliser un projet entrepreneurial admissible et le déposer au Défi OSEntreprendre;
) faire état des activités a la fin de I'année.

3. Des instructions seront disponibles au cours de lannée scolaire  concernée @ a:
https://collecteinfo.education.gouv.qc.ca.

4. Un montant maximal de 3 000 $ est alloué par école primaire et un montant maximal de 5 000 $ est alloué par
école secondaire ou par centre d'éducation des adultes dont le projet est retenu.

5. L’allocation est déterminée en fonction des projets retenus par le Ministere et des ressources financiéres
disponibles.

6. Dans l'éventualité ou des sommes demeurent disponibles au 31 mars de I'année scolaire en cours, les
organismes scolaires auront la possibilité de présenter d’autres projets qui visent cette mesure.
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Mesure 15112 — Esprit d’entreprise
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a élargir les perspectives d’'avenir des éléves en formation professionnelle en leur offrant une
expérience de sensibilisation entrepreneuriale ainsi qu’'une meilleure connaissance de la fagon dont ils pourraient
devenir entrepreneurs dans leurs domaines de formation. Par I'entremise d’activités hors programme (clubs
d’entrepreneurs, déjeuners des chefs d’entreprises, visites d’entreprises, conférences, mentorat, etc.), les éleves
évaluent leur intérét et leur potentiel a démarrer, a gérer ou encore a reprendre une entreprise.

FORMULE D’ALLOCATION

Allocation (a posteriori) 759% X Nombre d'éléves en formation professionnelle admissibles

NORMES D’ALLOCATION

1. L'éleve de la formation professionnelle admissible a suivi une activité de sensibilisation a I'entrepreneuriat
totalisant 15 heures hors programme.

2. Un éléve ne peut étre financé qu’une seule fois au cours de sa formation.

3. Les organismes scolaires doivent conserver les piéces justificatives détaillant les 15 heures d'activités de
sensibilisation pour chaque éleve sanctionné.

Mesure 15113 — Projets spéciaux en entrepreneuriat en formation professionnelle
ELEMENTS VISES

Cette mesure permet aux éléves d'étre au cceur de I'action en participant activement a un projet entrepreneurial, a la
prise de décisions et a la réalisation de taches afin de développer différentes valeurs et qualités entrepreneuriales.

Cette mesure a trois finalités :
— mettre en place des activités en complément a la mesure 15112 — Esprit d’entreprise;

— soutenir le développement de microentreprises scolaires ou les éléves seraient au coeur d’un projet lié a leur
programme d'études professionnelles;

— favoriser une reléve en entrepreneuriat au Québec.

Les projets devraient permettre d’expérimenter les divers aspects du développement d’activités entrepreneuriales ou
la gestion d’une entreprise (comptabilité, production, gestion, promotion).

126 Régles budgétaires de fonctionnement des centres de services scolaires et des commissions scolaires
pour les années scolaires 2021-2022 a 2023-2024



NORMES D’ALLOCATION
1. L’allocation est établie en fonction des ressources financiéres disponibles et des demandes présentées au
Ministére par les organismes scolaires.

2. Un montant maximal de 10 000 $ sera accordé par projet a la suite de 'analyse et de I'acceptation par le
Ministére.

3. Des instructions seront disponibles au cours de I'année scolaire a : https://collecteinfo.education.gouv.qgc.ca.

Mesure 15114 — Projets spéciaux d’exploration en entrepreneuriat en formation générale des adultes
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise la mise en place de deux nouveaux cours en entrepreneuriat dans le curriculum en formation
générale des adultes de 5¢ secondaire. lls ont pour objectif de mettre en contact les adultes avec des entrepreneurs
et la réalité de 'entrepreneuriat.

L’allocation vise a contribuer au financement :

— des colts supplémentaires liés a la formation de groupes de taille inférieure a celle prévue dans la norme de
financement;

— au démarchage aupres d’entreprises.
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation est définie aprés analyse du Ministére et selon les ressources financieres disponibles.

2. Des instructions seront disponibles au cours de I'année scolaire a : https://collecteinfo.education.gouv.gc.ca.

Mesure 15115 — Projets jeunesse en changements climatiques
ELEMENTS VISES

La mesure vise a permettre aux jeunes de 15 ans et plus du secondaire, accompagnés d’'un enseignant responsable,
de réaliser des projets en lien avec la lutte contre les changements climatiques dans leur milieu scolaire ou dans leur
communauté, par appel de projets. Elle permet également au milieu scolaire de conclure une entente de services
avec des organismes a but non lucratif ceuvrant dans ce domaine pour accompagner les jeunes ou les établissements
d’enseignement dans la réalisation de leurs projets, au choix des jeunes.

NORMES D’ALLOCATION

1. La contribution ministérielle maximale est de 5 000 $ par projet.

2. Le nombre de projet retenus par le Ministére est déterminé selon les ressources financiéres disponibles. Un
projet par année scolaire pourra étre soumis par I'établissement d’enseignement.
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3. Les dépenses d'investissement sont exclues; elles sont couvertes par les régles budgétaires d'investissement
des organismes scolaires.

4. Des instructions  seront  disponibles au  cours de lannée  scolaire  concernée
a : https://collecteinfo.education.gouv.qc.ca.
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Mesure 15130 — Suppléance pour la correction d’épreuves obligatoires et pour I'administration d’épreuves
uniques d’interaction orale en langues secondes

ELEMENTS VISES
A) Soutien a la correction d’épreuves obligatoires

Cette mesure contribue au financement de journées supplémentaires de suppléance pour soutenir les enseignants
dans la correction des épreuves obligatoires énumérées ci-dessous :

— Correction de I'epreuve obligatoire Frangais, langue d’enseignement, pour les éleves de 4¢année du primaire
(une journée de suppléance, FAE);

— Correction de I'epreuve obligatoire Frangais, langue d’enseignement, pour les éleves de 4¢année du primaire
(une journée et demie de suppléance : FSE!, Annexe 5; APEQ, Annexe XLIII);

— Correction de I'épreuve obligatoire Frangais, langue d’enseignement, ou English Language Arts et
Mathématique pour les éleves de 6¢ année du primaire (une journée de suppléance, FAE);

— Correction de I'épreuve obligatoire Frangais, langue d’enseignement, ou English Language Arts et
Mathématique pour les éléves de 6¢ année du primaire (deux journées de suppléance : FSE2, Annexe 5, APEQ,
Annexe XLIII);

— Correction de I'épreuve obligatoire Frangais, langue d’enseignement, pour les éléves de 2¢ année du secondaire
(une demi-journée de suppléance).
B) Soutien a 'administration des épreuves uniques d'interaction orale en langues secondes de 5¢ secondaire

Cette mesure contribue au financement de journées supplémentaires de suppléance pour soutenir les enseignants
dans 'administration d’épreuves uniques d’interaction orale en langues secondes qui se déroulent en groupes de
discussion :

— Anglais, langue seconde, 5¢ secondaire (une demi-journée de suppléance par groupe);
— Francgais, langue seconde, 5¢ secondaire (une demi-journée de suppléance par groupe).

FORMULE D’ALLOCATION

Tarif de suppléance (2 journées, 1,5 journée,

Allocation (a posteriori) = Nombre de groupes calculés X 1 journée ou  journée)

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
2 Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
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NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a posteriori.
2. Le nombre de groupes est calculé par le Ministére.

3. Cette mesure ne vise d’aucune maniére a payer pour la compensation d’heures supplémentaires puisque le
temps d’administration ou de correction d’examen fait partie intégrante de la tache des enseignants.
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Regroupement de mesures 15140 — Mesures liées aux conditions de travail
ELEMENTS VISES

Ce regroupement contribue au financement de dispositions en vigueur dans les ententes conclues avec les
représentants du personnel concerné. Il est constitué des mesures suivantes :

— Programme de reconnaissance de la valeur ajoutée et d’aide a 'affectation, au recrutement et a la rétention du
personnel enseignant (APEQ : Annexe XXVI) (ajout convention 2020-2023) (15141);

— Ajustements pour les groupes formés d’éléves de divers niveaux d’études (15142) FSE : Annexe 16; FAE :
Annexe XVI; APEQ : Annexe XXV) (ajout convention 2020-2023 pour le soutien aux groupes a plus d’'une année
d'études);

— Primes d’éloignement a la formation générale des adultes (15143);

— Compensation liée a l'organisation des groupes d'éléves au secteur de 'éducation des adultes (FSE:
Annexe 291; FAE : Annexe XXIX) (15144);

— Perfectionnement du personnel professionnel — Organismes scolaires francophones (15145) :
— Volet 1 : Personnel professionnel (conventions collectives);
— Volet 2 : Personnel professionnel régulier en régions éloignées (conventions collectives);
— Volet 3 : Personnel professionnel en régions éloignées (lettres hors convention FPPE);
— Perfectionnement du personnel professionnel — Organismes scolaires anglophones (15146) :
— Volet 1 : Personnel professionnel régulier (convention collective);
— Volet 2 : Personnel professionnel régulier en régions éloignées (convention collective);
— Volet 3 : Personnel professionnel en régions éloignées (lettres hors convention FPPE);

— Perfectionnement du personnel enseignant dans les régions éloignées (15147) (FSE : Clause 7-2.012; APEQ :
Clause 7-1.02).

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
2 Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
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NORMES D’ALLOCATION

132

Pour la mesure 15141, l'allocation de I'année scolaire précédente est reconduite et indexée selon le taux
d’ajustement applicable. L'enveloppe est bonifiée de 0,5 M$ pour les années scolaires 2021-2022 et 2022-2023.

Pour la mesure 15142, 'enveloppe pour l'allocation de I'année scolaire précédente est reconduite. L'enveloppe
est bonifiée de 0,5 M$ pour les années scolaires 2021-2022 et 2022-2023. Le montant accordé aux organismes
scolaires affiliés a la FAE sera établi au prorata du nombre de groupes de plus d'une année d'études reconnu
au 30 septembre de I'année scolaire concernée. Pour les organismes scolaires affiliés a la FSE et a TAPEQ, un
montant de 675 $ sera accordé par classe pour le soutien aux groupes a plus d’'une année d'études reconnus
au 30 septembre de I'année scolaire concernée. Des instructions seront disponibles au cours de I'année scolaire
a : https://collecteinfo.education.gouv.qgc.ca.

Pour la mesure 15143, l'allocation est basée sur les dispositions prévues aux ententes sur les conditions de
travail relatives aux primes pour les disparités régionales du personnel non enseignant de I'éducation aux adultes.
L’organisme scolaire doit présenter sa demande au Ministére avant le 30 juin de I'année scolaire concernée.
Cette demande doit faire état des codts liés a la rémunération du personnel concerné. Elle sera analysée par la
Direction générale des relations du travail du Ministére. Cette direction rendra une décision sur I'acceptation ou
sur le refus des demandes soumises. L’organisme scolaire s’engage a fournir au Ministére, a sa demande, tout
document complémentaire qu’elle jugera nécessaire pour I'analyse des demandes déposeées.

Pour la mesure et 15144, l'allocation de I'année scolaire précédente est reconduite et indexée selon le taux
d’ajustement applicable.

Pour la mesure 15145, 'allocation est accordée a priori, selon les données transmises par la Direction générale
des relations du travail du Ministére et est constituée de la somme des trois volets suivants :

a) Volet1:290$ par année scolaire, a partir du 1erjuillet 2021, par professionnelle ou professionnel en
équivalent temps complet, dont 130 $ sont financés dans cette mesure et 160 $ sont financés dans
I'allocation de base, autres dépenses éducatives; 368 $ par année scolaire, a partir du 1er juillet 2022, par
professionnelle ou professionnel en équivalent temps complet, dont 208 $ sont financés dans cette mesure
et 160 $ sont financés dans l'allocation de base, autres dépenses éducatives;

b) Volet 2 :240 $ par année scolaire par professionnelle et professionnel régulier en équivalent temps complet,
dont 80 $ sont financés dans cette mesure et 160 $ sont financés dans I'allocation de base, autres dépenses
éducatives;

c¢) Volet3: une enveloppe de 111700 $ par année scolaire a répartir selon les critéres convenus entre les
parties a I'échelle nationale.

Pour la mesure 15146, I'allocation est accordée a priori, selon les données transmises par la Direction générale
des relations du travail du Ministére et est constituée de la somme des trois volets suivants :

a) Volet1:290$ par année scolaire, a partir du 1erjuillet 2021, par professionnelle ou professionnel en
équivalent temps complet, dont 145 $ sont financés dans cette mesure et 145 $ sont financés dans
I'allocation de base, autres dépenses éducatives; 368 $ par année scolaire, a partir du 1er juillet 2022, par
professionnelle ou professionnel en équivalent temps complet, dont 223 $ sont financés dans cette mesure

et 145 § sont financés dans l'allocation de base, autres dépenses éducatives;
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b) Volet 2 : Une enveloppe de 4 965 $ par année scolaire a répartir selon les critéres convenus entre les parties
a I'échelle nationale;

c¢) Volet 3 : Une enveloppe de 4 965 $ par année scolaire a répartir selon les critéres convenus entre les parties
a I'échelle nationale.

7. Pour la mesure 15147, la norme d’allocation est celle prévue dans les ententes sur les conditions de travail. Les
allocations sont réparties de fagon proportionnelle entre les organismes scolaires! en cause, c'est-a-dire selon
le nombre d’enseignants, auquel s'ajoute un indice numérique qui traduit les difficultés géographiques
d’'accessibilité au perfectionnement. Des instructions seront disponibles au cours de l'année scolaire
a : https://collecteinfo.education.gouv.gc.ca.

Mesure 15148 — Soutien aux enseignants spécialistes du préscolaire et du primaire (FAE, Annexe LV)
ELEMENTS VISES

La mesure vise a soutenir les enseignants spécialistes du préscolaire?> et du primaire. Ces sommes servent
notamment :

— al'ajout de personnel en soutien aux éléves et a I'enseignant spécialiste, notamment en lien avec la mise en
application des mesures adaptatives;

— pour 'achat de matériel ou pour du temps de libération, notamment pour la préparation de matériel (au choix
des enseignantes et enseignants concernés).

FORMULE D’ALLOCATION

Nombre de postes d’enseignants de I'organisme

scolaire calculé par le Ministere Enveloppe budgétaire

Nombre de postes d’enseignants de 'ensemble disponible
des organismes solaires calculé par le Ministere

Allocation (a priori)

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.
2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 6 M$ pour les années scolaires 2021-2022 et 2022-2023.

3. Le nombre de postes d’enseignants calculé comprend le nombre de postes de la maternelle 5 ans et du primaire
établi selon le calcul du rapport maitre-éléves, le nombre de postes pour le primaire considéré pour 'aide
additionnelle liée aux éléves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (mesure 15331) et le nombre de postes
pour le préscolaire et le primaire considéré pour I'aide additionnelle liée aux éléves handicapés ou ayant des
troubles graves du comportement (mesure 15333).

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
2 Inclut le préscolaire 4 et 5 ans.
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Mesure 15149 — Soutien aux classes d’accueil (FSE, Annexe 25)
ELEMENTS VISES

La mesure vise a soutenir les classes d’accueil en formation générale des jeunes afin de permettre 'embauche de
ressources humaines en appui aux enseignants titulaires de classes d’accueil et aux éleves.

FORMULE D’ALLOCATION
Montant de base par organisme scolaire
+
AIIocqnon Effectif scolaire considéré de I'organisme scolaire
(a priori) :
Solde de 'enveloppe
Effectif scolaire considéré de 'ensemble des organismes budgétaire disponible
scolaires
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation est accordée a priori aux organismes scolaires.
L’enveloppe budgétaire disponible est de 2 M$ pour les années scolaires 2021-2022 et 2022-2023.

Le montant de base par organisme scolaire est de 30 000 $'.

e ™

Pour que le montant de base soit accordé, I'organisme scolaire doit avoir un nombre moyen d’éléves immigrants
pondéré, comme décrit aux normes d’allocation de la mesure 15051, supérieur a 5.

5. Leffectif scolaire considéré correspond au nombre moyen d’éléves immigrants pondéré, comme établi aux
normes d’allocation de la mesure 150512.

I'Pour le Centre de services scolaire des Trois-Lacs, le montant de base est de 19 500 $.
2 Pour le Centre de services scolaire des Trois-Lacs, 65 % du nombre moyen d’immigrants pondéré est considéré pour I'attribution du solde de 'enveloppe
budgétaire.
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Regroupement de mesures 15150 — Mesures liées a l'insertion professionnelle et a la valorisation du
personnel scolaire

ELEMENTS VISES

Ce regroupement contribue au financement des mesures liées a I'insertion professionnelle.

— Insertion professionnelle des enseignants en début de carriére (FSE': Annexe 57; APEQ : Annexe XXII)
(151512);

— Insertion professionnelle des enseignants en début de carriére (FAE annexe XLIX) (15152);
— Soutien a l'organisation du programme de mentorat (15153);

— Libération occasionnelle d’enseignants mentorés (FAE : Annexe XLIX; FSE : Annexe 57; APEQ : Annexe XXII
(15154);

— Enseignants mentors (FAE : Annexe L; APEQ : Annexe XIV; FSE : Annexe 583) (15155);
— Octroi de contrats de suppléance a temps partiel jusqu’a concurrence de 100 % (15156);
— Projet pilote d’aides a la classe dans les établissements d’enseignement primaire (15157);
— Valorisation du personnel scolaire (15158).

FORMULE D’ALLOCATION POUR LA MESURE 15151

Taux d'ajustement applicable a

Allocation (a priori) = Allocation de 'année scolaire précédente X e . \
l'année scolaire concernée

FORMULE D’ALLOCATION POUR LA MESURE 15152

Nombre d’enseignants (ETC) en début de carriére
de I'organisme scolaire o)
. , _ 9 I'enveloppe
Allocation (a priori) = , . - e
Nombre d’enseignants (ETC) en début de carriére budgetaire
de 'ensemble des organismes scolaires disponible

NORMES D’ALLOCATION POUR LA MESURE 15152

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L’enveloppe disponible pour I'année scolaire 2022-2023 est de 2,69 M$. Elle est indexée annuellement selon le
taux d'ajustement applicable.

3. Le nombre d’enseignants (ETC) en début de carriére correspond aux enseignants des statuts E1, E2, E3 et E8
a la formation générale des jeunes, a la formation générale des adultes et a la formation professionnelle a
I'échelon 1 & 7 de 'année scolaire qui précéde I'année scolaire précédente (année concernée — 2).

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
2 Conformément aux ententes nationales applicables au personnel enseignant, cette mesure est en vigueur jusqu'a I'année scolaire 2022-2023.
3 Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
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M::[‘:I:: Mesure 15153 — Soutien a I'organisation du programme de mentorat
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a favoriser I'insertion professionnelle des enseignants en début de carriere a la formation générale
des jeunes, a la formation générale des adultes et a la formation professionnelle au moyen d’'un accompagnement
par un enseignant d’expérience au cours de leurs cing premieres années d’enseignement.

Les allocations peuvent étre utilisées pour soutenir 'organisation du programme d'insertion professionnelle au sein
de 'organisme scolaire, notamment pour :

— assumer les colts de la participation des enseignants mentors et mentorés a des activités de formation en lien
avec le mentorat;

— permettre aux enseignants mentors et mentorés de participer @ des communautés d’apprentissage
professionnelles (CAP) en lien avec le mentorat;

— assumer les colts des activités de formation en lien avec le mentorat auxquelles participe le personnel scolaire;

— organiser une activité de reconnaissance pour 'engagement des enseignants mentors".

FORMULE D’ALLOCATION
Nombre d’enseignants (ETC) en début de carriére
degl’or an(isme)scolaire SEDED
. , _ 9 I'enveloppe
Allocation (a priori) = , . - X e
Nombre d’enseignants (ETC) en début de carriére budgetaire
de I'ensemble des organismes scolaires disponible

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L’enveloppe disponible pour I'année scolaire 2021-2022 est de 4,94 M$2. Elle est indexée annuellement selon le
taux d'ajustement applicable.

3. Le nombre d’enseignants (ETC) en début de carriére correspond aux enseignants des statuts E1, E2, E3 et E8
a la formation générale des jeunes, a la formation générale des adultes et a la formation professionnelle a
I'échelon 1 & 7 de 'année scolaire qui précéde I'année scolaire précédente (année concernée — 2).

4. Un cadre de référence sur l'insertion professionnelle sera disponible en cours d’année scolaire sur le site Web
du ministére de 'Education.

5. Cette mesure est dédiée. Les conditions prévues au point4 des conditions générales des présentes régles
budgétaires s’appliquent a cette mesure.

! Cette utilisation doit &tre complémentaire aux précédentes.

2 Comprend les commissions scolaires crie, Kativik et le Centre de services scolaire du Littoral.
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Mesure 15154 — Libération occasionnelle d’enseignants mentorés (FAE : Annexe XLIX; FSE : Annexe 57;

APEQ : Annexe XXII)
ELEMENTS VISES
Cette mesure vise la libération occasionnelle d’enseignants mentorés.

FORMULE D’ALLOCATION

Nombre d'enseignants (ETC) en début de carriére
de I'organisme scolaire

Allocation (a priori) , . .
Nombre d’enseignants (ETC) en début de carriere

de 'ensemble des organismes scolaires

Solde de
I'enveloppe
budgétaire
disponible

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe disponible pour la FSE et 'APEQ est de 4 M$ pour I'année scolaire 2021-2022 et de 5 M$ pour

année scolaire 2022-2023.

3. L’enveloppe disponible pour la FAE est de 2,4 M$ pour I'année scolaire 2021-2022 et de 3 M$ pour 'année

scolaire 2022-2023.

4. Le nombre d’enseignants (ETC) en début de carriere correspond aux enseignants des statuts E1, E2, E3 et E8
a la formation générale des jeunes, a la formation générale des adultes et a la formation professionnelle a
I'échelon 1 & 7 de 'année scolaire qui précéde I'année scolaire précédente (année concernée — 2).

Mesure 15155 — Ajout de la fonction d’enseignants mentors (FAE : Annexe L; APEQ: Annexe XIV;

FSE : Annexe 581)

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise l'introduction de la fonction d’enseignants mentors dans une perspective de reconnaissance et de
valorisation de la profession enseignante a la formation générale des jeunes, a I'éducation des adultes et a la

formation professionnelle.

En sus de sa fonction d’enseignant, I'enseignant mentor est principalement dédié a 'accompagnement et au soutien
de ses pairs dans le développement de leurs compétences professionnelles et dans I'exercice de leurs fonctions
d’enseignement. En assumant ce role, il partage ses savoirs, issus de sa pratique d’enseignement, et son expertise,
contribuant ainsi a I'insertion professionnelle des enseignants et a la persévérance dans la profession enseignante.

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
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Les allocations peuvent étre utilisées aux fins suivantes :

— libérer un enseignant mentor (entre 20 % et 40 %' de sa tache éducative) pour exercer ses fonctions
d’enseignant mentor.

Il revient a l'organisme scolaire d'établir le profil et les caractéristiques recherchés pour les candidats apres
consultation du syndicat.

FORMULE D’ALLOCATION
Montant de base par organisme scolaire
+
Allocation (a priori) Nombre de postes d’enseignants de I'organisme
scolaire calculé par le Ministére ,
- Solde de I'enveloppe
Nombre de postes d’enseignants de 'ensemble budgétaire disponible
des organismes solaires calculé par le Ministére
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 19,5 M$ pour 'année scolaire 2021-2022 et de 39 M$' pour 'année
scolaire 2022-2023.

3. Le montant de base par organisme scolaire est de 19 500 $ pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexé
annuellement selon le taux d’ajustement applicable. Le nombre de postes d’enseignants calculé comprend le
nombre de postes a la formation générale des jeunes établi selon le calcul du rapport maitre-éléves, le nombre
de postes considérés pour I'aide additionnelle liée aux éleves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage
(mesure 15331), le nombre de postes considérés pour l'aide additionnelle liée aux éléves handicapés ou ayant
des troubles graves du comportement (mesure 15333), le nombre de postes a la formation professionnelle selon
le calcul du rapport maitre-éleves et le nombre d’enseignants (ETP) des statuts E1, E2, E3 et ES & la formation
générale des adultes de I'année scolaire qui précede I'année scolaire précédente (année concernée - 2).

! Pour les centres de services scolaires affiliés & la FAE, lorsqu'un enseignant est libéré d’'un ou de plusieurs groupes d'éléves au secondaire et que cette
libération ne permet pas d'atteindre le minimum de 20 % ou entraine le dépassement du maximum de 40 % de libération de tache éducative, il peut
néanmoins agir a titre d’enseignante ou d’enseignant mentor dans la mesure ou le pourcentage maximal d’écart en cause est de 5 %.
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Nouveau Mesure 15156 — Octroi de contrats de suppléance a temps partiel jusqu’a concurrence de 100 %
ELEMENTS VISES

Dans le contexte actuel de pénurie de personnel enseignant, cette mesure a pour objectif de favoriser la rétention
d’enseignants qualifiés, particuliérement chez les jeunes enseignants qui composent principalement le groupe de
suppléants occasionnels, et d’assurer une stabilité au niveau des équipes-écoles.

Dans ce contexte, la mesure permet de maximiser certains contrats de remplacement d’enseignants a temps partiel
de moins de 100 %, par I'ajout de journées additionnelles de suppléance a ces contrats.

Les sommes peuvent également étre utilisées afin d’octroyer des contrats a temps partiel jusqu’a concurrence de
100 %, a du personnel enseignant qualifie' ou, a défaut d’enseignants qualifiés disponibles, a du personnel éligible
a une tolérance d'engagement, pour effectuer de la suppléance (au secteur de la formation générale des jeunes), et
ce, au sein d’une ou plusieurs écoles ou par secteur géographique en fonction des besoins de suppléance propres
a chacun des milieux.

FORMULE D’ALLOCATION
Montant de base par organisme scolaire
+
Allocation (a priori) Nombre de postes d’enseignants de I'organisme
scolaire calculé par le Ministére "
- Enveloppe budgétaire

Nombre de postes d’enseignants de 'ensemble disponible

des organismes solaires calculé par le Ministére
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 20,5 M$2 pour I'année scolaire 2022-2023 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

3. Le montant de base par organisme scolaire est de 30 000 $ pour I'année scolaire 2022-2023 et il est indexé
annuellement selon le taux d’'ajustement applicable.

4. Le nombre de postes d’enseignants calculé comprend le nombre de postes a la formation générale des jeunes
établi selon le calcul du rapport maitre-éléeves, le nombre de postes considérés pour I'aide additionnelle liée aux
éléves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (mesure 15331) et le nombre de postes considérés pour
l'aide additionnelle liée aux éléves handicapés ou ayant des troubles graves du comportement (mesure 15333).

! Détenant une autorisation d’enseigner.
2 Comprend le Centre de services scolaire du Littoral et les commissions scolaires crie et Kativik.
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Nouveau Mesure 15157 — Projet pilote d’aides a la classe dans les établissements d’enseignement primaire
ELEMENTS VISES

Comme annoncé dans le Plan de relance pour la réussite éducative 2021-2022, le ministére de 'Education mettra
en place, pour les années scolaires 2022-2023 et 2023-2024, un projet pilote qui vise a mettre en ceuvre et a
documenter la fonction d’aide a la classe dans quelques établissements d’enseignement primaire?.

Le réle principal de 'aide a la classe consiste a fournir une assistance aux éléves et a aider 'enseignant dans les
taches non pédagogiques. L’aide a la classe contribue au bon fonctionnement de la classe ainsi qu'au bien-étre et
a la sécurité des éléves.

Les postes d'aide a la classe seront confiés a des membres du personnel de soutien, par exemple au personnel des
services de garde en milieu scolaire ou aux techniciens en éducation spécialisée ayant déja un contrat dans
I'établissement scolaire (complément a une tache existante).

Les allocations découlant de cette mesure permettent de financer la rémunération de I'équivalent de deux ETC par
établissement pour la fonction d’aide a la classe uniquement.

NORMES D’ALLOCATION

1. La contribution ministérielle est de 105 148 $ par école primaire participant au projet pilote.

2. Le nombre de projet retenus par le Ministere est déterminé selon les ressources financiéeres disponibles.

3. Les dépenses d'investissement sont exclues; elles sont couvertes par les régles budgétaires d'investissement
des organismes scolaires.

4. Des instructions ont été transmises au réseau par Collectelnfo lors de I'appel de projets.

!'Les classes du préscolaire 5 ans font également partie de ce projet pilote.
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Nouveau Mesure 15158 — Valorisation du personnel scolaire
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a soutenir les organismes scolaires pour qu'ils mettent en ceuvre des actions de valorisation qui
mobiliseront a la fois les communautés locales et le personnel scolaire, qu'ils créent une culture pérenne de
collaboration au sein des écoles et des centres et qu'ils y favorisent un climat de travail bienveillant. Elle se divise en
trois volets, dont I'un, visant la collaboration, s'amorcera en 2024-2025, sous réserve de I'approbation des régles
budgétaires.

Volet 1 — Soutien aux actions de valorisation du personnel scolaire

Ce volet vise a assurer la mise en ceuvre d’actions de valorisation du personnel scolaire de la formation générale des
jeunes, de la formation générale des adultes et de la formation professionnelle. Il permet notamment :

— d’embaucher, au sein d’un organisme scolaire, un agent de valorisation pour amorcer, coordonner et diffuser
différentes initiatives mettant en lumiere les équipes-écoles et les équipes-centres;

— d’encourager les partenariats avec les parents, le milieu des affaires et la communauté, qui peuvent soutenir
le travail de I'école ou du centre et de son personnel;

— de multiplier les canaux de communication avec les partenaires de la communauté;

— d'utiliser les diverses plateformes numériques et autres moyens de communication pour promouvoir les
projets novateurs réalisés dans les écoles et les centres en collaboration avec les différents partenaires;

— d'organiser des événements de reconnaissance rayonnant dans les communautés;

— de créer ou bonifier, localement ou a I'échelle régionale, un comité ou un plan de valorisation du personnel

scolaire.
FORMULE D’ALLOCATION
Montant de base par organisme scolaire
+
, ; Nombre de postes d’enseignants de I'organisme
Allocation (a priori) = scolaire calculé par le Ministére
Nombre de postes d’enseignants calculé par le SOIdPﬁ d? ! epveloppe
L , . : budgétaire disponible
Ministére de 'ensemble des organismes scolaires
NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.
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2. L'enveloppe budgétaire disponible correspond a celle de I'année scolaire précédente, indexée selon le taux
d'ajustement applicable. Elle est de 3,43 M$' pour I'année scolaire 2022-2023.

3. Le montant de base par organisme scolaire est de 20 000 § pour I'année scolaire 2022-2023 et il est indexé
annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

4. Le nombre de postes d’enseignants calculé comprend le nombre de postes a la formation générale des jeunes
établi selon le calcul du rapport maitre-éléeves, le nombre de postes considérés pour I'aide additionnelle liée aux
éléves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (mesure 15331), le nombre de postes considérés pour I'aide
additionnelle liée aux éleves handicapés ou ayant des troubles graves du comportement (mesure 15333), le
nombre de postes a la formation professionnelle selon le calcul du rapport maitre-éleves et le nombre
d’enseignants (ETP) des statuts E1, E2, E3 et E5 a la formation générale des adultes de I'année scolaire qui
précéde I'année scolaire précédente (année concernée — 2).

Volet 2 — Bienveillance au sein des équipes-écoles et des équipes-centres

Ce volet vise a favoriser un climat de bienveillance au sein des équipes-écoles et des équipes-centres de la formation
générale des jeunes, de la formation générale des adultes et de la formation professionnelle. Les écoles et les centres
pourront déployer une diversité de mécanismes de prévention pour favoriser la santé psychologique du personnel,
selon la réalité des milieux et en complémentarité des services existants. Par exemple, des pairs aidants pourraient
étre formés ou un comité de bienveillance mis sur pied.

FORMULE D’ALLOCATION

Nombre de postes d’enseignants de I'organisme
scolaire calculé par le Ministere

Allocation (a prior) Nombre de postes d’enseignants calculé par le bt
P 9 P budgétaire disponible

Ministere de I'ensemble des organismes scolaires

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L’enveloppe budgétaire disponible correspond a celle de I'année scolaire précédente, indexée selon le taux
d’ajustement applicable. Elle est de 2,82 M$2 pour I'année scolaire 2022-2023.

3. Le nombre de postes d’enseignants calculé comprend le nombre de postes a la formation générale des jeunes
établi selon le calcul du rapport maitre-éleves, le nombre de postes considérés pour I'aide additionnelle liée aux
éléves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (mesure 15331), le nombre de postes considérés pour I'aide
additionnelle liée aux éleves handicapés ou ayant des troubles graves du comportement (mesure 15333), le
nombre de postes a la formation professionnelle selon le calcul du rapport maitre-éleves et le nombre
d’enseignants (ETP) des statuts E1, E2, E3 et E5 a la formation générale des adultes de I'année scolaire qui
précéde I'année scolaire précédente (année concernée — 2).

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral, les commissions scolaires crie et Kativik et 'Ecole des Naskapis.

2 Comprend le Centre de services scolaire du Littoral, les commissions scolaires crie et Kativik et 'Ecole des Naskapis.
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MESURE
DEDIEE

Regroupement de mesures 15160 — Activités éducatives innovantes en formation générale des adultes
ELEMENTS VISES

Ce regroupement vise a contribuer a des projets particuliers a la formation générale des adultes et comprend les
mesures suivantes :

— Soutien au rehaussement et au maintien des compétences en littératie des adultes (15161);
— Accueil et francisation en formation générale des adultes (15164);

— Maintien et rehaussement des compétences des travailleurs (15165);

— Accroche-toi en formation générale des adultes (15166);

— Soutenir le leadership « pédagonumérique » dans les centres d'éducation des adultes (15167);

— Partenariats stratégiques pour le raccrochage scolaire (15168).

Mesure 15161 — Soutien au rehaussement et au maintien des compétences en littératie des adultes
ELEMENTS VISES

Cette mesure sert a favoriser la mise en place de projets pour soutenir le rehaussement et le maintien des
compétences en littératie des adultes. Elle se divise en quatre volets.

Volet 1 — Projets particuliers visant le retour, le maintien en formation et la réussite d’une population adulte
ciblée
L’allocation établie par le Ministére sert @ combler I'écart des colts supplémentaires engagés par la formation de

groupes de taille inférieure a la norme établie pour le financement, de méme que les colts supplémentaires pour
I'adaptation des services afin d’assurer leur participation active a une formation.

Volet 2 — Rehaussement et maintien des compétences en littératie des populations adultes les plus
vulnérables

La mesure sert a déployer des actions structurantes visant a joindre dans leur milieu de vie les populations éloignées
de la formation et ayant de faibles compétences en littératie, principalement celles se situant dans les plus faibles
niveaux du Programme pour I'évaluation internationale des compétences des adultes (PEICA) (moins de 1, 1 et 2).
Les interventions seront mises en ceuvre dans une perspective de valorisation de la formation générale de base ou
de rehaussement et de maintien des compétences en littératie des adultes.
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Volet 3 — Projets visant le rehaussement de la formation générale de base des parents par la pratique
d’activités de littératie familiale

La mesure vise a offrir un modéle de littératie familiale en portant une attention particuliére au rehaussement des
compétences de base des parents pour que ceux-ci puissent devenir, a leur tour, un modele de littératie auprés de
leurs enfants. Le financement sert a soutenir des actions menées auprés des familles de milieux défavorisés en
accentuant les activités relatives a la littératie familiale.

Volet 4 — Soutien a la réalisation de projets de formation générale adaptée aux réalités des adultes ayant un
faible niveau de littératie

Ce volet a pour objectif de soutenir le retour, le maintien en formation et la réussite des adultes, particuliérement les
parents ayant de faibles niveaux de littératie et ne possédant pas de premier dipldme ou de premiére qualification
par exemple, par 'entremise :

— de rétablissement de partenariats avec divers partenaires, notamment ceux du milieu municipal, familial et de
I'employabilité alliant différents volets afin de favoriser la mise en mouvement des adultes;

— d'une offre de formation plus flexible et adaptée aux réalités de parents, reconnue par le Ministére aux fins de la
sanction;

— de la levée des obstacles a la formation.
NORMES D’ALLOCATION POUR LES QUATRE VOLETS

1. Lallocation est établie en fonction des ressources financiéres disponibles et des projets présentés au Ministére
par les organismes scolaires.

2. Des instructions seront disponibles au cours de I'année scolaire a : https://collecteinfo.education.gouv.qgc.ca.

3. Cette mesure est dédiée. Les allocations découlant de cette mesure sont transférables a 'une ou l'autre des
mesures du regroupement 15160 — Activités éducatives innovantes en formation générale des adultes. Les
conditions prévues au point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette
mesure.

Mesure 15164 — Accueil et francisation en formation générale des adultes
ELEMENTS VISES

La mesure permet d’accroitre et de soutenir les services de formation offerts aux adultes, notamment par
'aménagement de locaux supplémentaires, I'ajout de soutien psychosocial et celui de personnel enseignant en
francisation.

144 Régles budgétaires de fonctionnement des centres de services scolaires et des commissions scolaires
pour les années scolaires 2021-2022 a 2023-2024


https://collecteinfo.education.gouv.qc.ca/

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation sera accordée a I'organisme scolaire a la suite d’'une analyse de la Direction de I'éducation des
adultes et de la formation professionnelle du Ministére.

2. Cette enveloppe budgétaire est limitée aux ressources financiéres disponibles.

3. Des instructions seront disponibles en cours d’année scolaire a : https://collecteinfo.education.gouv.qc.cal.

Mesure 15165 — Maintien et rehaussement des compétences des travailleurs
ELEMENTS VISES

La mesure vise a soutenir les services aux entreprises des organismes scolaires pour qu'ils interviennent auprés des
entreprises dans le but d’accroitre la formation générale de base et la francisation des travailleurs ainsi que le
développement de leurs compétences numériques. Le financement vise les actions préparatoires a la formation
(portrait des entreprises qui pourraient étre ciblées, besoins des entreprises, démarchage, formation des enseignants
et développement des formations, etc.).

Cette mesure vise également a financer des ressources enseignantes dans le but d'offrir de la formation de base aux
personnes en emploi, ou temporairement mises a pied, ayant des besoins en matiére de rehaussement de
compétences de base (littératie, numératie et compétences numériques). Elle ne se substitue pas aux mesures
existantes, mais peut les compléter.

Enfin, la mesure soutient la formation de petits groupes en entreprise qui permettrait d’offrir de la formation reconnue
et sanctionnée, ouvrant ainsi la voie a I'obtention d’un premier dipléme.

FORMULE D’ALLOCATION

Enveloppe budgétaire disponible

Allocation (a priori) =
70 organismes scolaires

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 1,86 M$* pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

a) Exceptionnellement pour 'année scolaire 2021-2022, 'enveloppe budgétaire est bonifiée de 3,5 M$ pour un
total de 5,36 M$.

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
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BonFEE 4 |'enveloppe budgétaire disponible est de 5,82 M$! pour 'année scolaire 2022-2023 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

3. Les allocations découlant de cette mesure ne sont pas transférables.

Mesure Mesure 15166 — Accroche-toi en formation générale des adultes
DEDIEE

ELEMENTS VISES

Cette mesure vise I'embauche ou le maintien de ressources professionnelles et de soutien a la formation générale
des adultes. Ces ressources ont le mandat d’accompagner les éléves ayant des besoins particuliers et de soutenir
les enseignants accompagnant ces éléves dans chaque centre visé par la mesure.

FORMULE D’ALLOCATION

Montant de base par organisme scolaire

+

Effectif scolaire pondéré a la formation générale des

Allocation (a priori = : ;
(@ prion) adultes de 'organisme scolaire

Solde de I'enveloppe

Effectif scolaire pondéré & la formation générale des budgétaire disponible
adultes de I'ensemble des organismes scolaires

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 23,57 M$2 pour I'année scolaire 2021-2022 et est indexée
annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

3. Le montant de base par organisme scolaire est de 170 000 $ pour 'année scolaire 2021-2022 et il est indexé
annuellement selon le taux d’'ajustement applicable.

4. Leffectif scolaire considéré correspond a la moyenne du nombre d'individus déclarés et financés a la formation
générale des adultes pour I'année scolaire précédant 'année scolaire précédente (année concernée — 2) et du
nombre d’ETP déclarés pour 'année scolaire précédant I'année scolaire précédente (année concernée — 2).

5. Cette mesure est dédiée. Les allocations découlant de cette mesure sont transférables a 'une ou l'autre des
mesures du regroupement 15160 — Activités éducatives innovantes en formation générale des adultes. Les
conditions prévues au point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s'appliquent a cette
mesure.

! Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.

2 Comprend le Centre de services scolaire du Littoral.
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MESURE
DEDIEE

Mesure 15167 — Soutenir le leadership « pédagonumérique » dans les centres d’éducation des adultes
ELEMENTS VISES

Cette mesure vise a accompagner et a soutenir les centres au regard du leadership « pédagonumérique ».

Ce soutien permet de financer la libération de personnel enseignant afin de développer et soutenir le leadership
« pédagonumérique » dans les centres pour :

— la mise en place de communautés de pratique ou d’apprentissage professionnelles;
— ['accompagnement de I'équipe-centre par un enseignant expert.

En collaboration avec les services éducatifs et les services du RECIT FGA, les centres peuvent définir le modéle qui
répond le mieux a leurs besoins.

Cette mesure s'inscrit dans la mise en ceuvre du Plan d’action numérique en éducation et en enseignement supérieur.

FORMULE D’ALLOCATION

Nombre de postes d’enseignants de I'organisme

scolaire calculé par le Ministére o
P Enveloppe budgétaire

Nombre de postes d’enseignants de I'ensemble disponible
des organismes solaires calculé par le Ministére

Allocation (a priori)

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 0,36 M$ pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

3. Le nombre de postes d’enseignants correspond le nombre d’enseignants (ETC) des statuts E1, E2, E3 et E5 a
la formation générale des adultes de lannée scolaire qui précéde I'année scolaire précédente
(année concernée - 2).

Mesure 15168 — Partenariats stratégiques pour le raccrochage scolaire
ELEMENTS VISES

La mesure vise a favoriser le raccrochage scolaire, principalement celui des jeunes pour qui la poursuite d'une
formation dans un milieu non institutionnel ou alternatif (ex. : organismes communautaires, écoles de la rue, maisons
familiales rurales) pourrait étre avantageuse. Il s'agit de soutenir, dans toutes les régions du Québec, le
développement de partenariats stratégiques entre le réseau de I'éducation et les organismes communautaires et
alternatifs ceuvrant auprés des jeunes.
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L'allocation permet notamment :

— de soutenir minimalement 'embauche d'un agent de liaison par organisme scolaire, qui pourrait étre un
conseiller d’orientation;

— d'organiser des services et de la formation en milieu non institutionnel et alternatif, notamment par 'entremise
d’'ententes avec des organismes communautaires ayant déja une expertise en éducation (ex.: des
organismes de lutte contre le décrochage scolaire qui travaillent avec les jeunes, des écoles de la rue, des
maisons familiales rurales) et ainsi de :

- combler I'écart des codts supplémentaires pour la formation de groupes inférieurs a la norme établie,
tant en milieu non institutionnel qu’en milieu scolaire;

- bonifier ou maintenir des services de soutien psychosocial;
- couvrir tous les autres frais liés a des interventions visant le maintien du jeune dans son projet de
formation.

FORMULE D’ALLOCATION

Montant de base par organisme scolaire

+

Allocation (a priori) Nombre de décrocheurs de I'organisme scolaire
X Solde de I'enveloppe
Nombre de décrocheurs de I'ensemble budgétaire disponible

des organismes scolaires

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.

2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 13 M$' pour 'année scolaire 2021-2022 et est indexée annuellement
selon le taux d’ajustement applicable.

3. Le montant de base par organisme scolaire est de 100 000 $§ pour I'année scolaire 2021-2022 et il est indexé
annuellement selon le taux d’ajustement applicable.

4. Le nombre de décrocheurs considéré pour le calcul correspond au nombre déclaré d’éleves sortants du
secondaire sans dipldme ni qualification de I'année scolaire concernée — 3.

5. Cette mesure est dédiée. Les allocations découlant de cette mesure sont transférables a 'une ou l'autre des
mesures du regroupement 15020 — Soutien a la persévérance ou a l'une ou l'autre des mesures du
regroupement 15160 — Activités éducatives innovantes en formation générale des adultes. Les conditions
prévues au point 4 des conditions générales des présentes régles budgétaires s’appliquent a cette mesure.

! Comprend les commissions scolaires crie et Kativik et le Centre de services scolaire du Littoral.
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Regroupement de mesures 15170 — Mesures liées aux conditions de travail!
ELEMENTS VISES

Ce regroupement contribue au financement de dispositions en vigueur dans les ententes conclues avec les
représentants du personnel de soutien concerné.

Mesure 15171 — Surveillance collective au préscolaire et au primaire (FAE : Annexe LIV; FSE2 : Annexe 54;
APEQ : Annexe XXXIV)

ELEMENTS VISES

La mesure vise a confier, a moins d'impossibilité (FAE) ou lorsque cela est possible (FSE-APEQ), certaines
surveillances autres que les surveillances d’'accueil et des déplacements au préscolaire? et au primaire a d’autres
personnes que des enseignants. Le temps ainsi dégagé permet aux enseignants d’effectuer d’'autres taches
éducatives, notamment de I'encadrement aupres de leurs éléves.

FORMULE D’ALLOCATION

Nombre de postes d’enseignants de I'organisme

scolaire calculé par le Ministere Enveloppe budgétaire

Nombre de postes d’enseignants de 'ensemble disponible
des organismes solaires calculé par le Ministere

Allocation (a priori)

NORMES D’ALLOCATION

1. Lallocation de I'organisme scolaire est accordée a priori.
2. L'enveloppe budgétaire disponible est de 25 M$ pour les années scolaires 2021-2022 et 2022-2023.

3. Le nombre de postes d’enseignants calculé comprend le nombre de postes de la maternelle 5 ans et du primaire
établi selon le calcul du rapport maitre-éléves, le nombre de postes pour le primaire considéré pour 'aide
additionnelle liée aux éléves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (mesure 15331) et le nombre de postes
pour le préscolaire et le primaire considéré pour I'aide additionnelle liée aux éléves handicapés ou ayant des
troubles graves du comportement (mesure 15333).

!'La date d’entrée en vigueur varie selon les mesures et I'affiliation syndicale. Le détail de chacune de ces mesures se trouve dans les textes des conventions
collectives.

2 Inclut le Centre de services scolaire du Littoral

3 Inclut le préscolaire 4 et 5 ans.
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— Formation et perfectionnement — Personnel de soutien (15172) :

— Volet 1 - Organismes scolaires francophones (SCFP-FTQ S1)
— Volet 2 — Organismes scolaires anglophones (FPSS-CSQ S13, Indépendants S19 et UES-800 S11)

— Encadrement de stagiaires — Personnel de soutien (15173) :

— Volet 1 - Organismes scolaires francophones (FEESP-CSN S6, FPSS-CSQ S3, SCFP-FTQ S1 et SEPB-
FTQ S2)

— Volet 2 - Organismes scolaires anglophones (FEESP-CSN S18, FPSS-CSQ S12, SEPB-FTQ S10 et UES-
800 S11)

— Santé globale et mieux-étre — Personnel de soutien (15174) :

— Volet 1-0Organismes scolaires francophones (FEESP-CSN S6, FPSS-CSQ S3, SCFP-FTQ $1,
SEBP-FTQ S2)

— Volet 2 - Organismes scolaires anglophones (FEESP-CSN S18, FPSS-CSQ S12, FPSS-CSQ S13,
Indépendants S19, SEPB-FTQ S10 et UES-800 S11)

— Plan d'intervention/d’action — Personnel de soutien — Organismes scolaires anglophones (FEESP-CSN S18,
FPSS-CSQ S12, Indépendants S19 et UES-800 S11) (15175);

— Santé et mieux-étre (SCFP-FTQ S1, lettre d’entente hors convention) (15176);

— Réduction de la période de mise a pied temporaire — Personnel de soutien (15177) :

— Volet 1 - Organismes scolaires francophones (SCFP-FTQ S1)

— Volet 2 - Organismes scolaires anglophones (FPSS-CSQ S12, SEPB-FTQ S10, UES-800 S11)
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