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Déroulement de la présentation

°* Mise en contexte

°* Fondements du Reférentiel

* Questionnaire d’autoévaluation
* Compétences professionnelles




Intentions de la présentation

* Découvrir le Référentiel

* Situer son niveau d’'acquisition des competences professionnelles



Mise en contexte






https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/education/publications-adm/devenir-enseignant/referentiel_competences_professionnelles_profession_enseignante.pdf

Qui a contribué a I’élaboration du Référentiel?

* Centre de recherche interuniversitaire sur la
formation et la profession enseignhante (CRIFPE)

» Réseau scolaire

* Réseau universitaire

» Partenaires autochtones

» Ministére de I’Education

* Ministere de I'Enseignement supérieur
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A qui s’adresse le Référentiel?

 Etudiante ou étudiant en formation initiale

* Enseignante ou enseignant en formation
continue

* Personne concernée par la formation a
I'enseignement

Education préscolaire
Enseignement primaire et secondaire
Education des adultes
Formation professionnelle



Changements
depuis 20 ans

Evolution
professionnelle

de
Penseignement

Structures
IEIEUES
plus
diversifiées

Diversité
croissante,
source de
défis

Identité et
expression
de genre

NEGEUIES
socio-
economiques

Numérique
en
expansion

Politiques
éducatives
et recherche

Perspectives
autochtones




Que trouve-t-on dans le Référentiel?

Présentation

1.

Changements depuis 20 ans

Assises du Référentiel
Principes a la base de I'enseignement
Connaissances a la base de I'acte d’enseigner

N o Ols N

Organisation des compétences
Compétences professionnelles
Former aux competences professionnelles




Fondements




Les assises

Professionnalisme
enseignant

Collaboration

Profil de

I’enseignante et de
I’enseignant

Relation avec les
éleves




Les principes et les connaissances

Principes Connaissances

Connaissances sur les
eleves et 'apprentissage

Agir pour I'éducation et
I'apprentissage des éléves

Connaissance de la
discipline et du programme
d’études

Savoir agir de maniere autonome
en fonction des caractéristiques
de la situation (

Connaissance des
stratégies didactiques et
pédagogiques

Fonder son enseignement sur I'état

actuel des connaissances




Exercice d’association
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Compeétence 11 - S’engager dans un

développement professionnel continu et
dans la vie de la profession

Principes
Connaissances sur les

Agir pour I'éducation et éléeves et
I'apprentissage des éléves I'apprentissage

[ Connaissances

Professionnalisme
enseignant

Connaissance de la
discipline et du
rogramme d’études

Savoir agir de maniére
autonome en fonction des

caracteristiques de la -
situation Connaissance des

Collaboration stratégies didactiques
et pédagogiques

Fonder son enseignement

sur |'état actuel des
connaissances

Relation avec les
éleves Lien vers le sondage



https://app.wooclap.com/JNE22C11?from=event-page

Compeétence 11 - S’engager dans un
développement professionnel continu
et dans la vie de la profession

Principes Connaissances

4 \
Fonder son Connaissances sur
enseignement sur — les éleves et
I'état actuel des I'apprentissage
connaissances \ y

Professionnalisme

enseignant Collaboration

4 N\
Connaissance de la
discipline et du
programme
d’études

4 )\
Connaissance des
stratégies
didactiques et
pédagogiques




Compeétence 4 - Mettre en ceuvre
des situations d’enseignement et

d’apprentissage [ |
Principes Connaissances

[ Connaissances sur les |
Agir pour I'éducation et éleves et
I'apprentissage des éleves \ I'apprentissage

[ Connaissance de la )
discipline et du

Professionnalisme
enseignant

Savoir agir de maniere d'étud
autonome en fonction des __programme d etudes |

stratégies didactiques
et pédagogiques

caracteristiques de la . N
situation ‘ Connaissance des

Fonder son enseignement
sur |'état actuel des
connaissances

Collaboration

Relation avec les
éleves Lien vers le sondage



https://app.wooclap.com/JNE22C4?from=event-page

Compétence 4 -

Mettre en ceuvre des situations
d’enseignement et d’apprentissage

Relation
avec les
eleves

Connaissance

N—

Agir pour I'éducation
et 'apprentissage
des éléves

Des stratégies
didactiques et
pédagogiques

Savoir agir de
maniere autonome
en fonction des

caractéristigues de
la situation




Questionnaire
d’autoévaluation



Apercu du niveau
d’acquisition des
compeétences
professionnelles
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Champ 2 : Professionnalisme collaboratif
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Apercu du niveau de Pl
mobilisation des
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Compétences
professionnelles




Synthese des 13
compeétences
professionnelles
du personnel
enseignhant

%} DEUX COMPETENCES FONDATRICES

Competence |

Agir @n tant que mediatrnce ou mediateur dalements de culture

Competence 2 |

Maltriser la langue densegnemeant

I'I-_E'l CHAMP 1: six compétences spécialisdes au coaur du travail fait avec ot pour les éléves

222,
Compétence 3 Planifiar les situations d'ensaignement et dapprentissage
Compétence 4 Meattre en ceuvre les situations denseignement et dapprentissage
Compétence 5 Evaluer l@s apprentissages
Compétence & Gerer e fonctionnament du groupe-classe
Compétence 7 Tenif compte de IMateroganaite des aléves
Compétence 8 Soutenir le plaisir d'apprendre

: deux compétences a la base du professionnalisme collaboratif

Simpliquer activernant au sein de lequipa-gcole

Collaborer avec la farnille et les partenaires de la communaute

ure compétence inhérente au professionnalisme enselgnant

Sengager dans un développernent professionnel continu et dans la vie
de la profassion

Competence 12

Mobiliser ke numengue

Compétence 13

Agir en accord avec les principes ethiques de la profession
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REFERENTIEL DE COMPETENCES PROFESSIONNELLES

Partie 6

PROFESSION ENSEIGNANTE
Compétence 8
Soutenir le plaisir d’'apprendre
Entretenir chez ses éléves le plaisir d'apprendre,
le sens de la découverte et la curiosité en réunissant
les conditions nécessaires a I'épanouissement
de chacune et de chacun.

VISEE DIMENSIONS

Soutenir le plaisir d'apprendre des éléves, par |a proposition de situations d'enseignement - Construire et maintenir des relations positives avec les éléves pour susciter leur motivation

et d'apprentissage stimulantes et signifiantes, contribue a leur développement intégral. pour l'apprentissage.
En donnant ainsi du sens aux apprentissages, I'enseignante ou l'enseignant maintient chez

, SRR X 2 : : - Développer chez les éléves, au moyen d'expériences variées, la capacité a se faire confiance
I'éléve l'envie d'apprendre, qui représente la clé de volte de sa réussite éducative.

dans leur apprentissage.

- Développer chez les éléves la persévérance dans I'apprentissage par un soutien axé sur leurs
efforts et leurs progres.

. Encourager chez chaque éléve |'utilisation de stratégies d'apprentissage qui valorisent

et cultivent son autonomie.
DESCRIPTION o . _ ‘
« Intégrer aux situations d'enseignement et d'apprentissage des liens avec des éléments
de la vie courante et des repéres culturels tirés du bagage des éléves.

L'enseignante ou l'enseignant, par ses pratiques et son attitude de méme que par la qualité

de ses relations avec les éléves, soutient la volonté d’explorer et la curiosité de ceux-ci + Susciter l'intérét et la curiosité des éleves pour la discipline enseignée, les savoirs et les
(Bembenutty et White, 2013; Bressoux, 2012). Pour entretenir le plaisir d'apprendre et la savoir-faire, les pratiques, les outils et les techniques, les méthodes et les procédures, I'histoire
curiosité des éleves, elle ou il met en relation les apprentissages 3 effectuer avec des éléments de la discipline ainsi que les enjeux, les réalisations, les acteurs, les courants de pensée
de leur vécu et leurs référents culturels. Une autre maniére de donner du sens aux appren- et les débats qui ont marqué son évolution.

tissages est de permettre 3 I'éleve de réfléchir a la satisfaction que lui procurera la réussite « Prévoir des situations d'enseignement et d'apprentissage qui mobilisent la curiosité pour
de ces apprentissages au regard de son projet scolaire ou de son projet professionnel les activités d'apprentissage et qui sont susceptibles de correspondre aux champs d'intérét
(Develay, 1994). des éleves.

Par ailleurs, il revient a 'ensemble des personnes qui assument des responsabilités auprés « Favoriser le travall collaboratif, les échanges, |a participation et I'entraide chez les éléves.
des éléves (parents, directions d'école, personnel des services éducatifs complémentaires) - Amener les éleves a développer leur sentiment d'appartenance en les impliquant dans la vie
de les amener a développer un sentiment d'appartenance a l'école et de valoriser de la classe et de I'école.

'apprentissage.
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Passez a ’action!



Bonne appropriation du Réferentiel!



